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ACUERDO DEL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA,
POR EL QUE EMITE LOS LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION DEL PROGRAMA ANUAL DE METAS E INDICADORES
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA, ASi COMO PARA EL REGISTRO DE LAS MODIFICACIONES
PROGRAMATICAS.

C. José Antonio Martinez Garcia, Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, y
CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, en el articulo 108 establece que los recursos
econdmicos de que disponga el Estado, se administran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
satisfacer los objetivos a que estén destinados.

Que los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, asi como los Programas Sectoriales, Institucionales, Especiales y
Regionales, establecen las normas, principios y directrices sobre las cuales habra de llevarse la planeacién gubernamental
para el logro del desarrollo econémico, social, politico y cultural en beneficio de la poblacién.

Que la Secretaria de Salud y el Organismo Plblico Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla",
en observancia de los principios, politicas y directrices emitidos por la Secretaria de Planeacién y Finanzas, es responsable
de programar los objetivos y metas a alcanzar durante cada ejercicio fiscal, asi como de gestionar la asignacién de los
recursos publicos necesarios para su realizacion, a fin de garantizar la generalidad, accesibilidad, permanencia y
continuidad de los servicios de salud, la satisfaccion de las necesidades de salud de la poblacién y la mejoria de su calidad
de vida.

Que el proceso de integracién del Programa Anual de Metas e Indicadores tiene como finalidad orientar el gasto plblico,
mediante el enfoque sectorial y con rostro humano para la atencién de las prioridades establecidas en los instrumentos de
planeaciény en las necesidades de |a poblacién, garantizando con ello el uso eficiente de los recursos.

Que la Secretaria de Salud y los Servicios de Salud del Estado de Puebla se han propuesto como objetivo establecer
mecanismos de control robustos, que promuevan el uso eficiente y eficaz de los recursos, ante la contingencia sanitaria
por el virus SARS-CoV-2, que provoca la enfermedad COVID-18.

En mérito de lo anterior, y conforme a lo dispuesto por los articulos 1, 3, 13, 19, 24, 30 fracciones lll, X y X, 31 fraccion XII, 43
fracciones II, IV, IX, XIll y XXX, 58 y 59 de la Ley Orgéanica de la Administracién Piblica del Estado de Puebla; 9, 12, 17
fraccion |, y 55 fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 2, 3, 6,10, 11,12,13, 14,15y 17 de la Ley
de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 1, 2, 4, 8 fraccion Il y 15 fracciones V, VI, VIII, XIV y XXI
del Decreto del H. Congreso del Estado, que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud
del Estado de Puebla”; 7, 8, 9, 10 y 11 fracciones IIl, VIII, X, XIl y XXVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 3, 4,
6, 9, 10 y 11 fracciones I, XVII, XX, XXI y XXIII, 23 fraccién V y 24 fracciones V y VI del Reglamento Interior del Organismo
Publico Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla”; he tenido a bien expedir el siguiente:

[DENUNCIAS E INCONFORMIDADES |

P 800 466 37 86

Calle 6 Norte 603, Centro, Edificio “El Portalillo”

® PROINTEGRIDAD 1de2 Puebla, Pue., C.P. 72000 Tel. (222) 551 0600 ext. 3039
prointegridad.puebla.gob.mx www.ss.puebla.gob.mx




Secretaria
de Salud

Gobierno de Puebla

ACUERDO DEL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
DE PUEBLA, POR EL QUE EMITE LOS LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION DEL PROGRAMA ANUAL DE
METAS E INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA, ASi COMO PARA EL
REGISTRO DE LAS MODIFICACIONES PROGRAMATICAS.

UNICO. Mediante el presente Acuerdo se emiten los Lineamientos para la integracién del Programa Anual de Metas e
Indicadores de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, asi como para el registro de las modificaciones programéticas,
los cuales forman parte integral del mismo como ANEXO UNICO.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La interpretacion y aplicacion del presente Acuerdo, ante las dudas o controversias que se susciten con motivo
de su implementacion, y que no se encuentren previstas en los manuales administrativos del Organismo Publico
Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla", seran resueltas por la persona Titular de la Unidad
de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Salud y de la Coordinacion de Planeacién y Evaluacién del Organismo
Plblico Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla”, o quien ella designe para tal fin.

SEGUNDO. Se deja sin efectos cualquier otra disposicion que contravenga lo dispuesto en el presente Acuerdo, asi como
en los Lineamientos para la integracion del Programa Anual de Metas e Indicadores de los Servicios de Salud del Estado de
Puebla, asi como para el registro de las modificaciones programaticas.

TERCERO. La Direccion de Planeacién y Programacion llevara a cabo las gestiones pertinentes para su difusién, asi como
para su publicacion a través de los medios institucionales de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado
de Puebla.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor a la fecha de su firma.

Dado en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los veintitrés dias del mes de agosto del afio dos mil veintiuno.

EL SECRETARIO DESALUD Y DIRECTOR GENERAL
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEK ESTADO DE PUEBLA

{EZ GARCIA.
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ANEXO UNICO
LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION DEL PROGRAMA ANUAL DE METAS E INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA, ASi COMO PARA EL REGISTRO DE LAS MODIFICACIONES PROGRAMATICAS.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOI
PROGRAMACION ANUAL DE METAS E INDICADORES

Primero. Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para todas las unidades administrativas que integran
la Secretaria de Salud y los Servicios de Salud del Estado de Puebla, y tienen como propésito definir las directrices que
habran de regir el proceso programatico, asi como establecer los formatos que se usaran para la integracion de las metas
e indicadores que conforman cada programa, asegurando el cumplimiento, en tiempo y forma, de los principios, politicas y
demés disposiciones aplicables en la materia, que para tal efecto emitan las instancias del orden Federal y Estatal.

Segundo. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

. Estrategia.- Es el conjunto de principios que sefalan la direccién, accién y organizacién de los recursos,
instrumentos y organismos que participan para llevar a cabo los propésitos derivados de una politica. Con base en
lo que se desea obtener, la estrategia sefiala la manera de cémo se enfrentara la accién; planteard lo que se hard o
dejara de hacer; y adecuaré la utilizacion de aquellos instrumentos y politicas que sean necesarios para llevar
adelante los objetivos determinados en el plan.

Il. Estructura Programatica.- Conjunto de categorias de programacion, que pueden asumir diferentes
denominaciones (funcién, subfuncién, programa, subprograma, vertiente de accién, lineamiento, sectores,
proyectos estratégicos, etc.), que constituyen un esquema de clasificacién organizado del quehacer de la
Administracién Publica, que se lleva a cabo para el cumplimiento de las atribuciones que esta tltima tiene en el
orden politico, social, econémico y administrativo.

. Indicador.- Dimensién utilizada para medir o comparar los resultados efectivamente obtenidos en la ejecucion de
un programa, proyecto o actividad. Descripcién compacta de observaciones y caracteristicas que se encuentran
resumidas en nimeros o palabras. Los indicadores constituyen un sistema de sefales que reportan acciones
adecuadas o inadecuadas al cuerpo directivo o instancia que esta implementando el programa, desde el
momento de su planeacién, hasta el momento de su operacién y ejecucién mediante el monitoreo y la evaluacion.

IV. Linea de Accién.- Las estrategias, como directrices para la accién, ayudan a elegir las actividades concretas que
propone la entidad organizativa para atender y satisfacer la demanda planteada en los objetivos estratégicos. Al
conjunto de las acciones que se contempla realizar, los recursos susceptibles de movilizar (capacidad operativa
de la entidad), las metas que se proponen obtener, los indicadores que cuantificaran el desempefio y
determinaran el grado de avance y cumplimiento de las tareas, asi como la definicién de los responsables de su
puesta en marcha se le conoce como lineas de accién.
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V. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).- Es un instrumento que concentra toda la informacion del programa
y que es Gtil en el proceso de planeacion, seguimiento del desempefio y rendicion de cuentas; es un producto del
proceso de planeacion y esta compuesta por cuatro filas y cuatro columnas. Las filas denotan niveles de objetivos
del programa; las columnas de la MIR permiten establecer cdmo se mediran los resultados del programa.

VI. Meta.- Cuantificacion de los objetivos a lograr en los &mbitos temporal y espacial. Por lo tanto, debe responder a
la pregunta de “cuanto” se pretende conseguir. Asimismo, para poder registrar las metas y facilitar su seguimiento
y evaluacién, es necesario que en adicion a su cuantificacién conlleven su expresion genérica en unidades de
medida, con el objeto de hacer posible la identificacién del término susceptible de medir, ya sea en producto o
resultado final. Los componentes de una meta son: la descripcién, la unidad de medida y el monto o cantidad.

Para la definicion de las metas, es necesario partir de la estimacion objetiva de la linea base del indicador, a la cual
se afade un nivel esperado de mejoria a lograr en un periodo de tiempo determinado.

Vil. Metodologia de Marco Légico (MML).- Es una herramienta de planeacion basada en la estructuracion y solucion
de problemas. Ademas la MML permite presentar de forma sistematica y |6gica los objetivos de un programa, y
sus relaciones de causalidad, alinedndolos a objetivos de mayor nivel, sus etapas son: definicion del problema;
analisis del problema; definicion de objetivos; seleccién de alternativas; definicidén de la estructura analitica del
programa y construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

VIIl. Objetivo.- Expresion cualitativa de los resultados que se pretenden alcanzar en un tiempo y espacio determinado;
manifestacién de intenciones que se quieren cumplir y que especifica con claridad en qué y para qué se proyecta
y se debe realizar una determinada accién; resultado que se pretende lograr en un afio, a través de un conjunto de
acciones y que ademas van en apoyo hacia el cumplimiento de una estrategia de trabajo; finalidad hacia la que se
orientan los recursos y esfuerzos, para dar cumplimiento a la mision o propdsito institucional.

Los objetivos establecen aquello que la entidad u organismo quiere lograr y que darad pauta a determinar
posteriormente las estrategias o medios para su realizacion.

IX. Planeacion.- Es el disefio, elaboracion y articulacidon de las acciones y recursos necesarios para la operacién de
planes y propuestas de trabajo especificas, que conduzcan a la obtencién de resultados particulares en un
periodo de tiempo determinado.

X. Presupuesto basado en Resultados (PbR).- Es un componente de |la Gestion para Resultados, que consiste en un
conjunto de actividades y herramientas que permiten apoyar las decisiones presupuestarias, en informacién que
sisteméticamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos piblicos, y que
motiva a las instituciones pulblicas a lograrlos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto, asi como la mejora de
los bienes y servicios pablicos, y promaover la transparencia y la rendicién de cuentas.

XlI. Programa.- Conjunto de acciones afines y coherentes, a través de las cuales se pretenden alcanzar objetivos y
metas previamente determinadas por la planeacion. Para lo cual se requiere combinar recursos humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; especifica tiempo y espacio en el que se va a desarrollar el
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programay atribuye responsabilidad a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XlIl. Programacion.- Es el proceso anual, a través del cual se definen actividades, metas, tiempos, ejecutores,
instrumentos de accién y recursos necesarios para el logro de los objetivos de mediano plazo; definidos en el Plan
Estatal de Desarrollo, considerando las limitaciones y posibilidades reales de toda la economia (restriccion
presupuestaria).

Comprende el conjunto de acciones a realizar, para fijar objetivos y metas a las tareas previstas; destinar los
recursos humanos y materiales, y asignar los recursos humanos y financieros necesarios; definir los métodos de
trabajo por emplear; fijar la cantidad y calidad de los resultados, asi como determinar la localizacion de las obras y
actividad.

XIll. Programa Presupuestario.- Categoria implementada a partir de 2008 y vigente hasta la fecha, que permite
identificar directamente los programas y actividades especificos de cada dependencia o entidad, las unidades
responsables que participan de |a ejecucién de los mismos y los recursos presupuestarios asignados a tal efecto.

Tercero. El Programa Anual de Metas e Indicadores debera apegarse a los objetivos y lineas de accién establecidos en el
Plan Estatal de Desarrollo, asi como a lo previsto en el Programa Sectorial de Salud, a partir de las determinantes de salud
expuestas en el Diagnéstico Estatal de Salud, que para tal efecto emita la Direccion de Salud Publica y Vigilancia
Epidemiol6gica, conforme a las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado
denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla”.

Cuarto. La programacién debera observar la Metodologia del Marco Légico (MML) y del Presupuesto basado en
Resultados (PbR), como herramientas para hacer mas eficiente el gasto publico y promover la rendicion de cuentas, a
partir de la asignacion de recursos a las principales necesidades y problematicas que enfrenta la poblacién.

Quinto. El Programa Anual de Metas e Indicadores, es el documento técnico - normativo en el que se establecen las metas
de operaciéon e indicadores de resultado de cada uno de los programas operados por el Organismo Publico
Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla®, el cual contendra la descripcion de las actividades
y acciones a realizar, asf como la calendarizacion para el desarrollo de las mismas y el histérico de los Gltimos seis afios.

Los programas que habran de integrar el Programa Anual de Metas e Indicadores, deberan brindar informacién veraz,
actualizada y verificable, misma que contara con el soporte documental pertinente para su monitoreo, seguimiento y
evaluacién.

Sexto. Las modificaciones programaticas deberan efectuarse en los términos previstos en el presente instrumento, asi
como en las disposiciones aplicables vigentes en la materia, emitidas por la Secretaria de Planeacién y Finanzas del
Estado de Pueblay por |la Secretaria de Salud Federal.
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TiTULO SEGUNDO
PROCESO PROGRAMATICO

CAPITULOI
DE LA INTEGRACION PROGRAMATICA INICIAL

Séptimo. El proceso programatico - presupuestal debera estar alineado al Plan Estatal de Desarrollo y al Sectorial de Salud,
tanto del orden Federal como Estatal, tomando en consideracion las estrategias y lineas de accién de los Programas
Especiales.

Octavo. La estructura programatica constituye el marco de referencia que habra de observar el Programa Anual de Metas
e Indicadores, misma que debera registrarse ante las instancias correspondientes de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas del Estado de Puebla, asi como de |la Secretaria de Salud Federal, previa validacion de las personas titulares de las
unidades administrativas responsables de |a operacién de cada programa.

Noveno. Para el registro de la estructura programatica, las unidades administrativas responsables deberan requisitar los
formatos establecidos en el Anexo 1 de los presentes lineamientos, mismos que deberan ser remitidos a la Direcciéon de
Planeacion y Programacion, en los plazos y términos previstos en el cronograma de actividades que para tal efecto se
emita, debidamente validados mediante la firma de las personas titulares de cada area.

Ante la falta de notificacidn oficial por parte de las unidades administrativas responsables, respecto al registro de los
programas que habran de operar durante el ejercicio fiscal inmediato posterior y, una vez agotados los plazos establecidos
en el cronograma de actividades, la Direccién de Planeacion y Programacion procedera a registrar la estructura
programatica vigente durante el ejercicio en curso.

Décimo. Todos y cada uno de los programas registrados en |la estructura programatica del Organismo, deberan contar con
indicadores y metas de actividad programadas, asi como con recursos presupuestales suficientes para su operacion e
implementacion, mismos que seran gestionados por la Subdireccién de Control y Gestién Financiera, de conformidad con
la legislacion vigente y las disposiciones aplicables.

Décimo Primero. La programacion debera ser presentada en los formatos establecidos en el Anexo 1 del presente
instrumento. Los formatos de Diagnéstico, de Arboles de Problema, de Objetivos y Concentrado, Ginicamente deberan
requisitarse, en caso de que los programas cuenten con indicadores y metas registradas ante la Secretaria de Planeacién y
Finanzas del Estado de Puebla.

Los formatos Gnicamente seran vélidos si no presentan alteraciones, tachaduras o enmendaduras, en caso contrario no
seran aceptados para su revision y validacion correspondiente, por parte de la Direccién de Planeacién y Programacion.

Décimo Segundo. Una vez validados los formatos, éstos deberan ser remitidos de manera oficial a la Direccién de
Planeacion y Programacion, en los plazos y términos que esta comunique al inicio del proceso programético de cada
ejercicio fiscal.
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Décimo Tercero. La Direccion de Planeacidn y Programacion asignara una clave programatica a cada uno de los
programas registrados por las unidades administrativas responsables de su operacién, misma que se hara de su
conocimiento, asi como a la Direccion de Operacion de Obra, Bienes, Servicios Generales y Procesos de Gestion, para las
gestiones a que haya lugar en materia de presupuestacion.

Décimo Cuarto. La Direccion de Planeaciéon y Programacion llevara a cabo la captura de la informacién programatica en
las plataformas electrdnicas dispuestas por las instancias rectoras en la materia, tanto del orden Federal como Estatal, de
conformidad con las directrices emitidas por éstas, correspondientes al ejercicio fiscal inmediato posterior.

Décimo Quinto. La integracién del Programa Anual de Metas e Indicadores se desarrollara con base en la estructura
programaética registrada, y tomando como referencia el Diagnostico Estatal de Salud; mismo que sera sometido a
consideracion de la Honorable Junta de Gobierno del Organismo Plblico Descentralizado denominado "Servicios de Salud
del Estado de Puebla” y, una vez aprobado, publicado en el Portal Institucional de Internet, disponible en
www.ss.puebla.gob.mx y difundido a todo el personal.

CAPITULOII
DE LAS MODIFICACIONES PROGRAMATICAS

Décimo Sexto. Las modificaciones programaticas: alta, baja o adecuaciones, Gnicamente seran procedentes en los plazos
y términos establecidos en los presentes Lineamientos y en el cronograma de actividades que para tal efecto se emita.

Décimo Séptimo. Excepcionalmente, siempre y cuando exista una justificacion debidamente fundada y motivada, se
podran realizar modificaciones a los programas en periodos distintos a los referidos en el numeral que antecede, misma
que debera ser solicitada de manera oficial a la Direccién de Planeacion y Programacion, haciendo llegar el soporte
documental que asi corresponda; no obstante, su procedencia quedara sujeta a autorizacion, por parte de la Coordinacion
de Planeacién y Evaluacién del Organismo Pdblico Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla”,
de la Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Puebla, y de la Secretaria de Salud Federal.

Décimo Octavo. Las altas y adecuaciones de programas, con motivo de la asignacion o ampliacion de recursos, requieren
la autorizacién de suficiencia presupuestal de la Direccién de Operacion de Obra, Bienes, Servicios Generales y Procesos
de Gestién, misma que debera ser notificada a la unidad administrativa responsable de la operacion, en un plazo no mayor
a cinco dias habiles, e integrada como parte de la documentacién de soporte, que debera entregarse a la Direccion de
Planeacién y Programacion, a efecto de que esta (ltima proceda a su registro correspondiente.

Décimo Noveno. Las altas y adecuaciones de programas, con motivo de la firma de un convenio o acuerdo de
coordinacién, deberan hacer llegar a la Direccion de Planeacion y Programacion, el instrumento juridico que da origen a
los recursos asignados, asi como la documentacién técnica - normativa, relativa a la procedencia de los mismos.

Vigésimo. En los casos en los que las adecuaciones programaticas correspondan a una tendencia negativa de los
indicadores y de las metas de actividad establecidas en la programacién inicial, debera presentarse evidencia documental
que justifique los resultados oficiales registrados en los sistemas institucionales de los que se disponga, la cual tendra que
estar debidamente validada, mediante el sello y la rabrica de la persona titular de la unidad administrativa responsable.
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Vigésimo Primero. Las modificaciones programaticas deberan ser presentadas en los formatos previstos en el Anexo 2 de
los presentes Lineamientos, mismos que deberan ser validados por la Direccién de Planeacién y Programacion, a través
del Departamento de Programacion, Desarrollo Organizacional y Transparencia. La validacion de los formatos sera
notificada mediante el correo electrdonico institucional: dpdot.ssep@puebla.gob.mx.

Vigésimo Segundo. La baja de programas en operacion, Gnicamente sera procedente cuando exista justificacion fundaday
motivada, misma que debera notificarse de manera oficial y en el formato de justificacion establecido en el Anexo 2,
debiendo remitir la evidencia documental pertinente a la Direccion de Planeacién y Programacian, para que esta lleve a
cabo las gestiones correspondientes ante las instancias rectoras en la materia.

Vigésimo Tercero. La Direccién de Planeacion y Programacion, notificara la baja de los programas en operacion a la
Subdireccidn de Control y Gestién Financiera, en un plazo no mayor a quince dias habiles, una vez que ésta haya sido
autorizaday registrada en las plataformas electrénicas dispuestas por las instancias rectoras en la materia.

Vigésimo Cuarto. Las modificaciones programéaticas de todos aquellos indicadores y metas de actividad, que se
encuentren integrados en los Programas Presupuestarios registrados ante la Secretaria de Planeacion y Finanzas, deberan
ser registradas en los formatos que para tal fin establezca la Secretaria de Planeacién y Finanzas, y en los previstos en el
Anexo 2 de los presentes Lineamientos.

Vigésimo Quinto. Una vez autorizadas y registradas las modificaciones programaticas, la Direccién de Planeacion y
Programacion deberé notificar lo conducente a la Direccion de Evaluacion, en un plazo no mayor a los treinta dias
naturales posteriores, con la finalidad de que esta cuente con informacion relevante para el proceso de seguimiento y
evaluacion.

TiTULO TERCERO
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES

Vigésimo Sexto. La integracion del Programa Anual de Metas e Indicadores estara a cargo de la Direccion de Planeacion y
Programacion, la cual sera responsable de notificar de manera oficial el inicio del proceso programatico de cada ejercicio
fiscal, haciendo del conocimiento de las &reas el cronograma de actividades a observar durante el referido proceso, mismo
que debera dar cumplimiento a los lineamientos y directrices que emitan las instancias rectoras en la materia, tanto del
orden Federal como Estatal.

Vigésimo Séptimo. De conformidad con las atribuciones genéricas de las Direcciones y Unidades que integran la
Secretaria de Salud y los Servicios de Salud del Estado de Puebla, asi como las correspondientes a la Comision Estatal de
Arbitraje Médico; éstas deberan designar a una persona servidora publica, responsable de llevar a.cabo las acciones
pertinentes, para la integracion programatica de cada ejercicio fiscal.

Vigésimo Octavo. Las unidades administrativas a las que hace referencia el numeral anterior, deberan requisitar en los
formatos establecidos por la Direccidon de Planeacion y Programacion, las metas de operacién y los indicadores de
resultado, calendarizados e histdricos, de conformidad con los plazos y términos previstos en los presentes Lineamientos,
asi como en el cronograma de actividades que para tal efecto se emita.

DENUNCIAS E INCONF ORMIDADES |

= s

b i

i ACC 27 O
) | m |‘?-;< Ei"!@ LY, 5’({‘ (3
R : Calle 6 Norte 603, Centro, Edificio “El Portalillo”

® PROINTEGRIDAD 6de7 Puebla, Pue., C.P. 72000 Tel. (222) 551 0600 ext. 3039
prointegridad.puebla.gob.n www.ss.puebla.gob.mx




Secretaria
de Salud

Gobierno de Puebla

Vigésimo Noveno. La Direccion de Salud Publica y Vigilancia Epidemiolégica, en el gjercicio de las atribuciones que le
confiere el Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de
Puebla", debera emitir y difundir el Diagndstico Estatal de Salud, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, una vez
\ concluido el primer semestre de cada ejercicio fiscal. El Diagnéstico Estatal de Salud, constituye el documento técnico en
| el que se expone el analisis de las determinantes de la salud en el estado, con la finalidad de que las unidades
administrativas cuenten con informacién actualizada, verificable y oportuna, para atender el proceso programatico -
presupuestal.

Trigésimo. La definicién y/o actualizacion de la estructura programatica, la determinacion de las metas de operacion y de
| los indicadores de resultado y, particularmente, su cumplimiento, son responsabilidad exclusiva de las dreas que operan
cada uno de los programas. La Direccién de Planeacién y Programacion, (nicamente recabara la informacion
y
programatica: formatos, fichas técnicas y matrices de indicadores para resultado, con la finalidad de verificar que cumplan
| con lo previsto en la Metodologia del Marco Logico, (MML) las disposiciones del Presupuesto basado en Resultados (PbR)
‘ y las directrices que emitan las instancias rectoras en la materia.

Trigésimo Primero. La Direccion de Planeacion y Programacion, a través del Departamento de Programacién, Desarrollo
Organizacional y Transparencia, brindard asesoria y capacitacién en materia de programaciéon a las unidades

‘ administrativas que asi lo requieran, asi como para el correcto llenado de los formatos referidos en el numeral Décimo
Primero de los presentes Lineamientos.

Trigésimo Segundo. Las personas servidoras publicas designadas como responsables de los programas, deberan llevar a
cabo las gestiones pertinentes para la validacién y aprobacién de los objetivos, estrategias, lineas de accién, metas de
operacién e indicadores de resultado, por parte de la persona Titular de la unidad administrativa responsable, previa
validacion del personal del Departamento de Programacion, Desarrollo Organizacional y Transparencia. La validacion de
los formatos serd notificada mediante el correo electrénico institucional: dpdot.ssep@puebla.gob.mx, en los plazos
establecidos en el cronograma de actividades.

Trigésimo Tercero. La Direccion de Evaluacion, serd la instancia competente para realizar el monitoreo, seguimiento y
evaluacién del Programa Anual de Metas e Indicadores, de conformidad con las atribuciones que le confiere el
Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado "Servicios de Salud del Estado de Puebla”, en
observancia a las directrices y disposiciones que emitan las instancias evaluadoras; asimismo, seré la responsable de
efectuar las notificaciones a que haya lugar ante la Secretaria de la Funcion Pablica, derivado del proceso de evaluacion de
los programas.

TRANSITORIOS

Unico. Los presentes Lineamientos entraran en vigor en la fecha de firma del Acuerdo del Secretario de Salud y Director
General de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, por el que emite los Lineamientos para la integracion del Programa
Anual de Metas e Indicadores de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, asi como para el registro de las
modificaciones programaticas.
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