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PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2024 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE SALUD Y DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

En la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, Puebla, siendo las 11:00 horas del dia 8 de abril del ano dos mil
veinticuatro; a través de la modalidad de videoconferencia, sesionaron las y los CC. Oscar Mario Fuentes Rojas,
Titular de la Unidad de Admiristracion y Finanzas de la Secretaria de Salud, y Coordinador de Planeacién vy
Evaluacion de los Servicios de salud del Estado de Puebla, en su cardcter de Presidente Suplente del “COCODI”;
Ulises Ramirez Durang, Titular cel Organo Interno de Control en los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su
cardcter de Vocal Ejecutivo el "COCODI"; Mayra Lilia Granados Luna, Representante de la Secretaria de
Administracién del Estado de tuebla, en su carécter de Vocal Propietario del “COCODI"; Sall Federico Oropezd
Oreq, Representante de la Secretaria de Planeacién y Finanzas del Estado de Puebla, en su cardcter de Vocal
Propietario del "COCODI"; Ariadna Leticia Pérez Herndndez, Representante de la Coordinacion General de
Organos de Vigilancia y Control, en su cardcter de Invitada Permanente del “COCODI"; Enrique Judrez
Vasconcelos, Director de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de
Puebla, en su cardcter de Vocal Propietario del “COCODI"; Patricia Grajales JGcome, Directora de Operdcion de
Obra, Bienes, Servicios Generdles y Procesos de Gestién de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su
cardcter de Vccal Propietario del “COCQODI"; Sagrario Villamil Delgado, Directora de Evaluacion de los Servicios /\
de Salud del Es:ado de Puebla, en su cardcter de Enlace de Administraciéon de Riesgos e Invitada Permanente del | 1
“COCODI"; Artu ‘o Hern@dndez Torres, Director de Planeacién y Programacion de los Servicios de Salud del Estado |

L

de Pueblag, en « U cardcter de Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la \
Secretaria de alud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, Enlace del Sistema de Control Interno
Institucicnal y el COCODI, e Invitado Permanente; y Martin Santillan Jiménez, Encargado de Despacho de la
Direccion de 4tencién a la Salud, en su cardcter de Invitado Permanente del "COCODI”; por lo gue, con
fundamento er el “Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Plblica, por el que emite las Disposiciones y el Manuol

Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla”, de fecha veintidos % Vi

de mayo del dos mil veinte, se lleva a cabo la Primera Sesién Ordinaria de 2024 del Comité de Control y
Peserfiperip Instituclendl, conferliis al siguiehtey=ss-rs—rssrasnsashadgesnamtiesoda s uosstotaiznsasuds
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VI Desempeno INstitucional. —===== === mm oo o o e e e e

© PrOGrAMS PIOSUPUBSIANIOS, —mmeemeeomeo
 Froysatos de InversiS BUBHM: s oo o o

¢ POSE OB, ~eteorsem s s e e oot

« P S etomel i Toermaligine 8 KT e e e

Vil Brograrnsscan padhomse s BOTEEENES o oo e e e e

Xl.

XII.

X,

* Listado de programas de beneficiarios a través del registro del Padrén de beneficiarios del Fondo de Salud
para el Bienestar, para el Ejercicio Fiscal 2024, —=======mmm s oo o

* Informe Anual 2023, Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2024 e Informe de Resultados derivados
de la Evaluacion del Informe Anual 2028, —====mmmmm oo

* Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR) 2024 y Reporte Anual del
Comportamiento de los Riesgos 2023, —= === === == s o s T

* Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2023 (Cuart
L ) A
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El C. Oscar Mario Fuentes Rojas, en su cardcter de Presidente Suplente, procedid al pase de lista de asistencia
y registro de lds y los integrantes del “COCODI"; por lo que, se hizo constar que al haber quérum legal para
dar inicio a |la sesién, se declara vdlida para los efectos a que haya lugar. —==============mmmmmm oo
Asimismo, se hizo constar que asistieron como invitados no permanentes, los CC. Lydia Adriana Castillo Diag,
Jefa del Departamento de Seguimiento a Programas y Servicios de Salud; y Grevil Enrique Villalobos Vera,
Jefe del Departamento de Programacion, Desarrollo Organizacional y Transparencia, ambos adscritos a los
Servicios de Salud del Estado de Puebla, a efecto de otorgar informacion detallada, de acuerdo al édmbito
B SU GO DB Mmoo s s o e o i e e G5 i e i
Il.  Acto seguido, el Presidente Suplente dio lectura al orden del dia propuesto, mismo que fue sometido a
consideracion de los presentes para su aprobacion, siendo este aprobado por mayoria de votos. -——-------
lll.  Parael desahogo del tercer punto del orden del diq, el Presidente Suplente, solicitd la dispensa de la lectura
de la Cuarta Sesion Ordinaria del Ejercicio 2023 del "COCODI", mismo que se puso a disposicion de los
integrantes del Comité a través del enlace remitido en la convocatorig, por formar parte de la presente acta
como Anexo 1; por lo que, sometié d consideracién su ratificacién, solicitando a las y los miembros del
“COCODI” que se encuentren a favor, levantar la mano en sefial de aprobacién; resultando el siguiente:--- g

ACUERDO No. COCODISSEP/01/2024/ORD-1: Por unanimidad de votos, las y los miembros
del "COCODI", aprueban la ratificacion de los puntos de acuerdos y resoluciones del Acta
de la Cuarta Sesioén Ordinaria de 2023, de conformidad con lo dispuesto al numeral 47,
fraccion Il del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Plblica, por el que emite las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacidon Estatal en materia de Control
Interno’parg el Estade de Pueblai=s=sssss——-smmasnitosamsaasranosonesnaeaade s

IV. Para el desahogo del cuarto punto del orden del dig, el Presidente Suplente, informé a las y los integrantes

del Comité, el seguimiento a los cinco acuerdos del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de 2023 “COCODI"
tomados en la sesidén previa, mismos que se encuentran en estatus de cumplidos en su totalidad y sin
L
“

V. Como parte del quinto punto del orden del diq, el Presidente Suplente cedio el uso de la palabra al C. Ulises
Ramirez Durang, Titular del Organo Interno de Control de los Servicios de Salud del Estado de Puebla y Vocal
Ejecutivo del “COCODI", quien hace del conocimiento de las y los integrantes del Comité, que el Organo L'
Interno de Control no presenta infermacion relativa a la Cédula de Problemdticas o Situaciones Criticas en }[
la presente sesién, ya que anteriormente se presentaron los resultados de la apertura de buzones de quejas || ™
y denuncias, pero ésta informacion es responsabilidad de la Direccién de Atencidn a Quejas y Denuncias de
la Secretaria de la Funcién Plblica. Presenta el Oficio No. SFPPue/CGOVC/[01C/SSEP/0271/2024, mediante el
cudl se hizo de conocimiento lo expuesto, mismo gue forma parte de |la presente acta como inciso o) del
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VI Para el desahogo del sexto punto del orden del dig, el Presidente Suplente, informé a las y los integrantes
del Comité que el Organo Interno de Control emitié el Reporte Anual de Andlisis de Desempeno, mismo que
fue notificado a través del Oficio No.: SFPPue/CGOVC/OIC/SSEP/0238/2024, con respecto del informe Anual
del Estado que Guarda el Sistema de Autoevaluacion de Control Interno 2023, en el cual se evaluaron los
cinco componentes, con un grado de cumplimiento del 85.59%, obteniendo una calificacién muy buenag,
mismo que forma parte de la presente acta como inciso b) del Anexo 3, —————————=— === mommmmmm____

VIIl. A continuacién, para el desahogo del séptimo punto del orden del dig, el Presidente Suplente cedié el uso
de la palabra a la C. Sagrario Villamil Delgado, Enlace de Administracién de Riesgos y Directora de
Evaluacion de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, quien hace de conocimiento de las y los
integrantes del "COCODI", el estado que guarda el cumplimiento de las metas y objetivos de los programas
presupuestarios durante el cuarto trimestre del Ejercicio 2023, sefialando el desglose de los resultados
obtenidos por cada Programa Presupuestario, resultando estos los siguientes: 95.42%, del Programa P007
Rectoria en Salud; 90.85%, del Programa E042 Proteccién en Salud y Servicios de Salud a la Comunidad;
88.38%, del Programa EO41 INSABI; y 96.55%, del Programa E040 Fortalecimiento de los Servicios de Salud: los
cuales, contemplan un total de 26 indicadores y 49 actividades evaluadas en el Cuarto Trimestre del
Ejercicio 2023. Se adjunta presentacion relativa al cumplimiento de las metas y objetivos de los Programas
Presupuestarios del cuarto trimestre del Ejercicio 2023, la cual se identifica como inciso a) del Anexo 4 de la
Presente QCta. —= === e
Acto seguido, se otorgd el uso de la palabra a la C. Patricia Grajales Jacome, Vocal Propietaria del “COCODI"
y Directora de Operacion de Obra, Bienes, Servicios Generales y Procesos de Gestién, con la finalidad de qu
informe a las y los integrantes del “COCODI", respecto a los proyectos de inversién plblica en ejecucion;
ante lo cual, hace del conocimiento del Comité que al corte 31 de diciembre de 2023, se encuentran 3 obras,
correspondientes al Programa Nacional de Reconstruccion Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI), por
un monto contratadoe de $63,773,747.34 (Sesentct y tres millones setecientos setenta y tres mil setecientos
cuarenta y siete pesos 34/100 M.N.); y, cinco obras del Programa Nacional de Reconstruccién de la Secretaria
de Infraestructura del Estado de Puebla, por un monto contratado de $1,096,839,419.80 (Mil noventa y seis
millones ochocientos treinta y nueve mil cuatrocientos diecinueve pesos 80/100 M.N.); informacién aqNe
forma parte integral del acta que para tal efecto se elabore, mismo que forma parte de la presente act
COMO INCISO D) ANEXO 4. === == m = m e
A continuacion, se brindo el uso de la palabra al C. Enrique Juarez Vasconcelos, Director de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Pueblg, quien hace del conocimiento de
las y los integrantes del Comité, el estatus que guardan los pasivos contingentes de la Secretaria de Salud
y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, asi como el compromiso de generar estrategias en materia
procesal para su atencion y avance; lo anterior, con corte al 31 de diciembre del 2023. Se adjunta
presentacion relativa a la situacién que guardan los pasivos contingentes, por un monto total de
$851,900,387.38 (Ochocientos cincuenta y un millones novecientos mil trecientos ochenta y siete pesos
38/100 M.N.), informacién que consta como parte integral del acta correspondiente, identificada como
inciso c) del Anexo 4.
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A continuacion, el Presidente Suplente, hace de conocimiento a las y los integrantes del Comité, respecto al
Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones para el Ejercicio 2023, mismo que
permite el seguimiento de acciones especificas, tomando en consideracion las problematicas que
obstaculicen su cumplimiento; particularmente, en lo relacionado a el Control de Inventario Tecnolégico de
los Servicios de Salud del Estado de Puebla, Expediente Clinico Electrénico ligero pard las unidades médicas
de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, Agenda Electrénica Ece-lite, Receta Electrénica Ece-Lite,
Almacén Central Virtual ALCE-V, Sistema para el Censo de Mujeres Embarazadas (CensoME), Ece-lite de los
Servicios de Salud del Estado de Puebla; informaciéon gue consta como parte integral del acta
correspondiente, identificada como inciso d) del Anexo 4, —=——=== s e
VIIIl. Para el desahogo del octavo punto del orden del dig, el Presidente Suplente cedid el uso de la palabra al C.
Martin Santillén Jiménez, Encargado de Despacho de la Direccidon de Atencién a la Salud e Invitado
Permanente del "“COCODI", para informar lo relativo a los programas con padrones de beneficiarios, quien
hace de conocimiento del Comité que, a la fecha, no se integra informacién en el Sistema Integral de
Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G), toda vez que actualmente el INSABI
continla ejecutando el Fondo de Salud para el Bienestar, gue sustituye el Fondo de Gastos Catastréficos; en
ese sentido, la plataforma digital a través de la cual se conformard el Padrén de Beneficiarios en el Sistema
de Gestion de Gastos Catastréficos (SIGGC 4.0) aln no se encuentra habilitada; no obstante, se estan
realizando las gestiones necesarias parad la habilitacién de la plataforma digital; el citado punto forma parte
de|a presente GCt COPNOMARERE Birm i e i ot i e i o o i b S S
IX. Parael desahogo del noveno punto del orden del dig, el Presidente Suplente, cedié el uso de |a palabra al C.
Arturo Herndndez Torres, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional y del tocar, y Director de
Planeacion y Programacién, quien hace del conocimiento de las y los integrantes del Comité, el avance y
seguimiento al Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés 2023;
mismo que reporta, al corte del 31 de diciembre de 2023, el cumplimiento al 100% de todas sus acciones el !Z
citado punto forma parte de la presente acta como Anexo 6. ————=—=======—-———m—mm———mm o
X. Para el desahogo del décimo punto del orden del dig, el Presidente Suplente cedid el uso de la palabra al
Grevil Enrique Villalobos Veraq, Jefe del Departamento de Programacién, Desarrollo Organizacional
Transparencia, quien hace del conocimiento de las y los integrantes del Comité, la presentacion del Inform
Anual del Programa de Trabajo de Control Interno 2023, asi como el Reporte del Avance Trimestral d
Programa de Trabajo de Control Interno 2023, con un avance acumulado del 100 % al cuarto trimestre; asi
como el Programa de Trabajo de Control Interno del Ejercicio 2024; lo cual, forma parte de la presente ac

ACUERDO No. COCODISSEP[02/2024/ORD-1: Por unanimidad de votos, las y los miembros
del "COCODI”, toman de conocimiento y aprueban el Informe Anual del Programa de
Trabajo de Control Interno 2023, el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo
de Control Interno correspondiente dl cuarto trimestre de 2023, asi como el Programa de
Trabajo de Control Interno 2024; de conformidad con lo dispuesto en el numeral 47,
fraccion X inciso b), del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Publica, por el que emite
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en materia de Control
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XI.

XIl.

El Presidente Suplente, para el desahogo del décimo primer punto del orden del dig, cedié el uso de la
palabra a la C. Sagrario Villamil Delgado, Enlace de Administracion de Riesgos y Directora de Evaluacion de
los Servicios de Salud del Estado de Puebla, quien hace de conocimiento de las y los integrantes del
"COCODI", el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabdjo de Administraciéon de Riesgos
correspondiente dl cuarto trimestre de 2023, asi como la Matriz, Mapa y Programa de Administracion de
Riesgos del Ejercicio 2024; cabe aclarar, que derivado de la transicién a OPD IMSS-BIENESTAR, el PTAR 2024
puede sufrir modificaciones o adecuaciones segun se requiera; a su vez, la C. Sagrario Villamil Delgado,
Enlace de Administracion de Riesgos Yy Directora de Evaluacion de los Servicios de Salud del Estado de
Puebla, cedio el uso de la palabra a la C. Lydia Adriana Castillo Diaz, Jefa del Departamento de Seguimiento
a Programas y Servicios de Salud, quien informa y presenta el Reporte Anual de Riesgos 2023, obteniendo
un cumplimiento del 97% en el proceso de Administracién de Riesgos Institucional. La informacion expuesta
en este punto, forma parte de la presente acta como Anexo 8, llegando al siguiente: ————-------=--------

ACUERDO No. COCODISSEP[/03/2024/ORD-1: Por unanimidad de votos, las y los miembros

del “COCODI", toman de conocimiento y aprueban la Matriz, Mapa y Programa de Trabajo

de Administracion de Riesgos 2024, el Reporte Anual de Comportamiento de |os Riesgos

2023, asi como el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabdjo de

Administracion de Riesgos, correspondiente dl cuarto trimestre de 2023; con fundamento

en lo dispuesto en el numeral 47, Xl inciso b), del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion

PlUblica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal

en materia de Control Interno para el Estado de Puebla, ~-----=----=----—------c-o-—o
Para el desahogo del décimo segundo punto del orden del dig, el Presidente Suplente, procedid a hacer de|
conocimiento de las y los integrantes del Comité, que los Servicios de Salud del Estado de Puebla ha
recibido 767 solicitudes a través de la Unidad de Gestion Social, de las cuales 301 fueron presentadas de
manera presencidal, 450 por escrito y 16 mediante el Contac Center, asi mismo, de las 301 solicitudes
presenciales, se solventaron por tipo de atencién de la siguiente manera: 210 de valoracién médica, 13 en
agilizacion de eventos quirdrgicos, 15 en surtimiento de medicamentos, 54 de estudios complementarios de
diagnéstico, y 9 traslados de Urgencias Médicas Avanzadas (SUMA); con relacién a las solicitudes por
escrito, presentadas a través de oficialia de partes, se desglosan por dependencia y tipo de atencidén como
se detalla en el inciso a) del anexo 9 de la presente acta. Finalmente, en lo que refiere a las 16 solicitudes
concluidas a través del Contac Center, informé que 5 fueron con relacion a Informacion INSABI, 2 de Atencién
meédica, 4 de Quejas, y 5 de desabasto. ———-——=-== === - mm s e cé
Acto seguido, el Presidente Suplente procedid a ceder el uso de |la palabra al C. Enrique Judrez Vasconcelos,
Director de Asuntos Juridicos de |la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en
su cardcter de vocal Propietario del “COCODI", quien hace de conocimiento de las y los integrantes del
Comité, el estado que guardan las observaciones recurrentes de las diferentes instancias fiscalizadoras. El
citado punto, forma parte de la presente acta como inciso b) del Anexo 9.
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Xlll. Para el desahogo del décimo tercer punto del orden del dia, el Presidente Suplente procedid a hacer del
conocimiento de las y los integrantes del Comité, que el Organo Interno de Control inscribié como asunto
generdl, seis acuerdos propuestos, relacionados con la difusidn de diversa informacién en materia de
control interno y administracién de riesgos, dsi como a la supervision y vigilancia del PTCIy el PTAR, ambos

de 2024. El citado punto forma parte de la presente acta como inciso a) del Anexo 10, ante lo cual se emitié
Bl Sl BN e e

ACUERDO No. COCODISSEP/04/2024/ORD-1: Por Mayoria de votos, las y los miembros del
“COCODI", toman de conocimiento y aprueban los acuerdos contenidos en el documento
presentado por el Organo Interno de Control, como asunto general de la presente sesion
del COCODI; con fundamento en lo dispuesto en el numeral 47, XI inciso b), del Acuerdo
de la Secretaria de la Funcién Publica, por el que emite las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de
PB4

De igual forma, el Presidente Suplente procede a hacer del conocimiento de las y los integrantes del Comité,
la propuesta de modificacion del calendario de sesiones de este comité para el Ejercicio 2024. E| citado
punto forma parte de la presente acta como inciso b) del Anexo 10, llegando al siguiente; =-------==-=----
ACUERDO No. COCODISSEP/05/2024/ORD-1: Por Unanimidad de votos, las y los miembros é
del "COCODI", toman de conocimiento y aprueban las modificaciones al calendario de
sesiones ordinarias del COCODI para el Ejercicio 2024; con fundamento en lo dispuesto en
el numeral 47, Xl inciso b), del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Pablica, por el que
emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en materia de
Control Interno para el Estado de Puebla. ————-————==—————m o
Xlll. Para el desahogo del Ultimo punto del orden del dig, las y los integrantes del "COCODI", procedieron a la
revision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la presente sesién, dando cumplimiento a la presente
acta, de conformidad con el numeral 47 fraccién XV del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Publica, por
el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno

n

para el Estado de Puebla, siendo los siguientes los acuerdos sostenidos durante la presente sesion: ---~~\‘x

ACUERDO No. COCODISSEP[01/2024/ORD-1: Por unanimidad de votos, las y los miembros
del "COCODI", aprueban la ratificacién de los puntos de acuerdos y resoluciones del Acta
de la Cuarta Sesién Ordinaria de 2023, de conformidad con lo dispuesto al numeral 47,

fraccion Il del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién PUblica, por el que emite las ‘
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control )
IREEINOBONG 8] EStO0 8 PUBIIG = e it s i i i 'i__,

ACUERDO No. COCODISSEP[02/2024/ORD-1: Por unanimidad de votos, las y los miembros \

del “COCODI", toman de conocimiento y aprueban el Informe Anual del Programa de
Trabajo de Control Interno 2023, el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo

de Control Interno correspondiente al cuarto trimestre de 2023, asi como el Programa d
Trabajo de Control Interno 2024; de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4
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fraccién X inciso b), del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Publica, por el que emite
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en materia de Control
Interno pard.el'Estade de Pueble, ————r==rrem s s s i e e i s e s S S S
ACUERDO No. COCODISSEP[03/2024[ORD-1: Por unanimidad de votos, las y los miembros
del "COCODI", toman de conocimiento y aprueban la Matriz, Mapa y Programa de Trabajo
de Administracion de Riesgos 2024, el Reporte Anual de Comportamiento de los Riesgos
2023, asi como el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos, correspondiente al cuarto trimestre de 2023; con fundamento
en lo dispuesto en el numeral 47, Xl inciso b), del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién
PUblica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal
en materia de Control Interno para el Estado de Puebla. --—--==--=========-——=--—-ou-—
ACUERDO No. COCODISSEP[04/2024/ORD-1: Por Mayoria de votos, las y los miembros del
“COCODI", toman de conocimiento y aprueban los acuerdos contenidos en el documento
presentado por el Organo Interno de Control, como asunto general de la presente sesién
del COCODI; con fundamento en lo dispuesto en el numeral 47, fraccion X1V, del Acuerdo
de la Secretaria de la Funcién Publica, por el gue emite las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de
PUEBIE, =—rr=me=mmro——rrsens s e s e e e T T T S T T T S T T ST e R ST st e s
ACUERDO No. COCODISSEP/05/2024/ORD~1: Por Unanimidad de votos, las y los miembros
del “COCODI", toman de conocimiento y aprueban las modificaciones al calendario de
sesiones ordinarias del COCODI para el Ejercicio 2024; con fundamento en lo dispuesto en
el numerales 44 y 47, fraccion XIV del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Pdblica, por
el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en materia
de Control Interno. pard. el Estado.de PUeblg. =~—==—r=rr—r—mcamm o e o

Finalmente, y no habiendo otro asunto que tratar, en mi caracter de Presidente Suplente y Coordinador del
"COCOD|, siendo las 12 horas con 24 minutos del dia de su inicio; se da por concluida la Primera Sesién Ordinaria
del COCODI de 2024, por lo que, se levanta la presente Acta para constancia, misma que firman al margen y al
calce; ldsy los que:en ella Inteminiaron, —— s e e e e e

Coordinador de Planeacion y Evalu icion de los Servicios de | Estado de Puebla /-/
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CUARTA SESION ORDINARIA DE 2023 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE
SALUD Y DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

la Cuatra Veces Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las 11:00 horas del dia 29 de noviembre del afio dos mil veintitres;

avés de fa modalidad de videoconferencia, sesionaron lasy los CC. Oscar Mario Fuentes Rojas, Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas de la Secretaria de Salud, y Coordinador de Planeacién y Evaluacion de los Servicios de Salud
del Estado de Puebla, en su cardcter de Presidente Suplente del “COCODI”; Ulises Ramirez Durana, Titular del Organo
Interno de Control en los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su caracter de Voca! Ejecutivo del “COCODI”; Mayra
Lilia Granados Luna Representante de {a Secretaria de Administracion del Estado de Puebla, en su caracter de Vocal
Propietario del “COCODI", C. Saul Federico Qropeza Orea, Representante de la Secretaria de Planeacién y Finanzas del
Estado de Puebla, en su caracter de Vocal Propietaric del “COCODI”, C. Adriana Pérez Vélez, Coordinadora General de
Organos de Vigilancia vy Control, en su caricter de Invitada Permanente del “COCODI"; Enrique Judrez Vasconcelos,
Director de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su caracter de
Vocal Propietario del “COCODI”; Patricia Grajales Jacome, Directora de Operacion de Obra, Bienes, Servicios Generales y
Procesos de Gestion de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su caracter de Vocal Propietario del “COCODI,
Sagrario Viliamil Delgade, Directora de Evaluacidn de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su caracter de Enlace
de Administracién de Riesgos e Invitada Permanente del “COCODI”; Arturo Herndndez Torres, Director de Planeacion y
Programacicn de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, en su cardcter de Secretario Ejecutivo del Camité de Eticay
Prevencion de Confiictos de Interés de |a Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, Enlace de!
Sistema de Control Interno Institucianal y del COCODI, e Invitado Permanente; y, Martha del Carmen Ulloa Peregrina
Directora de Atencion a la Salud, en su caricter de Invitada Permanente del "COCODI”; por lo que, con fundamento en el
“Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Plblica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrative de
Aplicacion Estatal en materia de Control interno para el Estado de Puebla”, de fecha veintidos de mayo del dos mil veinte;
se lleva a cabo la Cuarta Sesion Ordinaria de 2023 del Comité de Control y Desempefio Institucional, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA -~

I Pase de lista y declaracién del quérum legal. - SRR VR . o305

V.  Seguimiento de acuerdos, —«-——-s-—sesmsem

V.  Cédula de problematicas o situaciones criticas, ------- e

VI, Desempenq Institucicnal.

* Programas Presupuestarios. --«s- e

» Proyectas de Inversion Publica.

» Pasiva Contingente. ~~---- -

« Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion
- e . e

wWwW. 55, pate. gok mx
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Xl

XU,
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Programas con padrones de beneficiarios. ~~----—-- -

» Listado de programas de beneficiarios a través del registro de casos financiados por el Fondo de Safud para el
Bienestar, para el Ejercicio Fiscal 2023. e -

Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intergs. -~—-----—-

Praceso de Administracion de Riesgos Institucional. ------ ——mmmenen e e

Aspectas que inciden en el Control Interno o en la presentacion de actos contrarios a la integridad, - —---eemeemeanean

* Quejas y denuncias, -ssemmeee -

+ Descripcién de las observaciones recurrentes por las diferentes instancias fiscalizadoras, ~-=-s---esesememromcem e s

ASUNtOS General@s. —----srmeeemmmmrmmn e e s e . -

+ Caiendario de Sesiones Ordinarias 2024, - semsmsesrmsrmmns e i e e

« Designacian del Director de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de
Puebla como Represéntate Legal de Este Comité. —----smmv

DESARROLLO DE LA SESION T

Eb C. Oscar Mario Fuentes Rojas, en su caracter de Presidente Suplente, procedid al pase de lista de asistencia y
registro de las y los integrantes del "COCODI", per lo que se hizo constar que, al haber qudrum legal para dar inicio
a la sesion, se declara valida para los efectos a que haya lugar. -

Asimismo, se hizo constar que asistieron cemo invitados no permanentes, los CC, Lydia Adriana Castillo Diaz, Jefa
del Departamento de Seguimiento a Programas y Servicios de Salud; y Jests Manuel Castro Castille, Jefe del
Departamento de Pregramacion, Desarrollo Organizacional v Transparencia, ambos adscritos a los Servicios de Salud
del Estado de Puebla, a efecto de otorgar informacién detallada, de acuerdo al dmbite de su competencia, --=------—
Acto seguido, el Presidente Suplente dio lectura al orden del dia propuesta, mismo que fue sometido a consideracién
de los presentes para su aprobacicn, siendo este aprabado por Mayoria de YOS, «=-ssss s

Para el desahogo del tercer punto del orden del dia, el Presidente Suplente, solicité la dispensa de la lectura del acta
de la Tercera Sesion Ordinaria del “COCODY, por formar parte de la presente acta como Anexo 1; por lo que, sometid
a consideracidn su ratificacidn, solicitando a fas y ios miembros del “COCODI” que se encuentren a favor de aprobar
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ACUERDO No. COCODISSEP/01/2023/QRD-4; Por unanimidad de votos, las y los miembres

del “COCODI", aprueban la ratificacion del Acta de la Tercera Sesidn Ordinaria de 2023, de

conformidad con lo dispuesto al numeral 47, fraccidn lll del Acuerdo de la Secretaria de la

Funcion Piblica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacidn p

Estatal en materia de Contro! Interno para el Estado de Puebla, —--eemeemmmmomm e )\ ,"

IV.  Para el desahago del cuarto punto del orden del dia, el Presidente Suplente, informd a las y los integrantes del {3

Comité, que los tres acuerdas tomados en |a sesione previa, se encuentran en estatus de cumplidos en su totalidad,
informe que forma parte de [a Presente acta COMO ANBXD 2, —-srmmmrmm s ms s o s e s st | §

V.  Come parte del quinto punto del orden del dia, el Presidente Suplente cedié el uso de la palabra al C. Ulises Ramirez “, /
Durana, Titular del Organo interno de Control en los Servicios de Salud del Estado de Puebla y Vocal Ejecutivo del
“COCODI", quien hace del conacimiento de fas y los integrantes del Comité, que el Organa Interno de Control realizo
la apertura de Buzones de Quejas y Denuncias ubicados en el Hospital General del Sur “Eduardo Vazquez Navarro”
y Hospital General Zona Norte “Bicentenario de la Independencia”, y en los meses de abril, mayo y junio; en el
Hospital General del Sur "Eduarde Vazquez Navarro”, donde se extrajeron 8 papeletas, de las cuales 4 se refieren a
quejas, 4 felicitaciones a los Servicios de Salud del Estado de Puebla; tal come se sefiala a través del oficio No.
SEPPue/CGOVC/01C/SSEP/0656/2023, mismo que forma parte de la presente acta como AnEXo 3,------s-emeemmemean

VI. A continuacion, el Presidente Suplente cedio el uso de ta palabra a la €. Sagrario Villamil Delgado, Enlace de
Administracion de Riesgos y Directora de Evaluacion de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, quien hace de
conocimiento de las y los integrantes del "COCODI", el estado que guarda el cumplimiento de las metas y objetivos
de los programas presupuestarios durante el Segundo Trimestre del Ejercicio 2023, sefalando el desglose de los
resultados obtenidos por cada programa presupuestario, resultando estos los siguientes: 96.3%, del Programa P07
Rectoria en Salud; 91.2%, del Programa E042 Proteccidn en Salud y Servicios de Salud a la Comunidad; 77.7%, del
Praograma E041 INSABI; v 98.8% del Programa E040 Fortalecimiento de los Servicias de Salud; los cuales, contemplan
un total de 14 indicadores y 38 actividades evaluadas en el Segundo Trimestre del Ejercicio 2023, Se adjunta
presentacion relativa al cumplimienta de las metas y objetivos de los Programas Presupuestarios del segundo
trimestre del Ejercicio 2023, la cual se identifica camo inciso a) del Anexo 4 de la presente acta. «--s--wnwaseere rana e

Acto seguido, se otorgd el uso de la palabra a la C. Patricia Grajales Jacome, Vacal Propietaria del “COCODI" v
Directora de Operacion de Obra, Bienes, Servicios Generales y Procesos de Gestién, con |a finalidad de que informe
alas y los integrantes del "COCQDI”, respecto a los proyectos de inversion pablica en ejecucién; ante lo cual, hace
del conocimiento del Comité que al corte 30 de septiembre de 2023, se encuentran 3 obras, correspondientes al
Programa Nacional de Reconstruccion Instituto de Salud para el Bienestar {INSABI), por un monto contratado de
$63,773,747.34 (Sesenta y tres millones setecientos setenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos 34/100
M.N.); y, tres obras del Programa Nacional de Reconstruccidn Secretaria de Infraestructura del Gobierno de Puebla,
por un monto contratado de $999,664,812.51 (Novecientos noventa y nueve millones seiscientos sesenta y cuatro
mil ochocientos doce pesos 51/100 M.N.); informacién que forma parte integral del acta que para tal efecto se
elabore, misma gue se encuentra identificada como inciso b) del ANBXO 4. - s memmrmmmmmme s
A tontinuacidn, se brindé el uso de la palabra al C. Enrique Juadrez Vasconcelos, Director de Asuntos Juridicos de la
Secretaria de Salud y de los Servicics de Salud del Estado de Puebla, guien hace del conocimiento de las y los
integrantes del Comité, el estatus que guardan los pasivos contingentes de los Servicios de Salud del Estado de
Puebla, con corte al 30 de septiembre del 2023. Se adjunta presentacion relativa a la situacion que guardan los
pasivos contingentes, identificada como inciso ¢) del Anexo 4 de |a presente acta. - s s e
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Finalmente, se otorgd el uso de la voz al C. Arture Hernandez Torres, Enface del Sistema de Control Interno
Institucional y del "COCODL", y Director de Planeacién y Programacion, quien hizo de conocimiento de las y los
integrantes del Comité, las problematicas y las acciones gue se han emprendido como parte del Plan Institucional
de Tecnologias de Informacion, particularmenta en lo relacionado con el Control de Inventario Tecnolégico de los
Servicios de Salud del Estado de Puebla, Ece-lite. Expediente Clinico Electrénico ligero paras las unidades médicas
de los SSE, Agenda, Receta Electronica, Almacen Central Virtual (ALCE-V) y Ece-Lite CensoME - Sistema para el Censo
de Mujeres Embarazadas; informacién que consta como parte integral del acta correspondiente, identificada como
inciso d) del Anexo 4,--—- e

Para el desahogo del séptimo punto del orden del dia, el Presidente Suplente cedio el uso de |3 paiabra a la C. Martha
del Carmen Ulloa Peregrina Directora de Atencidn a la Salud e Invitada Permanente del “COCODI”, quien hace de
conocimiento del Comité que a la fecha no se integra informacién en el Sistema integral de Informacién de Padrones
de Programas Gubernamentales (SIIPP-G); actualmente el INSABI continda ejecutando el Fondo de Salud para el
Bienestar que Sustituye el Fondo de Gastos Catastrdficos; sin embargo, la platafarma digital a través de la cual se
canformara el Padrén de Bencficiarios en el Sistera de Gestidn de Gastos Catastroficos (SIGGC 4.0) y esté aln no se
encuentra habilitado; el citado punto forma parte de la presente acta como ANEXO 5.---==--m-rmmrmmmmemamme e

Para el desahogo dei octavo punto del orden del dia, el Presidente Suplente, cedio el uso de la palabra al C. Arturo
Hernandez Torres, Enlace del Sistema de Control Interno Institucional v del “COCODY”, y Director de Planeacian y
Programacian, quien hace del conocimiento de las y los integrantes del Comite, el avance y seguimiento al Informe
Anual de Actividades del Comité de Etica y Prevencidn de Conflictos de Interés 2023; mismo que reporta, al corte
del 30 de septiembre de 2023, el cumplimiente al 100% de todas sus acciones; el citado punto forma parte de la
presente acta camo Anexo 6, —-- o e

Para el desahogo del noveno punto del arden del dia, el Presidente Suplente cedid el uso de la palabra al C. JesUs
Manuel Castro Castillo, Jefe del Departamento de Programacién, Desarrollo Organizacional y Transparencia, para
presentar el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno 2023 (Tercer Trimestre); que
forma parte de la presente acta como Anexo 7, llegando al siguiente: e e e

ACUERDO No. COCODISSEP/02/2023/0ORD-4: Las y los miembras del “COCOD!”, toman de
conocimiento y aprueban el Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Contrai
Interno 2023 (TercerTrimestre); de conformidad con lo disguesto en el numeral 47, fraccidn X
inciso b), del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Pablica, por el que emite las Disposiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacidn Estatal en materia de Control interne para el Estado
de Puebla. - reeemeeee s e et e

El Presidente Suplente, parz el desahogo del décimo puntoe del orden del dia, cedi6 el uso de la palabra a fa €. Lydia
Adriana Castillo Diaz, lefa del Departamento de Seguimiento a Programas y Servicios de Salud, quien informa y
presenta ef Reporte de Avance Trimestral del periodo julio — septiembre de 2023, en cumplimiento a lo establecido

proceso, liegando al siguiente:- R PET——

ACUERDO No. COCODISSEP/03/2023/ORD-4: Las y los miembros del “COCODI”, toman de
conocimiento y aprueban Reporte de Avance Trimestral del periedo julio - septiembre de
2023, en cumplimiento @ lo establecido en el Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos 2023, con fundamento en lo dispuesto en el numeral 47, Xl incisc b), del Acuerdo de
fa Secretaria de la Funcion Publica, por el que emite las Disposiciones y el Manua
Administrativo de Aplicacidn Estatal en materia _ontrol Interno para el £stado de Puebla.

en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2023, asi como las dreas de oportunidad detectadas en elo——"" S
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Para el desahogo del décimo primer punto del orden del dia, el Presidente Suplente, procedié a hacer del
conocimiento de las y los integrantes del Comité, que los Servicios de Salud del Estado de Puebia recibieron y
atendieron 243 solicitudes (quejas y denuncias) de forma presencial, 771 por escrito y 85 mediante el Contac Center,
haciendo un total de 1,099 peticiones gue inciden en el control interno o en la presentacién de actos contrarios a la
integridad. Se adjunta presentacion relativa a la presentacion de quejas y denuncias, la cual constituye el inciso aj
del Anexo 9 de |a presente acta. -—--ommrememeneconaees wnmne e s = s s

Acto seguido, el Presidente Suplente procedio a ceder el uso de la palabra af C. Enrigque Judrez Vasconcelos, Director
de Asuntos luridicos de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estade de Puebla, quien hace de
conocimiento de las y los integrantes del Comité, las observaciones recurrentes emitidas por los arganismos
fiscalizadores, con corte a3l 30 de septiembre de 2023 mismas que se encuentran en atencion y algunas, del ambite
estatal, en proceso de solventacidn, el citado punto forma parte de |a presente acta como inciso b) del Anexo 9.----

Para el desahogo del décimo segundo punto del orden del dia, se informa que se fueron registrados dos puntos a
tratar como asuntos generales; en primer orden se presenta y da a conocer para su aprobacion el calendario de
sesiones correspondientes al Ejercicio 2024, Iteganda Bl I GUIBM @ e e
ACUERDO No. COCODISSEP/OMZOZSIORD 4: Las y los miembros del “COCODI", toman de
conocimiento y aprueban el calendario de sesiones de este comité para el Ejercicio 2024, con
fundamento en lo dispuesto en los numerales 40 y 47, XIV inciso b), del Acuerdo de la
Secretaria de la Funcidn Publica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo
de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla, ----=—emneveneeee

Acto seguido, el Presidente Suplente procedio a ceder el uso de la palabra al C. Enrique ludrez Vasconcelas, Director
de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Satud del Estado de Puebla, quien hace de
conocimiento a las y los integrantes del Comité, sabre el expediente No. 98/2023-I1CA-04-10, mismo que se tramita
en la Tercera Sala Colegiada del Tribunal de Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de Puebla, el cual
versa en Jo relativo al juicio contencioso administrative promovido par LUMO Financiera del Centro, S.A. de C.V.,
SOFOM, E.N.R.; en contra de este Comité de Control Interno y Desempeno Institucional de la Secretaria de Salud y
de los Servicios de Salud de! Estado de Puebla; por o que se requiere la designacién del Director de Asuntos Juridicos
de |a Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla el de la vor sea quien lo represente
legalmente Unica y exclusivamente en el juicio detallado, llegando al siguiente:-wn--wu-~~~-- i e s

ACUERDO No. COCODISSEP{OS/ZOZS/ORD-J& Las y los miembros del "COCODI”, toman de
conocimiento y aprueban la Designacidn del Titular o Encargado de Despacho de la Direccion
de Asuntos Juridicos de |a Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla
y Vocal Propietario de este Comité, como representante legal, dentro del juicio contencioso ~
administrativo promovide par LUMO Financiera del Centra, S.A. DE C.V. SOFOM, E.N.R. con
expediente No. 98/2023-1CA-04-10, radicado en {a Tercera Sala Colegiada del Tribunal de
Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de Puebla, con ia finalidad de presentar |
promaociones, interponer recursos, incluso promover amparos que deriven del misma, con
fundamento en lo dispuesto en el numeral 47 fraccion X1V del Acuerdo de |a Secretaria de la
Funcion Piblica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla, ----—-rmemmmmsmmmmme s i
Para el desahogo del dltimo punto del orden del dia, las y los integrantes del “COCODI", procedieran a |a revisién y
ratificacion de los acuerdos adoptados en la presente sesion, dando cumplimiento a [a presente acta, de
conformidad con el numeral 47 fraccion XV del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Publica, por el gue emite las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacidén Estatal en materia de Control Intemofm.ra el Estado d
Puebla. —
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Direccidn de Planeacidn y Programacion
Departamento de Programacion, Desarrolio Organizacional y Transparencia

No habiendo otro punto que tratar, Bl C. Oscar Mario Fuentes Rojas, en su cardcter de Presidente Suplente, dio por
concluida la sesion, siendo las 11 horas y 58 minutos del dia de su inicio; por lo que, se levanta la presente Acta para
constancia, misma que firman al margen y al calce, las y los que en ella intervinieron. —--—----—- -

Presidente Suplente
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\ ||
Oscar'Marii:uenﬁes 'Rojas
Titular de la Unidad de Administraci

0y Finanzas de la Secretaria de Salud y
Coordinador de Planeacién y Evaluacion de los Servicios de Salud del Estado de Puebla
\
Vocal Ejecutivo ‘

P
i

A aﬂ/ﬁ%h

=
M’rﬁkez Durana C Enri:gfuérez Vasconcelai/ﬁ
Titular del Organo Interno de Control en los Servicios de  Director d& TaSecretaria de-Salud y
Salud-del Estado de Puebla 0s Servicios de Salud del Estado de Puebla
.. ,,J*d - e M"//drf/
/ ’ ' =
f/ Vocal Prog ftari ) N Propietaric ™~
/ '
- 1 el s
| - < et ot/
"\,‘ BRI P Al . N - -
S trayra Lilia Gra 1rt{lt:ns{;j.una Sau o Orope
Repré niam\ge la Secretarfa'de Administracion del Estado
T .de-Puebla

ea
Representante de la Secretaria de Planeacidn y

Finanzas del Estado de Puebla
Vocal Propietario

Invitada
. L4 S -
5 Jdcome Adriaﬁ/a Pérez Vélez
Directqra de/Dpekagidn de Obra, Bienes, Coordinadora General de/Organos Internos de Control
ServicioG ¥ Procesos de Gestién de [a Secretaria de la Funcién Publica del Estado de
de los Servig alud del Estado de Puebla
1% \-

Puebla

_/.,i
Enface de Administracidn de Riesgos g ! ==

Calle 6 norte 603, Ceatro
Puebla, Pue,, C.P. 72000 Tel, {222) 551 0600 ext,3039
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d e Sa] u d Direccion de Planeacion y Programacion

Departamento de Programacion, Desarrollo Crganizacional y Transparencia

Gobierno de Puebla —
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P
¥

Inter; /institucional, Enlace del "COCODI” del “COCODI!” e Invitada Permanente
e invitado Pgrmanente

e

P

S~

S

Arturo res Sagrdrio VillamN Delgado
Director de Planeacidon yProgranacion y Secretario Ejecutivo Directora de Evaluacién de\Servicios de Salud
del Comité de Etica y Prevencidh de Conflictos de Interds de de los Servicios de Salud del\gstado de Puebla

los Servicios de Salud del Estado de Puebla

invitada Permanente

Martha del Carmen ){eregrina
Directora de Atencio Salud de los
Servicios de Salud delEstado de Puebla

LA PRESENTE HOJA DE FIAMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE 2013 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENG INSTITUCIONAL
(COCODI), DE LA SECRETARIA DE SALUD ¥ DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA, DE FECHA 29 OE NOVIEMBRE DE 2023.

t Calle 6 norte 503, Centve
Puebla, Pue., C.P. JZ000 Tel. (222) 551 0600 ext. 3039
Wik ss pue.gobLnx
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Seguimiento de acuerdos
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FREER LT L

Avance

COCODISSEP/01/2023/0RD-4

Ratificacion del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de 2023.

Sin observaciones

COCODISSEP/02/2023/0ORD-4

Se toman de conocimiento y aprueban el Reporte de Avance
Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno 2023 (Tercer
Trimestre).

Sin observaciones

100%

COCODISSEP/03/2023/ORD-4

Se toman de conocimiento y aprueban el Reporte de Avance
Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
2023, correspondiente al periodo julio - septiembre de 2023.

Sin cbservaciones

100%

COCODISSEP/04/2023/ORD-4

Toman de conocimiento y aprueban el calendario de sesiones de estg
comité para el Ejercicio 2024.

Sin observaciones

100%

COCODISSEP/05/2023/0ORD-4

Toman de conocimiento y aprueban la Designacion del Titular o
Encargado de Despacho de la Direccién de Asuntos Juridicos de 13
Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud del Estado de Puebla

y Vocal Propietario de este Comité, como representante legal, dentrg
del juicio contencioso administrativo promovido por LUMO
Financiera del Centro, S.A. DE CV. SOFOM, E.N.R. con expediente No
98/2023-1CA-04-10, radicado en la Tercera Sala Colegiada del Tribuna
de Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de Puebla
con la finalidad de presentar promociones, interponer recursos,
incluso promover amparos que deriven del mismo,

Sin observaciones

100% ~

& cumplido En proceso & Nocumplido

=
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de Salud Cédula de problematicas o situacione
Gobierno del Estado de Pueblia criticas

Anexo Il

Mediante el Oficio No. SFPPue/CGOVC/01C/SSEP/0271/2024, el Organo Interno de Control ©

notifica que, el apartado de Cédula de problematicas o Situaciones Criticas, no se presentara

informacién en esta sesiodn, ya que anteriormente se presentaron los resultados de la apertura de
buzones de guejas y sugerencias, cabe mencionar que dicha apertura ahora es responsabilidad de g

la Direccion de Atencion a Quejas y Denuncias de la Secretaria de la Funcion Publica.

/



Secretaria

o o o~ w
\ : SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
gﬁ; :g Oigggé?gg Pﬁgehcq COORDINACION GENERAL DE ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL
\ GRGANO INTERNO DE CONTROL EN EL SSEP
Oficio No. SFPPue/CGOVCIOQICISSERID271/2024
' ASUNTQ: informacion para la Primera Sesién Ordinaria del COCOD!

“Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza'. a 07 de marzo de 2024

ARTURO HERNANDEZ TORRES )
DIRECTOR DE PLANEACION Y PROGRAMACION DE

LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA
PRESENTE

En referencia a su oficio O-DPP/DPDOT/74/2024, en el que solicita a este Organo
interno de Contrel informacién para ser integrada en la primera Sesién Ordinaria del Caomité
de Control y Desempefic Institucional, al respecto le informo.

Por el apartado de Cédula de probleméaticas o Situaciones Criticas, no se presentard
informacién en esta sesion, ya que anteriormente se presentaron los resultados de la
apertura de buzones de quejas y sugerencias, cabe mencionar que dicha apertura ahora
es responsabilidad de la Direccion de Atencién a Quejas y Denuncias de la Secretaria de
la Funcién Piblica.

En cuanto al punto de Asuntos Generales, se anexa en formato editable una cédula que
contiene seis acuerdos para someter a consideracion del comité.

Lo anterior, para ser integrado en la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio Institucional en la Orden del Dia.

B
S———— S Bl

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

]
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Primera Sesion Ordinaria de 2024
\%Comité de Control y Desempefio Institucional

8 de abril de 2024
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\(

29 de noviembre 2023

\%\ Cuarta Sesion Ordinaria de 2023

)
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Secretaria il X
de Salud Reporte anual de analisis del desempefio

Gobierno de! Estado de Puebla Anexo %

I\

El Organo Interno de Control, hace de conocimiento a través de oficio No.:
SFPPUE-CGOVC-0OIC-SSEP-0238-2024, el Informe de Resultados de la Evaluacion
del Organo Interno de Control al Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema
de Evaluacién de Control Interno (SECI), de este Organismo el cual se considera
como parte del Reporte Anual del Anélisis del Desempefio emitido por el Organo
Interno de Control.

Ambiente de control 85.71% Muy Buena
Administracion de Riesgos 85.71% Muy Buena
Actividades de Control 85.70% Muy Buena
Informacion y Comunicacion 85.90% ‘Muy Buena
Supervision y Mejora Continua 84.95% Muy Buena

Total 85.59% Muy Buena

=
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de Salud Desempefio institucional

Gobierno del Estado de Puebia Anexo IV |
Marco juridico
Obligaciones y atribuciones: articulos 140 fracc. II, Il IV, Vy Vi de la Ley de Presupuesto

y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 16 fracc. |, IV, V, Xl y XXI, 25 fracc. |l

IV y V del "Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado™\)
Servicios de Salud del Estado de Puebla”.

La Direccion de Evaluacion de los SSEP, es la unidad administrativa que d
seguimiento al ejercicio de evaluacion que realiza la Secretaria de la Funciéon Publica
estatal a través del Sistema Estatal de Evaluacion (SEE) a los indicadores y actividades
programados por cada area de los SSEP, en la Matriz de Iindicadores para Resultades
(MIR) de cada Programa presupuestario.

Organos Fiscalizadores @(
Los ejercicios de programacién, Presupuestacion, seguimiento y evaluaciéon son
procesos auditables por Organismos Fiscalizadores, lo que permite detectar durante }/
cada etapa del ejercicio evaluado si se cumple con las normativas vigentes en la
materia de rendicién de cuentas y el uso efectivo de los recursos asignados para
atender las demandas de la poblacion.

>
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Gobierno del Estado de Pueblia Anexc IV ®(

Evolucion del Desempeiio institucional 2019-2023

{Porcentaje)
771 90-115.0% ACEPTABLE | | 80-89.9% EN RIESGO 0-79.9% C
100.00%
N 91.07% 8049% 91.94% 51.26%
90.00% 83.53% e o
77.83% - \53:1%/
80.00% :
70.00% E
60.00% g
50.00% g
40.00% E Marzo 2020: o~
Declaracién =

30.00% )

’ i de pandemia &
20.00% por COVID-

§ 19 (OMS)
10.00%
0.00% 5
2019 2020 2021 Ter Trim. 2do Trim. 3er Trim. Ato Trim. Zdo Trim. Zer Trim.  4to Trim. 2023
2022 2022 2022 2022 2023 2023

Fuente: Elaboracion propia con informacién del Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios de los
Ejercicios Fiscales 2019-2023, emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Puebla.

e
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Gobierno del Estado de Puebhia Anexo IV

Presentacion del cumplimiento de metas y objetivos de los Programas

Presupuestarios (Pp) ,A@V\

Comparativo 4to trimestre 2022-2023

B47rim, 2022 #4Trim, 2023

o
95.42% , -
n POREIE S 97 N
: 90.78% a4 88.38%

96.62%

EQ40 FORTALEC!MIEN DELOS POO7 RECTORIA EN SALUD £042 PROTECCION EN SALUDY ED41 INSAB!
SERVICIOS DE SALUD SERVICIOS DE SALUD A LA
COMUNIDAD

8 4 10
14 6 23

Fuente: Elaboracién propia con informacién del Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del Ejercicio
Fiscal 2022 y 2023, emitido por la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Puebla.

oI o
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Gobierno del Estado de Puebia Anexo IV

Cumplimiento acumulado por nivel de

desempefio
Cuarto trimestre 2023

INDICADORES (26}

o

ACTIVIDADES (49)

3

)

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas
Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2023, corte al Cuarto Trimestre, emitido por la Secretaria de la Funcion

Publica del Estado de Puebla. :
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El Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas 2
Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2023 fue hecho de conocimiento a ,

la Titular de la Secretaria de Salud y de los Servicios de Salud dél\
Estado de Puebla el 05 de abril del aflo en curso mediante Oficiéx-%\\{\_x

circular no. SFPPue/0S/019/2024, con la finalidad de dar conocimiento

del resultado acumulado de las metas de los indicadores de gestion
durante el Ejercicio Fiscal 2023.

e

Esta evaluacion se dara a conocer a las areas involucradas el 9 de abril

para que conozcan los resultados y se implementen los Aspectos

Susceptibles de Mejora. @(

<
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Programa Nacional de Reconstruccion 2023
Cuarto Trimestre del Ejercicio 2023 A@_’

La Subdireccién de Control y Gestion de Obra de los Servicios de Salud del Estado de Puebls, informa sobre los Proyectos de
Inversion y el reporte de Avance Trimestral, del periodo de octubre - diciembre de 2023 del Programa Nacional de
Reconstruccion Secretaria de Infraestructura del Gobierno de Puebla., de acuerdo a la siguiente tabla: X

Reconstruccién de “pabellén 3" y rehabilitacion del camino
de acceso al area de urgencias, “pabellon 2" y "pabellon 5”
1 | del hospital psiquiatrico Dr. Rafael Serrano "El Batan”, en la Puebla 60,491 $52,724,850.20 100%
localidad de la Heroica Puebla de Zaragoza, municipio de
Puebla, en el Estado de Puebla.

Construccion en el Hospital General de Cholula
2 |(oftalmologia), en la localidad de San Andrés Cholula, $552,949,941.08 80%
municipio de San Andrés Cholula, Estado de Puebla.

Estatal 1,551,750 __./
Proyecto integral para la construccion de la Unidad de ’f
Oncologia, en el Hospital para el Nifio Poblano, en la| SsanAndrés

localidad de San Bernardino Tlaxcalancingo, en el municipio Cholula $395.990.021.23 S
de San Andrés Cholula, en el Estado de Puebla.

Construcciéon en el Hospital General de Cholula
4 |(oftalmologia), en la localidad de San Andrés Cholula, 422,879 $69,565,231.67 87% J
municipio de San Andrés Cholula, Estado de Puebla. e
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Programa Nacional de Reconstruccion 2023 M

Cuarto Trimestre del Ejercicio 2023
La Subdireccion de Control y Gestidn de Obra de los Servicios de Salud del Estado de Puebla, informa sobre los Proyectos de

Inversion y el reporte de Avance Trimestral, del periodo de octubre — diciembre de 2023 del Programa Nacional de
Reconstruccion Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI), de acuerdo a la siguiente tabla:

J
1 |Sustitucion del centro de salud Huehuetlan el chico, Puebla | HUEHIETAN EL 5475 $11,816,040.34 87%
o 'Reub:cacxon de Ia Bmdad de B’nensayo (labaratono) ubmado 2o . FEDERAL SaTs e i -
2 |en la Localidad de Cacainxuefﬂtl Mumclpm de Hu 'nechuia, HUSQQECH‘JL'AE hﬂiﬁ?gﬁfﬁ" SE 6254597 | S 133109 45%
-EstadedePuebla. o s Ty oo {RECONSTRUCCION R 25 2o :
Construccién de la oficina jurisdiccional no. 6 (Puebla),
3 ublcz_ad_a_en la locah@at.j qe .}:Ieroaca.: P.uebla de Zaragoza, PUEBLA. 1,434,062 $44,690,626.00 65%
Municipio de Puebla, jurisdiccion sanitaria no. 6 puebla, en el
Estado de Puebla.

Totales
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Programa Nacional de Reconstruccion 2023
Cuarto Trimestre del Ejercicio 2023

Rehabilitacién del Hospital de la Mujer perteneciente a la
jurisdiccion sanitaria No.6 Puebla, en la localidad Heroica
Puebla de Zaragoza, en el Municipio de Puebla, en el Estado
de Puebla.

Puebla Estatal 2,281,551 $27,609,375.62

Totales
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Pasivo Contingente )(

Cuarto Trimestre del Ejercicic 2023

La Direccion de Asuntos Juridicos hace de conocimiento de los miembros del COCODI, la situacion que guardan
los pasivos contingentes de la Secretaria y los Servicios de Salud del Estado de Puebla, asi como el compromiso de

generar estrategias en materia procesal para su atencién y avance.

Juicios laborales (334) | $288°026,289.70 .

Juicios con proveedores de bienes y servicios (8) $176°584,948.26

Juicios con contratistas de obras publicas (4) $387'289,149.42 @(
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Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion
Tercer Trimestre del Ejercicio 2023 )@/

Mediante el Memorandum, el Departamento de Tecnologias de la Informacién y
Telecomunicaciones, informa que el Plan Institucional de Tecnologias de la
Informacién y Telecomunicaciones 2023, permite el seguimiento de acciones
especificas, considerando las posibles problematicas que obstaculicen su
cumplimiento. Estd fundamentado en las funciones y objetivos establecidos en el
Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado .
“Servicios de Salud del Estado de Puebla” y del Manual de Organizacion de la
\ Direccién de Pianeacién y Programacion. <:§~
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Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién
{Cuarto Trimestre del Ejercicio

2023)

institucional

v

ACCIONES PROBLEMATICA
Mesas de dialogo y capacitacion de las
actualizaciones con encargados de informaticalf @lta de personal con perfil técnico en
CIIT - Control de Inventario |de las 10 jurisdicciones y hospitalegt€cnologias de la informacion en Ias
1 Tecnolégico de los Servicios |(Especialidad, General, Integral/Comunitario) jurisdicciones, asi como en algunas unidades
de Salud del Estado de ., , , , médicas del estado.
Implementacion y mejora de modulos segun las
Puebla. necesidades. Rotacion de personal en las jurisdicciones
sanitarias.
Asistencia técnica via mesa de ayuda.
Ece-lite. Expediente Clinico [Migracion de la informacion de servidores
|Electrénico ligero paras las locales a un servidor central
2 . . Resistencia al cambio.
unidades medicas delos |y Jesarrollo médulo de atencidn médica para
SSEP. cenerar guias de intercambio
Implementacion de prueba piloto en el Hospital
siquiatrico Dr. Rafael Serrano.
J i —~]
3 [Ece-lite. Agenda Electrénica.[Migracion de datos desde otro sistema. Interpretar y adecuar las agendas que se
manejan actualmente en la unidad médica.
Asistencia técnica via remota.
[Mejora de mddulos segun las necesidades.

-

X
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Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion
(Cuarto Trimestre del Ejercicio

2023)

ACCIONES

Implementacion en el Hospital General de

o

PROBLEMATICA
No existe comunicacion con el sistema de farm

e

acia
los

\\

el sistema.
sistencia técnica via remota.
Mejora de modulos segun las necesidades.

. i izar las existencias reales de
4 Ece-Lite - RecetalCholula parZ. vnsuaIt1
. ; - ; ! i medicamentos.
Electrdnica. Liberacion de la funcionalidad de “Recetas :
” Solo se encuentra implementado en 2 UM de
prolongadas”. . . : '
segundo nivel y 5 UM de primer nivel.
Implementacion en el almacén estatal de
biologicos y 3 almacenes de bioldgicos
jurisdiccionales
5 Almacén Central VirtuallCapacitacion a personal de almacén Despliegue en los 3 almacenes jurisdiccionales de
(ALCE-V) Reuniones de seguimiento al uso y mejoraslbioldgicos restantes.

Ece-Lite CensoME - Sistema|
6 |para el Censo de Mujereg
Embarazadas.

Implementacién en unidades médicas de
primer nivel de la jurisdiccion 6

de embarazadas.
Asistencia técnica via remota.

Se cuenta con personal limitado con el perfi

Migracion de datos desde el anterior cens&desarrollo para agilizar la creacién de maodulos
debido a las altas cargas de trabajo derivado de

distintos proyectos de alta prioridad.

Mejora de modulos seglin las necesidades.

| de

S,
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Mediante el Memorandum No.: DAS/SUB-H/244/2024, la Direccion de Atencion a la
Salud, en donde informan que a la fecha actual, a la fecha actual no se integra X
informacién en el Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas
Gubernamentales SIIPP-G; actualmente el Instituto de Salud para el Bienestar gjecuta
el Fondo de Salud para el Bienestar que sustituye al Fondo de Gastos Catastroficos,
sin embargo, la plataforma digital a través de la cual se conformara el Padron de
Beneficiarios es el Sistema de Gestidon de Gastos Catastroficos (SIGGC 4.0) alin no se

encuentra habilitada y se desconoce si se efectuara su implementacion. :

(<
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Seguimiento al Informe Anual de Actividades del

Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés

Secretaria
de Salud

Gobierno del Estado de Puebia

AnexoV

Difusién de la conformacion del Comité |Persona Titular de la ENERO, T WA r—"
de la Dependencia o Entidad apegado a Secretaria 1 JUNIO, 100% J—
la normativa estatal vigente Ejecutiva NOVIEMBRE
Elaboracion y aprobacion en el primer Comité de Eticay
trimestre de cada afio del Programa Prevencion de 1 ENERO 100% Acta de Sesion
Anual de Trabajo Conflictos de Interés
Remitir copia de aprobacion del Persona Titular de la Biticio | Eorren
Programa Anual de Trabajo a la Unidad Secretaria 1 FEBRERO 100% BTG
de Etica Ejecutiva
Difusién y promocién en el portal Pegsena Tltu'?r thela ENERC, Memorandum
interno o pagina web Institucional Secretaria 1 JUNIO, Sl Circular
Ejecutiva NOVIEMBRE
Remitir a la Unidad de Etica evidencia |Persona Titular de la Oficio,] Correo \@/
correspondiente a la difusion del Cédigo Secretaria 1 2024 100% 2
de Conducta. Ejecutiva Sleetraiion :
Recabar Carta Compromiso a todo el
personal de la Dependencia o entidad, |Persona Titular de la Memorandum
del conocin]iento y comprensién del Secretaria 1 MARZO 100% circular
Codigo de Etica, Reglas de Integridad y Ejecutiva _
Codigo de Conducta \ =
Remitir evidencia de la Carta X
Compromiso firmadas por las personas |Persona Titular de la .
servidoras ptblicas adscritas a su Secretaria 1 2024 100% Slzzltc:éln(i::;reo
Dependencia o Entidad a la Unidad de Ejecutiva
Etica.
Campafia d'e sensibilizacion referente al |Persona Titular de la FEBRERO, Wi sianidiin
Codigo de Etica vy las Rfeglas de Secretaria 1 JUNIO, 100% Circular
Integridad (Codigo de Etica QR) Ejecutiva NOVIEMBRE

< 5
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Interés

AnexoV

3

e

4

Evaluacion de los resultados alcanzados
de la percepcion de las personas Comité de Eticay
9 |servidoras publicas respecto del Prevencién de NOVIEMBRE|  100% IActa de Sesion
cumplimiento del Cédigo de Eticay Conflictos de Interés
Codigo de Conducta. %
L, ; Comité de Eticay X
10 [Aplicacion dela Metodologiade Prevencion de MAYO 100% Acta de Sesion .
Identificacion de Riesgos de Corrupcion. ) , '
Conflictos de Interés N
11 Campafia de Difusion de Principiosy Perso;:c:lttt:‘lra;; aels ENERO A 100% Memorandum
\Valores en el Servicio Publico . ; DICIEMBRE Circular
Ejecutiva
12 Campafias de Difusion Coordinadas por Perso::c;r;ttzlr?; e g ENERO A 100% Memorandum
la Unidad de Etica o DICIEMBRE ’ Circular
Ejecutiva
] Persona Titular de la Oficio / Correo
13 |Remitir evidencia a la Unidad de Etica Secretaria 2024 100% e
Ejaeitiv electronico
_ N Persona TJtuIa?r dela ENERO A 3
14 (Informe de Delaciones recibidas Secretaria DICIEMBRE 100% Acta de Sesidn
Ejecutiva X
. Comité de Fticay
15 g?nri:r;ez%;;al deifctividadesidel Prevencién de ENERO 100% Acta de Sesién
’ Conflictos de Interés
Difusion permanente del Informe Anual |Persona Titular de la
16 |de Actividades en el portal Interno o Secretaria FEBRERO 100% Captura de pantalla
pagina web Institucional Ejecutiva C
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Remitir evidencia a la Unidad de Etica |Persona Titular de la Oficio' / Cotre
17 |de la difusién en su portal Interno o Secretaria 1 2024 100% X ol
electronico
pagina web Institucional Ejecutiva
Comité de Eticay
18 |Primera Sesion Ordinaria Prevencion de 1 ENERO 100% X Acta de Sesidn N
Conflictos de Interés 3
Comité de Eticay X
19 [Primera Sesion Extraordinaria Prevencion de 1 MAYO 100% X IActa de Sesidn
Conflictos de Interés

Comité de Eticay
20 |Segunda Sesién Ordinaria Prevencidon de 1 JULIO 100% X Acta de Sesidn
Conflictos de Interés %
Comité de Eticay
21 ([Tercera Sesion Ordinaria Prevencion de 1 |DICIEMBRE 100% X Acta de Sesidn
Conflictos de Interés
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La Administracion Publica del Estado de Puebla, adopto el Marco Integrado de Control interno para el

Sector Publico, como un modelo general que define al Sistema de Control Interno Institucional, el cual

es una herramienta fundamental que aporta elementos, que promueven la consecucion de los
objetivos institucionales; minimizan los riesgos; reducen la probabilidad de ocurrencia de actos de %
corrupcion y fraudes, y consideran la integracion de las tecnologias de informacion a los procesos
institucionales; asimismo respaldan la integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos,

y consolidan los procesos de rendicion de cuentas y de transparencia gubernamental. N %/

El MICI, es una herramienta relevante, que aporta elementos que promueven la consecucion de lN

objetivos institucionales, minimizan los riesgos, reducen la probabilidad de ocurrencia de actos de
corrupcion y fraudes, e integran a las tecnologias de la informacion a los procesos institucionales;
asimismo. respaldan la integridad y el comportamiento etico de las personas servidoras publicas, a
través de lo cual se consolidan los procesos de rendicion de cuentas y de transparencia
gubernamental; por lo anterior, fue remitido a través de Oficio D.G./044/2024, el Informe Anual del Sisteraa
de Control Interno Institucional 2023, mismo que se acompano de los anexos correspondientes que
marca la Norma, y el cual es parte integral del Anexo Vil de la presente Sesion. ,%,_

(K
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Secretaria Seguimiento al establecimiento y actualizacion del
de Salud Sistema de Control Interno Institucional

Gobierno del Estado de Puebla Anexo Vii

|. Aspectos relevantes, derivado de la evaluacion al SCII 2023

a) Porcentaje de cumplimiento

86.00%

85.80%

Ambiente de Control Muy buena 85.60%

85.40%

i o : : ; 85.20%

Administracion de Riesgos Muy buena P

84.80%

Actividades de Control Muy buena 84.60%

84.40%

Informacion y Comunicacion Muy buena

Supervision y Mejora Continua Muy buena &

‘a\ea

vsﬂ‘

I. La Secretaria de Salud v de los Servicios de Salud del Estado de Puebla cuentan con una
calificacién global “Muy buena”, por encima del nivel minimo de cumplimiento.

>
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l. Aspectos relevantes, derivado de la evaluacién al SCIl 2023 ‘:;%\

b) Elementos de controlexistentes

El Programa de Trabajo de Control Interno 2023, se concluyo con un porcentaje de cumplimiento del 100‘%\

N

 prmertimeste | 23 | 7 | o | 1

| Segundo trimestre | 26 ; 10 ' 61% ‘ %

| Tewertimeste | 26 | W w7
Cuarto trimestre | 26 ! 26 o Jq ~100% ‘%‘ o

| SO NI, SRS (RPN - .
T P{){‘( en ta]e de avance en el cumpli mlento trimestral, respectade las acciones CIE,‘ me]ora pmgramadas de manera anual
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Secretaria Seguimiento al establecimiento y actualizacion del
de Salud Sistema de Control Interno Institucional
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a) Programa de Trabaio de Contrel Interno del Ejercicio 2024

Accién de Mejora Inicio Término Unidad Administrativa Medio de Verificacion

- Memorandum circular difusién de la normatividad y \

Promover la difusion de |z normatividad y 2 5 5 - disposiciones aplicables vigentes. N y
: v ’ - s ; Direccidn de Planeacion y ¢ ; =

disposiciones vigentes en materia de ética, integridad  01/01/2024 30/06/2024 Programacién - Listado de personas con firmas de conocimiento.
y combate a la corrupcion - Material de difusion (tripticos, fondos de pantalla para
equipos de computo, carteles, etcétera).
- Reporte de seguimiento al trdmite y la atencion
proporcionada a cada una de las peticiones ciudadanas
recibidas. %
- Memoriandums de requerimeinto de las reticiones.

Asegurar el seguimiento a las peticiones ciudadanas
involucradas con el proceso de abasto, realizando las  01/01/2024  31/12/2024 Unidad de Gestién Social
gestiones correspondientes para la atencion integra

Verificar y supervisar el estado que guarda el Sistema

de Control Interno Institucional, a través de la Direccidn de Planeacio
i . ; gu/oifanes  2\/igfsops T EneenGRFanesciony

aplicacion de Encuesta a personal de los niveles Programacion

estratégico, directivo y operativo

Fortalecer la capacitacidon y actualizacion del personal

- Informe de autoevaluacion del SCII

A\
b

de las dreas de glosa y contabilidad, con la finalidad de : - Evidencia fotogréfica, grafica y/o documental, de la

gue realicen sus funciones de manera eficazy Direccion de Operacién de Obra, realizacion de la capacitacion,

eficiente, y en apego a la normatividad aplicable, para  01/01/2024  31/12/2024  Bienes, Servicios Generalesy - Registro de participacion y/o asistencia.

fortalecer el adecuado control y registro de las Procesos de Gestion - Registros de las operaciones contables. )
operaciones contables, y transparentar la rendicion de - Material de la capacitacidn impartida.

cuentas :

- Memorandum/circular de deteccidon de necesidades de
Promover acciones para atender las necesidades de Bireccidn de Bperacin de capacitacion.
capacitacion del personal, en su drea de competenciay 01/01/2024  30/06/2024 P - Programa Anual de Capacitacion.
- A Personal S .

n el desarrolle de |as actividades institucionales - Difusion de la oferta de capacitacion.
| - Constancias de capacitacion de personal.

Establecer acciones de control para fotalecer |a Biraceion Saltd Publica - Carta Descriptiva :

capacitacion del personal médico, de conformidad con 01/01/2024  30/06/2024 S ; S ¥ - Listados de capacitacion

= : = Vigilancia Epidemioldgica e i
la normatividad aplicable en la materia. - Evidencia fotografica

. ., ., - Reportes de evaluacion y conocimiento.
Direccion de Operacion de p y

Evaluacion al personal del nivel de conocimient -
per: conocimienta 01/01/2024 30/ - Informe de resultados de pruebas psicométricas
general y especifico de acuerdo a sus funciones. e Personal s



Secretaria Seguimiento al establecimiento y actualizacion del
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d
a) Programa de Trabajo de Control interno del Ejercicio 2024 . “'Qg(
Accion de Mejora Inicio Término Medio de Verificacidn

Unidad Administrativa

Integracién oportuna y alineada al Plan
Estatal de Desarrollo y al Sectorial de Salud,
del Programa Anual de Metas e Indicadores 1/1/24 31/12/24
de la Secretaria de Salud y de los Servicios

- Registro de los Programas Presupuestarios
para el Ejercicio 2025 en el SIAF de la Secretarid
de Planeacién y Finanzas.

- Fichas Técnicas y MIR de cada Programa

Direccién de Planeaciony
Programacion

de Salud del Estado de Puebla. Presupuestario para el Ejercicio 2025.
- Catalogo de Riesgos 2024
Aplicacion de la metodologia en materia de - Matriz de Riesgos 2024 -
Administracién de Riesgos, creacion de un - Programa de Trabajo de Administracion de ™
catalogo de riesgos que involucre a todas 1/1/24 31/12/24  Direccion de Evaluaciéon Riesgos 2024 (PTAR)
las areas, lo que permite el analisis e -Mapa de Riesgos 2024
identificacion de los mismos. - Reporte de Avance Trimestral del Programa de

Trabajo de Administracion de Riesgos 2024
Direccion de Operacién de

Informar respecto de los contratos suscritos Obra, Bienes, Servicios - Relacion de contratos suscritos por el
por el Organismo. LGRS Generales y Procesos de Organismo durante el Ejercicio 2024.
Gestion
Lievar a cabo verificaciones sanitarias en = .. -Calendario y/o programacion de
estricto apego a la normatividad aplicable 01/01/2024 30/06/2024 Dlrecmé?n &8 Prote_c cu.ﬁn verificaciones sanitarias a realizar durante
: contra Riesgos Sanitarios .. . .
vigente. Ejercicio.
\ Implementar acciones de mejora en las - Memorandum/Circular de difusion del MICI.
areas de oportunidad identificadas por el Direccion de Planeacion y - Registro de asistencia y/o participacion en
- 1/1/24 31/12/24 i - : :
Organo Interno de Control, a través de la Programacion capacitaciones en materia de control inte
Autoevaluacién de Control Interno - Material de Capacitacion.
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a) Programa de Trabaio de Control interno del Ejercicic 2024

Accién de Mejora

Elaborar un Plan de Contingencia que
permita establecer medidas de prevenciény
control oportuno, ante una contingencia
sanitaria generada por una enfermedad

emergente o reemergente.

Fortalecer y dar seguimiento al Plan
Institucional de Tecnologias de Informacion,
valorando las dificultades y la complejidad

de las acciones. -

Establecer controles, en apego al Manual de
Procedimientos con lo relacionado a la
recepcion, inventario y almacenamiento de
insumos y medicamentos

Inicio

1/1/24

1/1/24

1/6/24

Seguimiento al establecimientoy actualsza(:!on ng{

Sistema de Control Interno Institucional &\

Anexo Vil
Medlo de Verificacidn 2

* Unidad Administrativa <

_ Ambiente de Controf

Término

- Plan de contingencia formalizado.

Direccion de Salud Pablica _ Cartas descrlptivas.

slfaes ){Vlgll.an’clg - Listas de asistencias al personal de salud
Epidemiolégica :
capacitado.
- Plan Institucional de Tecnoiog:as de
S .. Informacion. '
31/12/24 Direcc;?; ?:n?;i?ggcmn Y - Cronograma de actividades. 4
S c ; - Actas del Comité de Tecnolagias de la
Informacion.
-Reportes de acuerdo al Manual de
Procedimientos a cargo de la Subdireccion de
Control y Gestién de Obra, Bienes y Servicios
Direccion de Operacién de Generales. e mgu;ente: .
Obra, Bienes, Servicios trosntela MEnsLY
3112/24 ' ' - Reporte mensual de compras de

Generales y Procesos de

iz medicamentos, leches, vacunas, estufacientes
Gestion

e insumos relacionados con la salud.
- Desplazamiento de todos los del punto%
anterior de almacen central a todas las

Unidades Médicas. '

~
A S
L -
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a) Programa de Trabajo de Control Interno del Ejercicio 2024

Accion de Mejora

Difundir el Informe de Evaluacién de la
Gestion a los Programas Presupuestarios
emitidos por la Secretaria de la Funcion
Pablica

Contar con un registro sistematizado de la
documentacion oficial de la Secretaria de
Salud y de los Servicios de Salud del Estado
de Puebla.

Mantener actualizada la Ficha Informativa
en Ventanilla Digital Puebla, de los tramites
y servicios prestados por la Secretaria de
Salud y los Servicios de Salud del Estado de
Puebla
Establecer un Sistema de Supervision y
Vigilancia para el detallado cumplimiento de
la Legislacion aplicable en materia de Datos
Personales.

Dar seguimiento y continuidad alas areas
de oportunidad que se expongan en las
sesiones del COCODI, asi como las
eficiencias detectadas Sistema de Control
Interno Institucional.

Inicio

1/1/24

1/1/24

11/24

1/1/24

1/1/24

——

Término

31/12/24

31/12/24

3112/24

30/6/24

3112/24

Unidad Administrativa

Direccién de Evaluacion

Medio de Verificacion

- Minuta de la reunion de Revision del Informe

de Evaluacion de la Gestion a los Programas
Presupuestarios.

- Reporte de los folios registrados en los

Direcci6n de Planeacién y sistemas de control de gestion.

Programacion

Direccion de Planeacion y
Programacion

Direccion de Planeacién y
Programacion

Direccion de Planeacion y
Programacion

- Impresiones de los sistemas de control de
gestion.

- Memorandum / circular para solicitar
actualizacion de fichas informativas.

- Fichas informativas actualizadas y validadas.

- Politica de Proteccion de Datos Personales.
- Difusidn del Marco Normativo

- Programa de Capacitaciones

- Carta de Confidencialidad

- Actas de las Sesiones del COCODI.
- Reporte de Seguimiento de Acuerdos.

A@_/ﬁ
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Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control interno 2023 Cuarto Trimestre
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Tatal de

identrﬁcacvén enla Unidad Administrativa
- Riesgos
~ matriz
DJFGCCIOH de Salud Publica y V:gtlanc:a ;
' ly2 Epidemioldgica : s
R.eporte anual del comportamiento de £ 345 35  Direccién de Operacién de Unidades =~ .
Riesgos 2023 S  Medicas
6 : Drrecc:on de Operacion de Persona!
A. El Organismo identificé al inicio del proceso de - 7 Direccién de Asuntos Juridicos
Administracion de Riesgos 2023 un total de 34 . 89yi0 ~ Unidad de Gestién Social _
riesgos en las hrgmdades que lo e . : 1 UmdaddeSegu:mientoaiaOperac;én ?
durante el segundo trimestre del afio, derivado de la e s = : ._
12,13y14 Direccron de Evaluacion

observacion dei Organo Interno de Control, en la ; —
Cédula de Situaciones Criticas, se integrd 1 nuevo 15 i Com:smn Estatal de Arbitraje Medrco

riesgo correspondiente a la Direccion de Operacion " Direccién de Proteccion contra Riesgos

de Unidades Médicas 76" 7 ~ Sanitarios
' 18,19, ZGy 21 ‘Unidad del Sistema de Urgencias
B. Integrandose un total de 35 riesgos para este Pl Médicas y Desastres
periodo, se establecieron 76 acciones de control | 22,23,24,25,26y Direccién de Planeacién y
para realizarse durante el afio. 2 _ Programacion_
~ Direccién de Operacién de Obra,
28,29y 30 ~ Bienes, Servicios Generales y Procesos
, o de Gestion
31,32,33y34 Dfrecc:on de Atenc;on ala Salud

Total

—e—{(F"
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Anexo Vi

Reporte anual del comportamiento de Riesgos 2023

Comparativo de inicio y término 2023

Distribucioninicial de Riesgos 2023

+ Al realizar el comparative entre el inicio del afio 2023 y el
cierre del mismo, podemos visualizar que los riesgos en su
mayoria se localizan entre los cuadrantes 1l y IV es decir, nos
indica gue se mantiene un seguimiento oportuno ai
cumplimiento de las Acciones de Controf, esta comparacion
inicial y final nos da un panorama para el establecimiento o
seguimiento de los riesgos que podria incluir la Matriz de
Administracion de Riesgos 2024,

« Los Servicios de Salud del Estado de Puebla mantuvieron el
compremiso hacia el cumplimiento de metas y objetivos
institucionales con el propésito de contar con una estructura
administrativa efectivay con respuesta al cambio.

» Alcierre del afio 2023 se alcanzé un cumplimiento del 97% en
las acciones de control, esto nos indica que las Unidades
trabajaron en contener los riesgos encontrados durante el
periodo. La propuesta de integracion de un nuevo riesgo
durante la Segunda Sesidon Ordinaria, complementé los
esfuerzes por mantener una Administraciéon de Riesgos
saludable, dindmicay eficiente.

—

Distribucién final de Riesgos: h\
N M

S0 i M o=V sl H O o=V
Numero de riesgos
Cuadrante Inicial Final (lgﬁ
| o Atencibh lnm 10 8
Il. Riesgos de Atencidn Periddica 2 |~
9 15
12 10

Anexo VIl Proceso de Administracion de Riesgos Institucional
a) Reporte de Comportamiento de Riesgos del Ejercicio 2023
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Reporte de Avance Trimestral Cuarto Trimestre del Ejercicio 2023

a) Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, en el ejercicio 2023 en done se aprec:san
A) El total de las concluidas %
B) El porcentaje de cumplimiento que representan
C) El total de las que se encuentran en el proceso \ )T
D) El porcentaje de avance de cada una de ellas,
E) Las pendientes sin avance

Situacion de las acciones de control

Trimestre = ; e : ; et : e S e : R
...Toi_:aldg..accmnes - Concluidas -~ %de Cumplimiento En proceso Pendientes (sin
- de control CEdemann s a0 T avances)
Cuarto 76 74 97.4% 0 2
A C con Avance Acumulado menor : A.C con Amg&g_q_m_u_hgg entre I A. C. con Avance Aeumulado entre
' atso% ; 50%y 80% i 81%y100% {
o 2 74 |

Derivado de lo anterior se obtuvo un cumplimiento del 97% en el proceso de Administracion de Riesgos institucion
fae )

— Anexo Vill. Proceso de Administracion de Riesgos Institucional

~ 7 . . ; : - e i) e e g g
@ b) Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2022
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Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2024

a) Marco Juridico @(
Articulo segundo, titulo segundo, capitulo I, Numeral 10, inciso V, del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Piab

del Gobierno del Estado Puebla, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en
materia de Control Interno para el Estado de Puebla y la designacion a través del memorandum nimero UAFSS-
CPESSEP/148/2020 notificado el 20 de julio de 2020 de ia Direccién de Evaluacion de los Servicios del Estado de Puebia)
como Enlace de Administracién de Riesgos.

b) En el Gltimo cuatrimestre del 2023 se realizaron mesas de trabajo convocadas mediante memorandums nimero M-
DE/0991/2023 al M-DE/1004/2023 y oficio O-DE/156/2023, con las unidades administrativas de este Organismo que se
encuentran involucradas en el proceso de Administracion de Riesgos Institucional quedando establecidos los acuerdo
en las actas correspondientes.

¢) Derivado de lo anterior se establecieron 32 riesgos, con 70 acciones de control, los cuales se encuentran
localizados de la siguiente forma:

L X

» 12 enelcuadrante | Riesgos de Atencién Inmediata

e
\
\.

~ 4enelcuadrante ll Riesgos de Atencidn Periddica

~ 8enelcuadrante !l Riesgos Controlados

~ 8enelcuadrante IV Riesgos de Seguimiento

Anexo V. Proceso de Administracidn de Riesgos Institucional
c) Riesgos para el perfodo 2024

=
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HANUALES 1 ESIRUC TLRA ORGAMICA DESLWADDS DERIOT A LAFALTA LE SEBU!WHTO
¥ GESTESN EN LA CREACION DEL CONSEHD Dt LA COMSION ESTATAL Df ARBITRAJE KEDICD
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¥
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Programa de trabajo de Administracion de Riesgos 2024 é‘

No. 68 Voloratidn deRissgo v Controles
Hivega Risege Grodude  Probaniiced ao
impacte oourrencia
- NO REALIZADN DERIVANG DE CANME OS5 3 1
: S 00 C LA ALTA DIRFCTIVA D2 1A CORIS
PRASONA: NGL.AFaL.I(AhD FARA REALIZAR 1AS WISITAS DF CHRFCACION SANITARA DERIDG A
18 GUE K SE GUENTA CON UN PROBHAME CLARD UE ATIFNDA ES1AS REGESUMES INDIAUUALES ¥ D AREA 8 s
e ATENCIIN METICA PAF AOSPITALARIA CON ' % =
/ DEBING A LA FALYA DE RMEULANT e
ATEHCEON MFDCA PREMCSPITALAR A REAUIZADS CON DESIGERTIAS POR FAITA OF
] NFRASSTRUCTURA PROIPIA PARA LA OFIRATION, DESINO A LA TRANSCION DE 125 LNIDADZS OF 9 ®
(5 SERVICIOE DE SALUT AL IMSS-BitaS Tl
ATENCION MECACA FREHOSPITALARIA, GTUAGADE Df MAMERA 1ARDIA DERIDO A LA FALTA DF 3 5
7 PERSONAL CON ATSCRPOIGH AL S751EMA DF URGEHCIAS MEDICAS ¥ DFSASTHES ¥ POR TA
_ TRANSSION DL FERSONAL
22 MARUALES AGMIRIETEATIVOS (NTLGRADOS D MANERA DEHCENIE POR DESCONTCRAENTC 3 A
il DE LA ELASCRATION POR LA PARTE DL PFEREDNAL GPERATIG
- DATCR PERSONALES VUL NERAGOS EN DS PROCIDMIFMTOS DE TIATAMENTO ¥ 2
x PAOTECLION DF 1435 MISLOS 3
54 FATELAR D GESTION FRNANCERA 2024, TLAGDRADD DI MANERA TARDIA TH COMPARACION CON 8
o FORIZA DF PAANTENIVONTO PATS £ CIEARE DO FIERCICIO 2023Y APERTURA CELEJERCICIO 2004 =
v SUBEISTEMA DE REORMACION Ut EGLEPAMIENTD, ECURBOS HUMANGS | INFRAESTRUC TURA PARA 1R .
- SALLD ACTUAUTADG FUERA 6 TEMPO SCUMELIENGD U HORV ATVIDAD VIGENTE EN MATESIA 3
O SISTEMAS SF RFORRACICH £N SALUD
28 CLAYE DA UF ESTABIZCIRENTOS OF SAUD, SESTONADD CUTRA DEL TIRMEC PROGRAMADD L} 1
a7 TRAMITES DE FAGO, FFFDTUAGOS A PROVIFDORES CON MCIMPLMENTO B 1DS e 5
REOUISITOS E3IABLCTIDS
TOACHIADIONES BANC ARIAS CON SREERVATIONES DE ORSANOS FISCALZADIRES DEIOC & 4 5
w THEGLES VENCIDOS BN CORCHIACIONES BARCARAS
& 4 OTGAGADA Di: MANERA DEFICIENTF A 108 PACIENTTS GUE REQUIFALH INSUNIOS a §
7 Y0 SCARPO M DICO FUSRA DEL CATALOGD .
i PACIFNTE RUFFRICS DF WANERS DETICIENTE DERIDD S1 DO SCONOTIMENTS 581 DERSOPAL B > P
ol OB TRANSTRS VEA SATODGNA £ 4
k1 PLAZAS D6 NTERNADO ROTATORIO. ENTREGADAS DF IMANIRA EXTEMPORANEA DERDO A ) s
TRAMITES ADMA S TRATIVOS
& UNDADES BE CUIDAUOS INTE~SIVOS ALOMATALES, SATURADOS DEBIDO A LA FALTA TF 8 i

SEGUIBATHNTO DE CONTROL PRENATAL

Anexo Xl. Proceso de Administracidn de Riesgos institucional

¢} Riesgos para el periodo 2024
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Secretaria e
de Salud Aspectos que inciden en el Control Interno

OBJETIVO

Atender de manera inmediata todas las peticiones, gestiones e inconformidades que
presente la ciudadania y/o servidores pliblicos de forma presencial, escrita y telefonica a
traves del 800 581 44 44.

SOLICITUDES RECIBIDAS Y ATENDIDAS
01 DE OCTUBRE - 31 DE DICIEMBRE 2023

301 450

ACCIONES DE MEJORA CONTINUA:

» Capacitacidn al personal (Administrativo y de Gestion Social), garantizando ia adecuada atencion a las peticiones recibidas.
* Atencidn de respuesta en un plazo no mayor a 24 hrs. a las peticiones de caracter médico.

= Atencicn de respuesta en un plazo no mayor a 72 hrs. a ias peticiones de caracter administrativo.

Anexo iX. Aspectos que inciden en el Control Interno
a) Quejas y denuncias



Secretaria
de Salud

Gobierno del Estado de Puebia

Aspectos que inciden en el Control Interno e
Anexo IX

—R—

Transferencia del CONTACT Center del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud a los Servicios de Salud del
Estado de Puebla, con 5 lineas telefénicas 07 800 581 44 44.

DE DICIE

Valoracion médica

SOLICITUDES Y QUEJAS RECIBIDAS 01 DE OCTUBRE AL 31

210
Agilizacion de eventos quirirgicos 13
Surtimiento de medicamentos 15
Estudios complementarios de diagnéstico 54

'| Traslados SUMA

210

VALORACION MEDICA

SOLICITUDES RECIBIDAS Y ATENDIDAS

1OCTUBRE - 31 DICIEMBRE 2023 N\
.\\\ '
\
15 _ 5
9
m

AGILIZACION BE
EVENTOS
GUIRURGICOS

SURTIMIENTO DE
MEDICAMENTOS

ESTUDIOS TRASLADOS SUMA
COMPLEMENTARIOS
DE DIAGNOSTICO
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Aspectos que inciden en el Control inter
Anexo IX

CONTACT CENTER DE LOS SERVICIOS DEL ESTADO DE PUEBLA

Con 5 lineas telefénicas 800 581 44 44,
SOLICITUDES RECIBIDAS Y ATENDIDAS
01 DEOCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2022
Afiliacion - Consultas .
0 2 0
-1 Procedimientos quirirgicos | -
Puntos de Atencién médica 0
T Estudios -
: 0
Cobertura médica  S— =
0 Vacunas
= eains 2
. S T e
Informacion programas SSEP | Traslados
0

Mala atenciéon médica
0

Falta de personal médicoy
administrativo
0

Infraestructura inadecuada
0

Medicamentos
5

Material de curaciéne
insumos

Equipo médico averiado
¢}

Verificacion sanitaria
4

Material de osteosintesis
0
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01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2023

L%

SOLICITUDES CONTAC CENTER RECIBIDAS Y ATENDIDAS | Qg

-] 5

S Ui = _1-.- - =% o . _'-"71 }%
INFORMACION INSABI ATENCION MEDICA QUEJAS DESABASTO ;(
Anexo IX. Aspectos que inciden en el Control mierno

a) Quejas y denuncias
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Aspectos que inciden en el Control Interno
Anexo IX

1 Pliego de
Auditoria S i i E d

" uditoria upetr’lor - 2021 $26,194,941.15 Obse'ryamones n procesc.l’ e

de la Federacién 2 Solicitudes de solventacién
Aclaracion
Auditoria Superior ] Observaciones por

2 v 1481 2022 N/A N/A S
de la Federacion determinarse

3 Auditoria Supe-r)ior 1483 2022 N/A N/A Observaciclanes por

_ de la Federacion determinarse
Auditoria Superior Observaciones por

4 , et 1485 2022 N/A N/A s

de la Federacién determinarse
Auditoria Superior Ob iones por

5 HER 1486 2022 N/A N/A 4
de |la Federacién determinarse

| Secretariade la DACOP-ATENCION- - En proceso de

6 = 2 5,049,846.2 9 0b e
Funcion Pubica SALUD/SSEP/2023 e > b o solventacion
Secretaria de | DACOP-ATENCION-

7 cre. ’arla’ e. X 2022 N/A N/A En proceso
Funcién Puabica SALUD/SSEP/2023 .
Secretaria de la : : : : En proceso de

8 i S E-01 SSEP/2020 2020 S/C 6 Observaciones - P = :
Funcidn Pubica : solventacion

g | Secrelanidels SSEP-032/2023 2023 N/A N/A E
Funcidn Pdbica i o RIRERse
Secretaria de la ey

10 SR SSEP-033/2023 2023 N/A N/A En proceso
Funcién Pubica = S _ B .

Anexo IX. Aspectos que inciden en el Control Interno
b) Observaciones recurrentes de las instancias fiscalizadoras
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Gobierno del Estado de Puebla Anexo IX

S taria de |
11| >ecretanace’a SSEP-034/2023 2023 N/A N/A En proceso
Funcién Plbica _
‘Auditoria Superior e _
12 Cuenta Publica 2022 2022 N/A N/A En proceso
del Estado _
Secretaria de la
13|  Funcién Pubica sciniicdennd 2021 $1,956,598,531.64 10 Observaciones B pracesioe
2022-21-U013 solventacion
Federal
Monto Total Observado $1,987,843,318.99

Anexo IX. Aspectos que inciden en el Control Interno
b) Observaciones recurrentes de las instancias fiscalizadoras
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Propuesta de Acuerdos del Organo Interno de Contﬂ@<
i_ Fecha: 08 de marzo de 2024
| No. de Acuerdo Descripcién Responsable c o impacto Negativo de No Cumplirse !
:h 1 De ne entregar os SSEP e Lesmpe y 1eoms Lo teporte de
1 1 § avenoe frimestral deld #7000 B34, o Organo interno de Contral
Enviar @ Titular del Organo Inlemo 96 Control en el | > Oscar  Mario Fusnes  Rojas | D). b i esniic s nforrok o avshuncibe y por nde i |
| s - peil : . i g0 thpanded de wlormmanss sctugtizads parz B sdecuadz
; los 85EP, ol Repore de Avances Trimestral def PTSL | Coognader de Conbol inderng 8 : : g5 ; i
| ACUERDO- 224 eorespondiente 3 Primer Timeste snere | DOCOD! 19 de ahwd de 2038 | f:::wf;‘;z‘fﬁ;;’ii ;:ﬂ':::;’:z; ol
’ mras e 2304 3 mias tardx el 39 de ahel de 2024 | > Eniace ﬂﬁ_ﬁlﬂ@a de Cortrol tnteens | e i Secretaria de s Funcian Pabica, por o que emite W5 |
; Institucionat (SCH). | dsposiiones y o Manual Admanistratve de aphitacdn Exatas
i | en Matenia de Control biterns pars w Edtaste de Punbla oo
]
2 } | Dessotoemients  de  fot integranies del COTDBE dwv Sj/
i curapiimientd de actioney de mejora ded PTO gue germitdr
Cumplreanto 2 12 preseniacion de Regons de | Oscr Maio Fuedes Rofe | betalecer # SCH di s SSEF, ¥ par ende no se dapondra e
Avances Trmastrd dal PTC) 2004, comespondiente & o .ﬁe Conral Ftens @8l | 1 Sesin Ordinari TIOFMI0ON actuaitada fara (@ adecuads torea de decinores,
| ACUERTO. | @ Primer Trimestrs enaro-marza e 2024, 8l COCODT | OO = s ;gza ﬁ‘i ?_:..,.gai malft axl coms mo dar cumplimients of Burmeral 18 fracoitn snese
f ¥ 313 Jurda de Gobierno ge s SSEP e 12 Segunda | 2 P Orare e Comenn | b el Atuerda e ta Secretaria de s Funcion Pibiica, por el gue
, Sagiin Onditaia de 7954 de cada Domitd | *Enlace del Sistama de Control imarnd | Ocarc CeGaliemna. | Loy s gigguicanes y & Manusi Adminstative de
_5 i Insthicional (ST | aplicarsdn Estatal on Matetia de Cortrol Mrerno para ef Estads
: a2 Fruetda
i 3
[ , . ) B Descmnscimiento de 105 miegrantes ol COCOU y del Drgano |
| Cumpermsents 2 18 presertacidn de informe de de Gubisme del cumpliminnty de sconnes de majara del PO | (O
i ¢ Evalacit oul Organe inteenn s Contrd! 8l Regorte | Oscw Maric Fussies Rojas sua purmitan tacaiecer el SCI d# 103 S55F, y por ends no N\
! Pds  fmnces Tnmesid  del PTOL 3524 - & Lo N Pl @l W Sesin O Sisponddrd de informacion artualzady para le adecuads toma
] ACUERDO- cofrespandiente B Prmer Thmeshs eneo-malzo &8 | le imies L g St ";"; E}CGQIQZ: 32 decitiands, asi comd it i cumplimients &1 Numerat 19
! 24, § COCOD! y als hunta de Goblemo defos - | - - T I},g#mﬁﬁww‘;' "1 fracciones 1y i del Acosrdo de s Secretaria de ja Funoidn
; | ESEP s la Segunda Sewtn Ordmana 024 gecada . m '_,,ﬁm,.’mi‘ Shea, . ¥ i T D mikkes por el GuE envtE B dRpondionss v oof Mitual
L Cognits ! Epscutas 52 LOCODI Admutesiratiey e asboasidn Lxtpsl on Materiz ge Jomrot
; 1 ! itesns pars of Estado de Fuedls.
i e no entregas ios S5EP er teenno ¢ forma suoreprte de
awante trumestral el PTAR 2074, o Qrgano intevno de Jonto!
Erwiar 3 Thuw det Organo wismo e Conbulenios | » Oscer Watic  Fussiss  Rajas, HEL, o godra st 3y Sdorse 48 svaluacidn v por snde 6o
S8EF al Reporta de Avances Tomestd ool PTAR | Coordinador ge Deato imtermg ot | a8 dizpondth ge informacdn scwiailads pars fa aheruady
2028, corespondianie & Puns Trenesire erarg- | DOCTO0I 19de abrdge 2024 | toma de delisiones sobre of particular, asi como ef
margs de 2074 5 mas trdar a5 de ot de 7023 > Erdace J8 Aomausiecin ce Aiesgos | inemnphirsents 2l Bameraf 28 sepgundc plmafo, inciss a) dei
sl COCODE E Acizerss ge ia Serretaris or s Funcin Pablics. por ef gue emite
[ las dispueciores ¥ 8 Manual Adininstratvo de aplicatian
e e et e e et e EELHES1 87 Mt 38 e Egntrot interno para of Extad de Pushity

Anexo X. Asuntos Generales

<
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Propuesta de Acuerdos del Organo Interno de Control ,"(ﬂ 11

s

s e o e e, T

i i f Desconncimisnts the los integrantes dal COCOON v del Drgano |
: '; de Gobuerns del cumphoments g atdones de contrel que |
; mmdan fortatecer fa admantracdn de siesges de o 58EF, ¢ |

F Wm"f’m 258 W dei Reporte do |, oo yaio  Fuentes Rrias, | por ende probsblemente no se dispondrd da imformacidn |
i #Avancas Trmesirdl osf FTAR 204 correspondiente Coordmader de Contel intsno gt 1 asteslizada parz 35 sdecuads toma de decitioaes 1opre o |
© ACUERDO- 3f Primer Trimesire enato-merzode 2024, & DOCOD! | | conon B Besibn Onfissed] oo iee sl com ol incampRiiento sl numenst 28 segonds |
i y alaJuniade Gaenode ibs SSEP anlaSegiedla | [ v o o smasnionién de Rinsgos e | parrata, mose by del Acusrds e la Secretaria de & Fuscion
Sesitn Ordinanz ge 2024 de ozda Comd, i ded COCOLS ! opublize, por el que emite ias dsposilones y e Manual ‘_QR

Admunistrative de aphoacids Edtatal en Maters de Lonirgd | S
e prars of Estads de Pusbia. %‘\

Desconorueats de jas setegrantes de COUOD ¢ del Organs
de Goblerno del compliemiente de actones de contral Jof PTAR
gl permidza Fortdlsder b3 adeministracin de log resgos
identificados por fos S5EP, y per ende no @ dispondrd de
mformecian actuailiada pars fa adecuada tame de decsinnes

£
PrUSTIE P - e st e

B s
i

Cumphmienlo 3 i presenfacion dd inlorme ds
Evausnite: dal Grpans intermo da Contrgd al Reporie . = g

| ge Auaces Timeskd O PTAR 2034 | o OseWr M Fuenles Rges | E
i . Cowidfnadger a8 Coniy intemn g8l | 20 Sesite  Ordinarly

£
E

. | : . 4
| ACUERDO. | comespondients 2i Pamer Trmesira 8nef-marzo 08 | iy 024 del COCODH v del| en ta matesia, 35 como oo dar cumplemionts 31 Nurerss 30 |
: 2074, & COUODE y 3 ia Jurta de Gobieme 96 105 | |y moniee Dwans  Voos| Organcde Gobiemo. | Pracoda i det Arveeds de 1 Secretaris de fa Fuacion Padiica,
SSEP. enia Segunda Sesidn Ordanania Wikaecada Elecasive del COCOD! ) - por o que emae la disposiciones v of Maresl Administratie
Comag. § e aplicanidn Entaal en Materia de Control interng pars o
i Estado de Pustia
P IR W e R R A A RS i s s ,..m.,,.._:.,.,...;},z,

=

Cz Anexc X. Asuntos Generales



Secretario e
de Salud Asuntos generales

Gobierno de! Estado de Pueblia Anexo X

Modificaciones al Calendario de Sesiones 202

1 Primera Abril
2 : Segunda s Mayo _
- ' Segunda quincena
3 Tercera Julio del mes
4 | Cuarta P Octub're

Anexo X. Asuntos Generales
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iGracias!

Coordinacién de Planeacidn y Evaluacién =
\ Direccmn de P!aneacnon y Programac&on

Depa amacion, Desarrollo Organizacional y Transparencia
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