FUNCIONPUBLICA {}2022185%

s e

Secretaria de la

Funcién Plblica

‘Cobierne de Puebla

Subsecretaria de Fiscalizacion y Combate a la Corrupcion

Unidad de Auditoria Gubernamental
Direccién General de Auditoria a la Operacion Regional
Secretaria de Funcién Publica del Estado de Puebla

CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Hoja num. 1de3

NuUm. de acto de
fiscalizacion:

Num. de resultado: 05
$3,599,303,755.23

UAG-AOR-021-2022-21-U013

Monto fiscalizado:

Monto Observado: Sin cuantificar

Fecha de elaboracion de la cédula: 4 de noviembre de 2022

Entidad fiscalizada: Gobierno del Estado de Puebla

Area fiscalizada: La Entidad Servicios de Salud (SSP), del Estado de Puebla

Titulo de auditoria: Recursos para la Atencién a la Salud y Medicamentos
Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ano de revision: 2021

Resultado

Observacion

Servicios personales

En el Capitulo 3, numeral 5, literal b, inciso i, de los CRITERIOS DE OPERACION; y
en el numeral 6, literal a, parrafos tercero y séptimo, del Anexo 4, del Acuerdo de
Coordinacion, se establece que, durante el primer trimestre del ano, las
entidades federativas deberan enviar al INSABI, la informacion gue permita
identificar al personal contratado, de manera previa, su lugar de adscripcion, las
funciones que realiza y la remuneracién que percibe; asimismo, deberan
presentar el listado nominal de las plazas pagadas con estos recursos.

De los $3,373,325,593.17 que fueron ejercidos, la entidad SSP destind para el pago
de remuneracién de 8,877 trabajadores (5119 formalizados y regularizados; y
3,758 por honorarios), recursos por $1,899,513,640.98.

La SFP, verificd la documentacién justificativa del pago de remuneraciones a los
8,887 trabajadores de la salud, advirtiendo lo siguiente:

« Laentidad SSP acredité el envio al INSABI de las plantillas de personal para
la operacién del PROGRAMA, para su autorizacién; asi como la evidencia
documental de la remision de los listados nominales mensuales de las plazas
pagadas con recursos del PROGRAMA, sin embargo, no todas las plazas
pagadas con el recurso del INSABI, del ejercicio 2021 fueron reportadas al
mismo, existiendo 29 plazas no reportadas en el formato 1CAF.

e Las plazas, categorias, sueldos y percepciones pagadas con recursos
federales no corresponden en su totalidad al personal contratado y
directamente involucrado en el sistema de salud, cuyas funciones se
encuentren directamente relacionadas con la prestacién de servicios de
atencion a las personas sin seguridad social.

e En una muestra de 93 expedientes de personal, se observé que 33
expedientes no cuentan con la totalidad de la documentacion para su
contratacion, se verificd que 4 expedientes de los Promotores en Salud

Observacion correctiva num. 4

Para que la entidad Servicios de Salud del Estado de Puebla proporcione la
evidencia documental certificada que desvirtle los hechos referentes a 1
expediente no cuentan con la totalidad de la documentacion para su
contratacion; y 3 expedientes de los Promotores en Salud (M03004), no
cuentan con el nivel de estudios requerido en el Catalogo Sectorial de Puestos,
a fin de dar cumplimiento al Capitulo 3, numeral 5, literal b, inciso i, de los
CRITERIOS DE OPERACION; y en el numeral 6, literal a, parrafos tercero y
séptimo, del Anexo 4, del Acuerdo de Coordinacion respectivo.

En caso que dentro del plazo de los 45 dias hébiles a los que se refiere el
articulo 31, fraccion VI, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la entidad Servicios de Salud del Estado de
Puebla no presente la documentacion e informaciéon para desvirtuar la
observacion, o bien, cuando habiéndola presentado, no se desvirtle
totalmente las irregularidades detectadas, la Secretaria de la Funcién Publica
del Estado de Puebla debera iniciar o promover el inicio de la investigacion de
las probables responsabilidades administrativas a que haya lugar, y
mantendra informada a la instancia competente en la Secretaria de la
Funcién Publica, en su caso, de los procedimientos de responsabilidad g,
administrativa y denuncias de hechos.. /

Recomendacién preventiva nim. 4

Para que la entidad Servicios de Salud del Estado de Puebla analice las
causas por las cuales; 1 expediente no cuenta con la totalidad de la
documentacion para su contratacidn; y 3 expedientes de los Promotores en
Salud (M03004), no cuentan con el nivel de estudios requerido en el
Catalogo Sectorial de Puestos. Con base en el resultado de ese analisis se
instrumenten las medidas que correspondan, a fin de evitar |a recurrencia
de esa presunta irregularidad para asegurar en lo subsecuente el
cumplimiento del al Capitulo 3, numeral 5, litergl b, inciso i, de los CRITERIGH

oA



FUNCIONPBLICA ﬁzﬁﬁ

Secretaria de la

Funcién Pablica

GCobierne de Puebla

Subsecretaria de Fiscalizacion y Combate a la Corrupcion

Unidad de Auditoria Gubernamental
Direccion General de Auditoria a la Operacion Regional
Secretaria de Funcion PUblica del Estado de Puebla

CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Hoja num. 2de3

Num. de acto de
fiscalizacion:
NuUm. de resultado: 05

$3,599,303,755.23

UAG-AOR-021-2022-21-U013

Monto fiscalizado:

Monto Observado: Sin cuantificar

Fecha de elaboracién de la cédula: 4 de noviembre de 2022

Entidad fiscalizada: Gobierno del Estado de Puebla

Area fiscalizada: La Entidad Servicios de Salud (SSP), del Estado de Puebla

Titulo de auditoria: Recursos para la Atencién a la Salud y Medicamentos
Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Afo de revision: 2021

(M03004), no cuentan con el nivel de estudios requerido en el Catdlogo
Sectorial de Puestos y en el puesto de Enfermera General Titulada existe una
persona que cuenta con Carrera Técnica de Enfermeria; por Ultimo para el
puesto de Médico Especialista A (M01004), 7 expedientes no presentan el
documento comprobatorio de la especialidad.

En conclusion, la entidad SSP documentd que presento al INSABI los informes
en los que se acreditd al personal contratado de manera previa, su lugar de
adscripcion, las funciones que realiza y la remuneracidon que percibe; sin
embargo, se advierte que no reportd 29 plazas al INSABI; 33 expedientes no
cuentan con la totalidad de la documentacién para su contratacion; 4
expedientes de los Promotores en Salud (M03004), no cuentan con el nivel de
estudios requerido en el Catalogo Sectorial de Puestos; y en el puesto de
Enfermera General Titulada existe una persona que cuenta con Carrera Técnica
de Enfermeria; por ultimo para el puesto de Médico Especialista A (M01004), en
7 expedientes no presentan el documento comprobatorio de la especialidad,
por lo gue en estos casos se incumplio el Capitulo 3, numeral 5, literal b, inciso i,
de los CRITERIOS DE OPERACION; y el numeral 6, literal a, parrafos tercero y
séptimo, del Anexo 4, del Acuerdo de Coordinacidn respectivo.

Con motivo de la notificacidon de los resultados preliminares de auditoria, el
Gobierno del Estado de Puebla para aclarar o justificar este hallazgo remitio el
oficio nUmero SFPPue/SCA/5810/2022 del 7 de octubre de 2022, con la
informacion siguiente:

El oficio numero 5013/DAJ/CA/5305/2022 del 7 de octubre de 2022, mediante el
cual, el Director de Asuntos Juridicos de la SS y de los Servicios de Salud del
Estado de Puebla, presenté la documentacion justificativa que aportd la
Directora de Operacién de Personal de los Servicios de Salud del Estado de
Puebla, de cuyo analisis, se determind que la observacion se modifica, en razén
de que se presentd documentacion faltante de 32 expedientes de personal,
quedando pendiente 1 expediente el cual no cuenta con el alta de personal;
asimismo, presentd documentacion con la que acreditd que para el puesto de
Enfermera General Titulada de acuerdo al Catdlogo Sectorial de Puestos se
requeria contar con Carrera Técnica; asimismo, presentd documentacion con la
que se acreditd de 7 expedientes el documento comprobatorio de la

DE OPERACION; y el numeral 6, literal a, parrafos tercero y séptimo, del

Anexo 4, del Acuerdo de Coordinacion respe

Por

el Gobierng

C. Maria

Director

J[ou?des Romero Benitez

e Auditoria y Control de Programas

g Coordinadora de los Trabajos de Auditoria

ft

be. cOmprompicor O 8/ /2023

~T. 36sé Leonel Macedo Martinez
Enlace designado de los Servicios de Salud




Subsecretaria de Fiscalizacidon y Combate a la Corrupcion Hoja num. 3de3
FUNCIONPUBLICA @Qmﬂ Unidad de Auditoria Gubernamental NUm. de acto de UAG-AOR-021-2022-21-U0T3
R Direccion General de Auditoria a la Operacién Regional nsealizacion;
fo Secretaria de Funcién Publica del Estado de Puebla NUm. de resultado: o
RATS Monto fiscalizado: $3,599,303,755.23
Secretaria de la .
Funcion Pablica CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS Monto Observado: Sin cuantificar

Fecha de elaboracién de la cédula: 4 de noviembre de 2022

Entidad fiscalizada: Gobierno del Estado de Puebla

Area fiscalizada: La Entidad Servicios de Salud (SSP), del Estado de Puebla

Titulo de auditoria: Recursos para la Atencién a la Salud y Medicamentos
Gratuitos para la Poblacidn sin Seguridad Social Laboral

Ano de revision: 2021

especialidad; sin embargo de 3 expedientes de Promotores en Salud con codigo
MO03004, no se acreditd que cuenten con el nivel de estudios requerido en el
Catadlogo Sectorial de Puestos.

Por lo anterior, se ratifica la observacion correctiva de este resultado debido a la
insuficiencia de informacion proporcionada por el Gobierno del Estado de
Puebla.

Porla Secretarla Funcidé ubllca
del Es do d¢ Puebl

Por la Secretariade Ia,IFuWica

AL
‘g Alberto Gregorio Hernandez Basave
Subdirector de Auditoria a la Operacién Regional "E1"

C. Bénjfféiin Aguilar Castro
Jefgde Departamento
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FUENTE: Documentacion proporcianada par los Servicios de Salud del Estada de Pusbla
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