CONVENIO ESPECIFICO CRESCA E025-CONASAMA-PUEBLA-001/2025

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES
CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION Y CONTROL
DE LA SALUD MENTAL Y ADICCIONES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”
POR CONDUCTO DEL MTRO. FRANCISCO JOSE GUTIERREZ RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR
DE LA COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES, Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ENTIDAD”, POR CONDUCTO DE LA MTRA. JOSEFINA MORALES GUERRERO, EN SU CARACTER DE
SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL ESTADO DE PUEBLA Y EL DR.
CARLOS ALBERTO OLIVIER PACHECO, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA, A LAS QUE
AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Con fecha veintidés de julio de dos mil veinticinco, "LAS PARTES” celebraron el Acuerdo Marco de
Coordinacién, con el objeto de facilitar la concurrencia en la prestaciéon de servicios en materia de
salubridad general, asi como fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales serian
transferidos recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios y/o insumos federales,
mediante la suscripcién de los instrumentos especificos correspondientes, para coordinar la participacion
de “LA ENTIDAD"” con “LA SECRETARIA”, en términos de los articulos 9y 13, Apartado B de la Ley General
de Salud, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO”.

De conformidad con lo establecido en la Cldusula Tercera de “EL ACUERDO MARCO", los facultados para
la celebracién de los Convenios Especificos que al efecto se suscriban son, por “LA ENTIDAD”, los titulares
de las Secretarias de Planeacién, Finanzas y Administracién y de Salud, asi como el titular de la Direccion
General del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Estado de Puebla, y
por"'LA SECRETARIA”, el Titular de la Comisidn Nacional de Salud Mental y Adicciones (CONASAMA),
atendiendo lo establecido en el Gltimo parrafo de los Considerandos, asi como en los articulos Primero,
Segundo, Tercero, Quinto fraccién VI y los Transitorios Primero, Segundo, Terceroy Cuarto del DECRETO
por el que se crea ia Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones como un érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Salud, en lo sucesivo “EL DECRETO", publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del 29 de mayo de 2023.

Conforme al articulo 6, fraccion I de la Ley General de Salud, uno de los objetivos del Sistema Nacional de
Salud, es proporcionar servicios de salud a toda la poblacién y mejorar la calidad de los mismos, atendiendo
a los problemas sanitarios prioritarios y a los factores que condicionen y causen darios a la salud, con
especial interés en la promocién, implementacién e impulso de acciones de atencién integrada de caracter
preventivo, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de las personas.

Con fecha 07 de enero de 2025, la Presidenta de México puso en marcha la Campafia Preventiva:
“Aléjate de las drogas. El fentanilo te mata”, que se compone de dos grandes pilares, uno preventivo
desde el &mbito educativo y de salud y otro de atencién, encaminado a la ampliacién de la cobertura de
atencién comunitaria. Ademas, integra un enfoque centrado en la territorializacién y la atencién de las
causas de diversos problemas psicosociales, entre ellos el consumo de sustancias y otras condiciones de
salud mental. Esta nueva perspectiva, pone en el centro a las personas y propone un abordaje de la salud
mental y el consumo de sustancias desde un enfoque de salud publica, en el que se privilegian los
derechos humanos de las personas.

En concordancia con ello, el Gobierno de México asigna recursos enmarcados en el Programa E-025>§

"Prevencion y Atencion contra las adicciones”, en adelante "EL PROGRAMA", cuyo propésito es
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prevenir, detectar y atender oportunamente el consumo de sustancias y diversas condiciones de salud
mental, dicho programa esta a cargo de la Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones.

“LAS PARTES” han determinado de comun acuerdo, suscribir el presente instrumento juridico, precisando

los términos para el cumplimiento de las obligaciones y montos de los recursos presupuestarios federales
a transferirse a “LA ENTIDAD", todo ello con la finalidad de implementar ejes de accién especificos que
permitan alcanzar las metas y objetivos de “EL PROGRAMA".
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DECLARACIONES
“LA SECRETARIA" declara que:

Es una dependencia del Ejecutivo Federal, integrante de la Administraciéon Publica Federal
Centralizada, de conformidad con los articulos 90 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 2o fraccion 1, 26 y 39 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, la cual tiene
a su cargo proveer o necesario para el exacto cumplimiento de sus funciones, dentro de la esfera
de su competencia y le corresponde establecer y conducir la politica nacional en materia de
asistencia social, servicios médicos y salubridad general, asi como la coordinacién del Sisterna
Nacional de Salud

La Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones (CONASAMA), fue creada mediante “EL
DECRETO", la cual tiene por objeto hacer efectivo el derecho a la prevencién, control y atencion de
la salud mental y adicciones a la poblacién mexicana, por medio de un modelo comunitario con
enfoque de atencién primaria a la salud integral con respeto a los derechos humanos, a la
interculturalidad y a la perspectiva de género.

Dicha comisién, en términos de lo establecido en los articulos 36, 37 y 38 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Salud, puede ejercer las atribuciones que las leyes y demas disposiciones aplicables
otorgan a la Secretaria de Salud, en particular en materia de prevencioén y control de la salud
mental y adicciones, y de aquellas que requieran de la participacién y coordinaciéon de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Conforme a lo dispuesto en los Articulos Quinto y Sexto de “EL DECRETO", en relacién con lo que
dispone el articulo 38, fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, el Mtro.
Francisco José Gutiérrez Rodriguez, Titular de la Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones,
quien acredita su caracter con el nombramiento de fecha 16 de octubre de 2024, emitido por el Dr.
David Kershenobich Stalnikowitz, Secretario de Salud es el servidor publico que cuenta con
facultades legales para celebrar el presente convenio.

La CONASAMA cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente instrumento juridico, mismos que le fueron asignados a
“EL PROGRAMA" en el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio Fiscal 2025,

Para efectos del presente Convenio Especifico, sefiala como domicilio el ubicado Av. Periférico Sur
N° 2767, Edificio 5, Planta Baja, Edificios 6 y 7, Colonia San Jerénimo Lidice, Demarcacién Territorial
La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México.

Para efectos fiscales su domicilio es Calle Homero ndmero 213, Colonia Chapultepec Moralas,
Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11570, Ciudad de México.

“LA ENTIDAD" declara que:
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Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42, fraccién Iy 43
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla.

La Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién y la Secretaria de Salud, ambas de esta Entidad,
son Dependencias integrantes de la Administracién Publica Estatal de conformidad con lo establecido
en los articulos 82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 31
fracciones II y X, 33 y 41 de la Ley Organica de la Administracién Pdblica de| Estado de Puebla; asi
como 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administraciéon y 2 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

“Servicios de Salud del Estado de Puebla”, es un Organismo PUblico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, agrupado al Sector Salud, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 49,50 y 58 de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Puebla y 9 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, asi como
1 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud del
Estado de Puebla”.

De conformidad con los articulos 2 y 5 fraccion II, del referido Decreto que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Servicios de Salud del Estado de Puebla”, éste tiene por objeto
coadyuvar con la Secretaria del ramo en la prestacion de los servicios de salud a la poblacién abierta,
y encargarse de su operacién, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Salud, la Ley
Estatal de Salud, por los planes y programas nacionales y estatales; asi mismo, del ejercicio de las
funciones de los recursos transferidos y que se transfieran de acuerdo con los convenios de
coordinacion celebrados entre el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado, ademéas de operar y
vigilar el uso de los recursos humanos, materiales y técnicos que aporta el Gobierno Federal, a través
de la Secretaria de Salud, en términos de los acuerdos o convenios de coordinacion respectivos; los
gue aporte el Gobierno del Estado de Puebla y los que provengan de donaciones o cuotas que reciba
de otras personas fisicas o morales”.

La Mtra. Josefina Morales Guerrero, Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién, acredita su
personalidad con copia de su nombramiento de fecha 01 de enero de 2025 expedido por el
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Puebla, misma que se adjunta al presente
instrumento como ANEXO 1, y tiene las facultades suficientes y necesarias para suscribir el presente
Convenio Especifico, segin se desprende de lo previsto en los articulos 3, 9 parrafo segundo, 13
parrafo primero, 24, 30 fraccion Il y 33 fraccién V de la Ley Orgdnica de la Administracidn Publica del
Estado de Puebla; asi como 3 fraccion XIl y 11 fraccién CXI del Reglamento Interior de la Secretaria de
Planeacidn, Finanzas y Administracion.

El Dr. Carlos Alberto Olivier Pacheco, en su caracter de Secretario de Salud y Director General del
Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Estado de Puebla comparece
a la suscripcion del presente Convenio Especifico de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3,
9 parrafo segundo, 10, 13 parrafo primero, 15 fraccion I del Decreto que crea el Organismo Plblico
Descentralizado denominado “Servicios de Salud del Estado de Puebla”; 5 fraccién I, 6 y 11 fraccién 1
y XXVIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como 4 fraccién II, 9 y 11 fraccién XXIII
del Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Sajud del
Estado de Puebla, acreditando su cargo como Secretario de Salud con la copia de su nombramiento
misma que se adjunta al presente instrumento como parte su ANEXO 1 y como Director General de
los Servicios de Salud del Estado de Puebla en términos del articulo 8 parrafo segundo del Decreto
que crea el Organismo Pablico Descentralizado denominado “Servicios de Salud del Estado de
Puebla”.

Que para todos los efectos legales relacionados con este instrumento sefiala como su domicilio e> :

ubicado en la calie 6 Norte, niimero 603, Colonia Centro, Ciudad de Puebla, Puebia, C.P. 72000.
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Expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone
en sus articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracién de los subsidios y transferencias, seran
responsables en el ambito de sus competencias de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las
disposiciones generales aplicables, asi como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicha Ley se sefialan,
"LAS PARTES" celebran el presente Convenio Especifico al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. - El presente Convenio Especifico, tiene por objeto transferir recursos presupuestarios
federales, con el caracter de subsidios, a “LA ENTIDAD”, para coordinar su participacién con “LA
SECRETARIA”, en términos de los articulos 9y 13, apartado B de la Ley General de Salud, que permitan a
“LA ENTIDAD” apoyar la adecuada instrumentacién de “EL PROGRAMA”, mediante la realizaciéon de
acciones en materia de prevencién y control de la salud mental y adicciones

Las acciones que realice “LA ENTIDAD” para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, se
realizaran conforme a los lineamientos que se estipulan en sus ANEXOS 2, 3, 4, 5,6 y 7, en los cuales se
precisa la aplicacién que se dard a los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD"”, las acciones a realizar,
asi como los indicadores, metas y mecanismos para la evaluacién y control del ejercicio de los recursos
transferidos, que sobre el particular asumen “LAS PARTES". Anexos que debidamente firmados forman
parte del presente Convenio Especifico.

Para efecto de lo anterior, “LAS PARTES"” convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de "EL
ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente Convenio Especifico como si
a la letra se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. - Para la realizacién de las acciones que contempla “EL PROGRAMA”, objeto
del presente instrumento, “LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, transferira a “LA ENTIDAD”
recursos presupuestarios federales, con el caracter de subsidios, hasta por el monto que a continuacién se
menciona:

CONCEPTO MONTO

$4,692,824.24 (CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS 24/100 M.N.)

PROGRAMA E-025 “PREVENCION Y ATENCION CONTRA
LAS ADICCIONES”

La transferencia de los recursos presupuestarios federales a que se refiere la presente clausula, se realizara
conforme al calendario que se contiene en el ANEXO 2 del presente Convenio Especifico, en el entendido
de que, para el caso de una segunda ministracion, ésta estara condicionada a que “LA ENTIDAD"” acredite
a la "SECRETARIA” haber ejercido y comprobado los recursos presupuestarios federales de la primera
ministracion.

Los recursos presupuestarios federales que “LA SECRETARIA” se compromete a transferir a “LA
ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, debiéndose considerar la estacionalidad del gasto
Y, en su caso, el calendario presupuestario autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, a
través del Sistema Integral de Administracién Financiera Federal.

Los recursos presupuestarios federales a transferirse con motivo del presente convenio Especifico,
radicardn a través de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracién de “LA ENTIDAD”, en la
cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega d
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los recursos, en la institucién de crédito bancaria que la misma determine, informando y remitiendo
invariablemente la documentacién que acredite tal situacién a “LA SECRETARIA” dentro los quince (15)
dias hébiles posteriores a su apertura

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracién de “LA ENTIDAD", ésta se obliga a transferir los recursos a que se refiere esta Clausula
al Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Estado de Puebla que
tendra el caracter de “UNIDAD EJECUTORA”, junto con los rendimientos financieros que se generen, en
un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles, contados a partir de que “LA SECRETARIA” le radique dichos
recursos, de conformidad con el presente instrumento juridico.

La “UNIDAD EJECUTORA" deberd, previamente a la transferencia de los recursos por parte de la
Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién de “LA ENTIDAD", abrir una cuenta bancaria
productiva, Unica y especifica para este convenio.

La “"UNIDAD EJECUTORA”, deberd informar mediante oficio a “LA SECRETARIA”, a través de la
“CONASAMA”, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en que le sean transferidos los
recursos presupuestarios federales antes mencionados, el monto, la fechay el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido transferidos, debiendo remitir documento en el que se haga constar el acuse
de recibo respectivo, al que debera anexarse copia del estado de cuenta bancario que asf lo acredite.

Los recursos presupuestarios federales ministrados, que después de radicados en la Secretaria de
Planeacién, Finanzas y Administracién de “LA ENTIDAD", no hayan sido ministrados a la “UNIDAD
EJECUTORA", o que una vez ministrados a esta Ultima, no sean ejercidos en los términos de este convenio,
seran considerados por “LA SECRETARIA” como recursos ociosos, debiendo “LA ENTIDAD" proceder a su
reintegro junto con sus rendimientos financieros a la Tesorerfa de la Federacién, dentro de los quince 15
dias naturales siguientes en que lo requiera “LA SECRETARfA”.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter federal,
por lo que su asignacién, ejercicio, ejecucién y comprobacion deberan sujetarse a las disposiciones
juridicas federales aplicables.

“LAS PARTES" convienen expresamente que los recursos presupuestarios federales otorgados en el
presente Convenio Especifico, no son susceptibles de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes,
por lo que no implica el compromiso de ministraciones posteriores en el ejercicio en curso, ni en ejercicios
fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo Federal para el pago de cualquier otro gasto administrativo o
de operacién vinculado con el objeto del mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. - Para asegurar la transparencia
en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales transferidos, “LAS PARTES” se obligan a
sujetarse a lo siguiente:

I.  “LA SECRETARIA” verificars, por conducto de la “CONASAMA®”, unidad responsable de "EL
PROGRAMA", dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que implemente
para tal fin, que los recursos presupuestarios federales sefialados en la Clausula Segunda del presente
Convenio Especifico sean destinados por “LA ENTIDAD", a través de la “UNIDAD EJECUTORA” de
manera exclusiva a realizacién de las acciones en materia de prevencién y control de la salud mental
y adicciones que ésta Ultima lleve a cabo para apoyar la debida instrumentacion de “EL PROGRAMA”,
sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

II.  “LA SECRETARIA” se abstendra de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos o
de cualquier otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD", a través de la “UNIDAD
EJECUTORA", para cumplir con el objeto del presente instrumento juridico, sin interferir de forma
alguna en el procedimiento y, en su caso, mecanismo de supervisidn externo que defina “LA

ENTIDAD” durante la aplicacién de los recursos presupuestarios federales destinados a s
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ejecucién y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas,
econémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA UNIDAD
EJECUTORA".

"LA ENTIDAD", dentro de los primeros quince (15) dias habiles siguientes al término de cada
trimestre que se reporte, enviard por oficio a la “CONASAMA" el informe de actividades con los
avances en el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, el reporte sobre la
aplicacién, destino y resultados obtenidos, el avance programatico y fisico financiero de "EL
PROGRAMA", asi como los certificados del gasto que sustenten y fundamenten la correcta aplicacién
de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como, en su caso, de los
reintegros a la Tesoreria de la Federacién. Dicha informacion sera remitida por “LA ENTIDAD”, a
través de la “UNIDAD EJECUTORA", validada por el titular de la misma, o por el servidor publico en
quien éste delegue dichas funciones, en términos de la normativa aplicable en “LA ENTIDAD”,
conforme a los formatos y requisitos previstos en los ANEXOS 5, 6 y 7 del presente Convenio
Especifico, a la que debera acompafarse copia legible de la documentacién justificatoria y
comprobatoria correspondiente, asi como un disco compacto y/o unidad USB, que contenga copia
digital de dicha documentacién. El cémputo del primer trimestre a informar, comenzara a partir
de la fecha de realizacién de la primera ministracion de recursos a “LA ENTIDAD".

Adicionalmente, “LA SECRETARIA", por conducto de la “CONASAMA®, podré en cualquier momento
realizar acciones para, dar seguimiento y evaluar el cumplimiento de las obligaciones que asume “LA
ENTIDAD”, a través de la "UNIDAD EJECUTORA", asi como verificar la aplicacion y destino de los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, y de los
rendimientos financieros generados.

“LA SECRETARIA” por conducto de la “CONASAMA”, considerando su disponibilidad de personal y
presupuestaria, practicard, cuando lo considere necesario, visitas de verificacion a efecto de observar
los avances en el cumplimiento de las acciones de “EL PROGRAMA" relacionadas con el objeto del
presente instrumento juridico, estando obligada “LA ENTIDAD"”, a través de la “UNIDAD
EJECUTORA”, a la exhibicioén y entrega de los formatos de certificacion del gasto que correspondan,
conforme al formato que se contiene en el ANEXO 6 del presente Convenio Especifico, asi como, en
su caso, la demas documentacion gue justifique la aplicacién de los recursos transferidos con motivo
del presente instrumento.

“LA SECRETARIA” por conducto de la “CONASAMA”, aplicard las medidas que procedan de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables e informara a la Secretaria de la Funcién
Publica, a la Auditoria Superior de la Federacion, a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno de
“LA ENTIDAD", asf como a la Direccion General de Programacion y Presupuesto de “LA SECRETARIA™
y ésta a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los casos en que se presente la falta de
comprobacion de los recursos presupuestarios federales transferidos, de que la entrega de los
informes y documentacién comprobatoria correspondientes no se efectiie de manera oportuna, en
los términos previstos en el presente instrumento juridico, que dichos recursos permanezcan
0ciosos o que no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, para
los fines del presente Convenio Especifico, o bien, se hayan aplicado en contravencién a sus cldusulas
0 a las de “EL ACUERDO MARCO”, para que en su caso, {a “CONASAMA” determine suspender o
cancelar la transferencia de los recursos presupuestarios federales o bien, se reintegre a la Tesoreria
de la Federacion los recursos Federales transferidos a “LA ENTIDAD” con motivo del presente
Convenio Especifico, junto con los rendimientos generados.

“LA SECRETARIA”, por conducto de la “CONASAMA”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo
con la normativa para el control, vigilancia, verificacion, seguimiento y evaluacién de los recursos
presupuestarios federales que en virtud de este instrumento son transferidos a “LA ENTIDAD”, de
perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacién a que hace referencia la Clausula Déci
del presente instrumento juridico.

conformidad con las disposiciones vigentes en materia del ejercicio del Gasto Pdblico Federal, 51-::.
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CUARTA. OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS. - “LAS PARTES” convienen en que los objetivos,
indicadores y metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, son los que se establecen en el ANEXO 4 def mismo. “LA SECRETARIA” por conducto
de “CONASAMA", tendra la atribucién de evaluar el desempefio de las metas y con base a esto ponderar
y penalizar la distribucién del recurso en funcién del cumplimiento de las mismas, con base a las variables
socio clinicas descritas en el Manual del Proceso de Asignacion de Recursos Federales del Programa E-025
CRESCA 2025. Ef recurso penalizado al Estado por incumplimiento de metas, “CONASAMA” podra decidir
aplicarlo en otras actividades asociadas a la prevencion de las adicciones y promocién de la salud mental.

QUINTA. APLICACION. - Los recursos presupuestarios federales que transfiera “LA SECRETARIA” a “LA
ENTIDAD" y los rendimientos financieros que éstos generen, seran destinados, ejercidos y aplicados por
“LA UNIDAD EJECUTORA" en forma exclusiva en las acciones en materia de prevencién y control de la
salud mental y adicciones que ésta Gitima lleve a cabo para apoyar la debida instrumentacién de “EL
PROGRAMA, conforme a los objetivos, metas e indicadores del mismo.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran con motivo de la celebracién de este Convenio
Especifico no podran desviarse hacia cuentas en las que
“LA ENTIDAD" maneje otro tipo de recursos, ni traspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran
conforme a su naturaleza, como gasto corriente o de capital, de conformidad con el Clasificador por Objeto
del Gasto para la Administracién Publica Federal vigente.

Los recursos federales que se transfieran, se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA
ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su
Cuenta Publica.

“LAENTIDAD", por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA” elaborara su distribucién presupuestal (ANEXO
3) por partida presupuestaria del gasto, lo cual debe estar autorizado por “LA SECRETARIA". En caso de
requerirse modificaciones a dicha distribucién presupuestal se solicitara autorizacién mediante oficio a
“LA SECRETARIA.”

Los recursos federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como los rendimientos financieros generados,
que al 31 de diciembre de 2025 no hayan sido devengados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la
Federacion, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, para lo cual la *"UNIDAD EJECUTORA" deber4 informarlo a “LA SECRETARIA”, a través de
la “"CONASAMA”, de manera escrita y con la documentacion soporte correspondiente.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. - “LAS PARTES" convienen que los gastos administrativos y cualquier
otro gasto no comprendido en el presente Convenio Especifico, necesario para su cumplimiento, deberan
ser realizados por “LA ENTIDAD" con cargo a los recursos de “LA UNIDAD EJECUTORA".

SEPTIMA. DE LA CONTRALORIA SOCIAL. - Con el propésito de que la ciudadania, de manera organizada,
participe en la verificacién del cumplimiento de las metas, asi como la correcta aplicacién de los recursos
publicos asignados a “EL PROGRAMA”, “LAS PARTES"” promoveran su participacién, conforme lo dispone
la Ley General de Desarrollo Social y su Reglamento, asi como los "Lineamientos para la promocién,
operacién y seguimiento de la contraloria social en los programas federales de desarrollo social",
publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de octubre de 2023.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". - “LA ENTIDAD", adicionalmente a las obligaciones
establecidas en “EL ACUERDO MARCO” y en otras clausulas del presente Convenio Especifico, estara
obligada a:

I Aplicar por conducto de “LA UNIDAD EJECUTORA” la totalidad de los recursos presupuestarios
federales a que se refiere la Clausula Segunda de este Convenio en “EL PROGRAMA”, sujetando
para ello a los objetivos, metas e indicadores previstos en el ANEXO 4 del presente instrumento
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juridico, por lo que se hace responsable del ejercicio, uso, aplicacién y destino de los citados recursos
federales.

Obtener la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
objeto de este Convenio Especifico, la cual debera estar a nombre de la “UNIDAD EJECUTORA” y
cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 29 y 29-A, del Codigo Fiscal de la Federacién.
Dicha documentacién comprobatoria se deberd cancelar con la leyenda “Operado con recursos
federales para el Programa E-025 “Prevencién y Atencién contra las Adicciones 2025".

Para los comprobantes de los gastos realizados en el desempefio de funciones oficiales que se
desarrollen en localidades donde no cuenten con establecimientos que brinden servicios de
hospedaje y alimentacién, y no sea posible cumplir con los requisitos para el otorgamiento de
viaticos y pasajes previstos en las partidas del concepto 37000 servicios de Traslado y viaticos, dicha
comprobacion estara exenta de cumplir con lo sefialado en los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal
de la Federacién y debiendo utilizar para su comprobacion la partida 37901 “GASTOS PARA
OPERATIVOS Y TRABAJOS DE CAMPO EN AREAS RURALES” del Clasificador por Objeto del Gasto
para la Administracién Plblica Federal; asi como los formatos establecidos en los que de manera
enunciativa mas no limitativa se deben considerar los siguientes datos:

« Oficio de Comisién, debidamente autorizado por el Titular de la Comisién Estatal
contra las Adicciones u homélogo

* Informe detallado del cumplimiento de la comisién

« Formato Unico de gastos por comision

* Desglose de los gastos

« Constancia de permanencia

= Acta circunstanciada

Todos los anteriores documentos y formatos deberdn estar, invariablemente  autorizados por el
Titular de la Comision Estatal contra las Adicciones en el Estado u homélogo

La autenticidad de la documentacién justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales erogados a que se refiere el parrafo anterior, serd responsabilidad de la “UNIDAD
EJECUTORA”™.

Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, por lo menos 5 afios posteriores
a su expedicion, la documentacién comprobatoria original de caracter técnico, administrativo y
operativo del cumplimiento de los objetivos y metas a que hace referencia el ANEXO 4 del presente
instrumento y, en su caso, proporcionarla cuando ésta le sea requerida por “LA SECRETARIA”, la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o las instancias de fiscalizacién federales que
correspondan, asi como la informacién adicional que éstas Gltimas llegaran a requerirle.

Reportar de manera oportuna y con la periodicidad establecida en la normativa vigente, los datos
para el Sistema de Informacién de los Consejos Estatales contra las Adicciones (SICECA), establecido
por la CONASAMA

Registrar como activos fijos, los bienes muebles que seran adquiridos con cargo a los recursos
presupuestarios federales objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones
juridicas vigentes en materia de ejercicio, registro y contabilidad del gasto publico gubernamental.

Remitir a “LA SECRETARIA” dentro de los 90 dias posteriores af cierre del ejercicio fiscal, los
informes anuales de contraloria social, respecto de la vigilancia en la ejecucién de “EL PROGRAMA"”
y en el ejercicio y la aplicacién de los recursos federales asignados al mismo, asi como la verificacid
en el cumplimiento de jas metas.

e

: T 8




VIl

VL.

Xl

Xil.

XIH.

XIV.

CONVENIO ESPECIFICO CRESCA E025-CONASAMA-PUEBLA-001/2025

Contratar y mantener vigentes, con sus recursos propios, las pélizas de seguros y de
mantenimientos preventivo y correctivo de los bienes muebles que, en su caso, sean adquiridos con
cargo a los recursos presupuestarios federales objeto de este instrumento.

Mantener actualizada la informacién relativa a los avances en el ejercicio de los resultados de los
recursos transferidos, asi como aportar los elementos que resulten necesarios para la evaluacién
de los resultados que se obtengan con los mismos.

Proporcionar formalmente a “LA SECRETARIA”, de manera anual el directorio actualizado de
instituciones, establecimientos y personas en la entidad federativa, que prestan servicios de Salud
Mental y Adicciones, asi como sus medios de contacto como direcciones, teléfonos y correos
oficiales.

Establecer, con base en el seguimiento de los resuitados de las evaluaciones realizadas, medidas de
mejora continua para el cumplimiento de los objetivos y metas a los que estan destinados los
recursos federales transferidos.

Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico a los 6rganos de control y de fiscalizacion
de “LA ENTIDAD" y entregarles copia del mismo.

Publicar el presente Convenio Especifico en el érgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD".
Difundir en la pagina de Internet de ia “UNIDAD EJECUTORA”, el presente Convenio Especifico, asi
como “EL PROGRAMA", sus objetivos y metas incluyendo los avances y resultados fisicos y

presupuestarios, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Designar por escrito al servidor publico que fungira como enlace para coordinar las acciones
correspondientes para la ejecucion del objeto del presente Convenio.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. - “LA SECRETARIA”, por conducto de la “CONASAMA”,
adicionaimente a las obligaciones establecidas en “EL ACUERDO MARCO" y en otras clausulas del presente
Convenio Especifico estard obligada a:

L

II.

1II.

Iv.

Transferir los recursos presupuestarios federales a la Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracién de la “LA ENTIDAD", sefialados en la Cldusula Segunda del presente instrumento,
de acuerdo con los plazos y calendario establecidos que se precisan en el ANEXO 2 de este Convenio
Especifico.

Verificar que los recursos presupuestarios federales que por virtud de este Convenio Especifico se
transfieran a “LA ENTIDAD", hayan sido aplicados Gnicamente para la realizacién del objeto del
mismo, que No permanezcan ociosos y que sean destinados Unicamente para “EL PROGRAMA”, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias de fiscalizacién
federales y/o de "LA ENTIDAD",

Proporcionar la asesoria técnica necesaria a “LA ENTIDAD”, por conducto de “LA UNIDAD
EJECUTORA", a fin de garantizar el cumplimiento del objeto del presente instrumento en los
tiempos y para la prestacién de los servicios relacionados con las materias de salubridad general.

Informar en la cuenta publica de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos con motivo

del presente Convenio Especifico.

Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “LA UNIDAD EJECUTORA”, sobre el avance
en el cumplimiento del objeto del presente instrumento.

Am——————
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VL Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinan los recursos presupuestarios federales, con base en el seguimiento de las metas de los
indicadores y en los resultados de las evaluaciones realizadas.

VIL.  Informar sobre la suscripcién de este Convenio Especifico a la Auditoria Superior de la Federacion y
a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

VIIL.  Realizar las gestiones necesarias para la publicacién del presente Convenio Especifico en el Diario
Oficial de la Federacion.,

IX. Difundir en su pagina de Internet el presente convenio, asi como “EL PROGRAMA”, sus objetivos y
metas incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

X. Designar por escrito al servidor plblico que fungird como enlace para coordinar las acciones
correspondientes para la verificacién de la correcta ejecucién del objeto del presente Convenio.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION, EVALUACION, CONTROL Y FISCALIZACION. La verificacién,
seguimiento y evaluacién de los recursos presupuestarios federales transferidos por “LA SECRETARIA” a
“LA ENTIDAD" con motivo del presente instrumento juridico, correspondera a “LA SECRETARIA", a través
de la “"CONASAMA".

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucién del presente Convenio Especifico, detecten
que los recursos federales transferidos han permanecido ociosos o han sido utilizados para fines distintos
a los que se sefialan en el presente instrumento juridico, deberan hacerlo del conocimiento, en forma
inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacién y de la Secretaria de la Funcién Pablica Y, en su caso,
dei Ministerio Pdblico de la Federacién.

DECIMA PRIMERA. COMISION DE SEGUIMIENTO.

“LAS PARTES” convienen en conformar una Comision de Seguimiento, cuyas funciones e integracién seran

las siguientes:

L Dar seguimiento al cumplimiento del presente instrumento juridico.

1 Procurar la solucién de las controversias que se susciten con motivo del cumplimiento e
interpretacion del presente instrumento.

1L Las demas que acuerden “LAS PARTES".

La "CONASAMA™ designa como integrantes de la Comisién de Seguimiento a:

a) Dr. Ricardo Ignacio Audiffred Jaramillo, Director General de Primer Nivel y Salud Pdblica.
b) Mtra. Rosa Maria Vizconde Ortufio, Directora de Administracion.

c) Mtra. Nadia Robles Soto, Directora de Coordinacién de Estrategias.

d) Lic. Eréndira Ivonne Salinas Martinez, Subdirectora de Evaluacién de Desempefio.

e) Arq. Emmanuel Salazar Ramirez, Subdirector de Programacién y Presupuesto.

“LA ENTIDAD” designa como integrantes de la Comisién de Seguimiento a:

Mtra. Alejandra Santiago Quijano, Secretaria Técnica del Consejo Estatal contra las Adicciones, de “LA
UNIDAD EJECUTORA", o quien lo sustituya en el cargo o, quien supla sus atribuciones.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacién laboral Gnicamente con aquélla que lo contratd, empleé o
comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la o

parie pueda ser considerada COMO patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de
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ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda, que su personal
pretendiese fincar o entablar en su contra, deslinddndose desde ahora de cualquier responsabilidad de
caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les
quiera fincar.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA. - El presente Convenio Especifico comenzara a surtir sus efectos a partir de
la fecha de su suscripcién y se mantendréan en vigor hasta el 31 de diciembre del 2025.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. - “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio
Especifico podra modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego
a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus
signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en
el érganc de difusién oficial de “LA ENTIDAD” por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES RELACIONADAS A TRABAJOS DE INVESTIGACION. “LAS PARTES”
acuerdan que para fortalecer el logro de los objetivos y metas de “EL PROGRAMA”, podran celebrar,
derivado del presente convenio especifico, todos aquellos documentos legales que permitan la
investigacién cientifica en materia de Salud Mental y Adicciones a través de la cual se contemplan acciones
integrales y que las medidas acordadas seran formalizadas mediante la suscripcién del convenio
correspondiente.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE TERMINACION. - EI presente Convenio Especifico podra darse por terminado
de manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL ACUERDO MARCO".

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION. - EI presente Convenio Especifico podréa rescindirse por
las causas que se estipulan en las Clausulas Décima Segunda numeral I, I y I1I, y Décima Tercera de
"EL ACUERDO MARCOC".

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA. - “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad para interpretary resolver, de comiin acuerdo, todo lo relativo a la ejecucién y cumplimiento
del presente Convenio Especifico, asf como en sujetar todo lo no previsto en el mismo a lo dispuesto en las
disposiciones juridicas aplicables, a través de la Comisién de Seguimiento a que hace referencia la Cldusula
Décima Primera del mismo, dejando constancia por escrito de ello.

Asimismo, convienen en que, de las controversias que surjan con motivo de la ejecucién y cumplimiento
del presente Convenio Especifico, conoceran los tribunales federales competentes en la Ciudad de México,

renunciando “LAS PARTES” a cualquier otra jurisdiccién que pudiera corresponderles en razén de su
domicilio presente o futuro.

Estando enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance legal del presente Convenio Especifico, lo firman
por cuadruplicado el dia 11 de agosto de 2025.

Por “LA SEC‘(ETARI’A “ Por "-'\.A ENTIDAD"/ \

. M
vitra. Jo ‘:{‘
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Dr. Carlos Alberto Olivier Pacheco
Secretario de Salud y Director General del

Organismo Publico Descentralizado denominado

Servicios de Salud del Estado de Puebla
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ANEXO 1. Copia fotostatica del nombramiento del Comisionado Nacional de Salud Mental y Adicciones,
de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién de la Entidad, y del Secretario de Salud de la

Entidad.

Salud

Secretaiaz de Satud

Nombramiento No. DD-010/2024
Codigo 12-YOO-1-MICO30P-0000002-E-X-A

C. FRANCISCO JOSE GUTIERREZ RODRIGUEZ

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccidn XVl del Reglamento de [a
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Pdblica Federal, Sexto del
Decreto por el que se crea la Comisidn Nacional de Salud Mental y Adicciones como
un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Salud y 7, fraccion XV del
Reglamento Interlor de la Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento
que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

TITULAR DE LA COMISION NACIONAL DE
SALUD MENTAL Y ADICCIONES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor plblico de Designacion
Directs, rango de Titular de Unidad, adscrito a las Oficinas Directas del Secretario.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 v las leyes que de ella
emanen, asimismo adguiere el compromiso de desempenarla al limite de su capacidad
y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad v honradez en el

desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2024.
EL SECRETARIO DE SA_!.UD

DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ

[
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C. CARLOS ALBERTO OLIVIER PACHECQ.
PRESENTE.

Para su conocimiento y efectos procedentes, me parmito comunicarle que can
funciamento an el articulo 79 fraceiones XV, X0 y 00V de lo Conetitucian Polftica
dal Estadn Libre y Scberano de Puebls; 2, 3, 4, Z7 y 31 froccion X de 1o Lay
Organica de la Administracién Pablica del Estacdo de Pusbkla, he tenido a bien
nombrarlo como:

SECRETARIO DE SALUD.

Nombramienms que surtind efectos a partir del cia cotorce de diciembre de dos
mil veinticuatro, previa protasta de Ley correspondiente.
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Gobierno del Estado de Puebla

CARLOS ALBERTO OLIVIER PACHECO
PRESENTE

En ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 79

fracciones §i, XXi y XXXVI de ka Consfitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla; 2, 3, 4, 13 y 59 de o Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estade de Puebia; 2, 12y 146 de la Ley de
Enticades Paraestatales del Estado de Pueblo: 1, 2, 8 fraccidnliy 15
Decreto del H. Congreso del Estado. que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Servicios de Salud del Estado de
Puebia”, asi comn 1, 5 koccidn Il y 8 del Reglamento Interior del
Organismo POblico Descentralizado denominado “Servicios de
Salud del Estado de Puebla”, he tenido a bien nombrardo:

DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADQ “SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA™

Mombrarmiento que surtira efectos a portir de esta fecha, porlo que B
previn protesta de Ley pugceda o asumir @l cargo que le he
conferido.

0. ALEJANDRO ENTA MIER v
GOBERNADOR CONSTHTUCIONAL SOBERANG UEBLA

ARG HIVP LIV OIVTHINTLIVTVLINVTEHINT LDV
‘}t‘.{\\'}jt\.\\,/_\,\‘//; AT LAIRQTPHARVCGLART LA P40

—' 15



CONVENIO ESPECIFICO CRESCA E025-CONASAMA-PUEBLA-001/2025

. PR
N R
2T YA
N Y

““puemAImAmm %Pspnw

FeE N
-

Gobierno del Estado de Puebla

JOSEFINA MORALES GUERRERO
PRESENTE

En ejercicio de |os facullades que me confieren los arficulos 7%
fracciones ll, XX y XXXV| de la Constitucion Polifica del Estodo Lisns
¥ Soberano de Puebia; 2, 4, &, 7, 31 fraccién 1, 33 y Transiforio
Diécimo Terceso del Decrelo del Honorable Congresa del Eslode,
pat et que se expide i Ley Organica de la Administracion Puklicg
del Estode de Puebla publicade en el Pedéddica Oficial de! Estado
&l veintiocho de noviernore de dos mil vainticualo, he lenido g
bien nombraria:

SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS ¥ ADMINISTRACION

Nombramiento que surliré efeclos o podt de esio fecha, por lo gue
previa protasia de Ley procads g gsumir el corgo que e he
conferido.

\{;
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Gaoblemo del Estado de Puebla

ALEJANDRO ARMENWTA MIER. Gomemodor Consilugional del
Estade Ubre v Sobsrono de Puebla con lundamento en 1o
dispueito poc los afliculos 79 hocciones §, XX y AR de la
Carstifucian Polfica det Estado Lbie ¥ Soberone de Puebla: 2. 4. 6.

7. 30 fracclém 1L 33 v Transitodo Decimo Tercere det Decielo del
Honowable Congreso del Esiado, POl el que se expide 1o Ley
Organica de 1o Adminktracion Miblica del Bstado de Puebio
pubicado en el Pedddico Oficigl del Bsiodo ® venfiochn ce
noviemiore da dos il weinlicuaro, ne len;

do a bien expedin g
sguiente;

ACUERDOD

UNICO. 4 parti de lo fecha del
‘ Presente Acuverdg, e nomiora o
i?::lﬂm MORALES GUERRERO como SECRETARIA DE
Mo?gr?::.p rmdgn P\’ ADMINISTRACION debiendo dar ios
ondie P las depend i iole
electos legales € qud ha uiugm.p B e

MIRO. ALE]
GOBERNADOR consmuc:tonu DEL
A UNO DE ENERO DE

IWING g PP LA
?Ql’“@;\-}o oy ¥ ,{J\\#'f,-—“\\‘i/’ N y
$9060%0 6030 63955338 3243804
- TNTOINGHA

\\

-
i
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R e roRAMOR A ,
oo [L/PUEBLA iR o Wande 1o

" SN ENS

8

;

Goblerno del Estado de Puebla

ACTA DE PROTESTA

Fr ko Cuatto veces Herolen Pueblo de Zoragoza a uno de &Nerc os
dos mil weinllcince,

Ante mi. ALEJANDRO ARMENTA MIER, Gobernpdor Conslilucional e <]
Estado Uore y Sooerano de Puskia, comparacid en forma personcl,
JOSEFINA MORALES GURRRERD con e objelo de rendir lo protesto de
Ley, en vidud del nombramiento que se ks ha confarido,

Acto cantinuo. se intemoga g I comparecienta en lo farma siguente:

"Prolesto guardor y hocer guordor ks Conshiugidn Pelitioq da los
Estodos Unides Mexicanos, g porticular del Estado, y 'odas ks leyes
que de slos amanen. asi come desempeior leal y palridicamsnts el
carge de SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION

que se ke ha conferido”,

Er seguida la inlerogoda sontestd: "SI, prolesto”,

&) nobo hiciera asf, qua el Begdo se lo demande”, con lo gue conciuyd
1 tomo de prolesta.

Asumisndo entorcas Ig C ndose gor temminado
&l geta v levaniandose . '

|r'\. B
A OfoRGANTE P

F —
o AL AR
JOSEFINA MORALES GLERRERD

|
ARG OHOCPHIVPHACPLIVFLIVOHICG A OV 4L
ARG ODQCPHECTHL ) Q : XY

TP OOVT ORIV LT ODNT DNV EDVVHENT LT R

_J‘ 18
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ANEXO 2. Calendario de ministracién del recurso

Mes Monto

Septiembre $4,692,824.24 (Cuatro millones seiscientos
noventa y dos mil ochocientos veinticuatro
pesos 24/100 M.N.)

Total $4,692,824.24 (Cuatro millones seiscientos
noventa y dos mil ochocientos veinte cuatro
pesos 24/100 M.N.)
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Anexo 3. Cuadro de Distribucién Presupuestal

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DEL CONVENIO ESPECIFICO 2025 POR ACTIVIDAD, PARTIDA DE GASTO, BIENES Y SERVICIOS PARA LOS RE!
NOMBRE DE LA ENTIDAD: PUEBLA

Atencidn

Supervision y gestion

Prevencion

Capacitacion

Comunicacidn

Ganrultar do primera voz par <onrumn 4o
rurtanciar pricoactivary divenrar candicinnir
doratudmontal

Hémora do conrultar 4o primora ves par
canruma d rurtanciar pricaactivary
Hémorade canrultar do primora voz par
diverrar cundicinnor 4o Salud Mental.

25481

GUEREEOCAS TRICAFA CON TERMOSELLADD)
DESECHABLE, WJUSTE HMASAL INTERNG,
FILTRACIOM AL 993 COLOR MEGRO POR AMEDS]
LADOS, CALIDAD PREMIUM, CAJA COH 59
FIEZAS

“

$ .85 40

5481

¥ |GEL CON AFLICADOR EN L#|

BOTELLA DE 1LITRO

¢

s 1,972 .44

¥ [GUAHTE FARA EXPLORACION MEDICA GAJA
CON 100 PIEZAZ, TAMARC GRANDE

25481

accarmrimr
raminirtvar mbdicar

¥ |GUAHTE PARSA EXPLORACION MEDICA CAJA
COH 108 PIEZAS, TAMARO MEDIAND

505 St PRUEB#|
IHMUHOENZIMATICA RGPIDA, CUALITATIVA EH)
ORINS,  IMMUNOCROMATOGRAFICA,  CON
TARJETA DE 5 O % TIRAS FARA DETECCION
SIMULTAHEA DE:  ANFETAMINAZS  (ARF),
EEHZODIACEFINAS {E2D), COGAIHA {CO0),

xeminirtrur 4 buratmrim

Faxtuarim ¥

x| (THC), METAHFETAMINAS (MET) ¥
OFIACEOS  (OF1), FPOR EL METODO  DE|
INMUNMOENSAYD. EL ESTUCHE INCLUYE: V&S0
DEFLASTICO TRANSLUGIDG CGON TERMOMETF|
INTEGRADO DE 32'C & 33°C, 5 0 6 PANELES DEF|
DETECCION ADULTERANMTE, TAP# DE CERRADD!
FHETICO GON CAFACGIDAD DE 50 ML
[I:UETA DE ALTA ADHERENCIS

2,015

4 413 87598

#DE TRABAJO UNISER

5 LAS PRENDAS IHELUYEM EL

$ 19,267 58

ISOTIFO OFICIAL DE LA COMASAMA
RDADO O INFRES0) _L
CAMISA  MAMGA LARGA CON  LOGOS

EORDADOS PARA USO  EXGLUSIWO  DEL
QUE REALIZA ACCIOHES DEL)
FROGRAMA. DESCRIPCION : CAMISA MANGA|
LARGAFARAFERSONAL FEMENINO,

DISERD:

-CONGUELLY CAMISERO

-EHEL PIEDE CUELLO CIERRA CON UN OJAL CON|
SURESPECTIVOBOTHN

- AL 2ENTRO DEL DELANTERD CIERR#& FOFR
MEDIO DE BOTONES AL GOLOR DE L& TELA )
OJALES COLOCADOS AL FRENTE

-ALAALTURA DEL FECHD DEL LADO I2GUERDO)
LLEYA BORDADOLOGO DEL PROGRAMS DET R 5|
©M SEGUM DISEAD, SELECCIGN DE COLORES,|
SEGUNMUESTRA.
-ELABORADMEN TELA DE 10032 ALGODON

TODAS LAS PRENDBAS IHCLUTEH EL
LOGOTIFG OFICIAL DE LA COMASAMA

Faelil

Taxtuarim y enifarmar

T TG
BORDADOS PARA USO  ENCLUSWD DEL
FERSONAL QUE REALI2A ACCIOHES DEL
FROGRAMA. DESCRIFGION : GAMISA MAMGA|
LARGA FARA PERSONAL MASCLULING.

DISEAD:

~GONCUELLO GAMISERD

- ENEL PIEDE GUELLD QIERAA CONUN G/ LT
SURESFECTNOBOTON

- AL CEMTRO CEL DELANTERO CIERRA& FOF
MEDIO DE BOTOMES AL COLOR DE L& TELA V|
OJALES COLOGADOS AL FRENTE

-ALA ALTURADEL PECHO DEL LAD G IZQUIERDO!
L GGO DEL DE? XS
GM SEGON DISERQ, SELECCIGN DE COLORES,
SEGUMMUESTRA,

- ELABORADAEN TELA DE 1001 ALGODON

$ 3,220.00
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CHAMARRA CORTA  TIRG  EBEISBOLERA
REPELENTE AL AGUA COM LOGOS BORDADOS)
FaRA USD EXCLUSIVO DEL PERSONAL RUE|
REALIZA ACCIONES DEL PROGRAMA

27101 ¥ wnifmemas s 24,437.50
TODAS LAS PREMDAS INCLUTEM EL
LOGOYIPO OFICIAL DE LA COHASANA
(ECRDADO O IMPRESO)}
UNIFORME CLINICO (FILIPINA ¥ PANTALOH)
GON LOGOS BORDADOS PaRA USOEHCLUSIVO)
DEL PERSONAL RUE REALIZA AGCIDNES DEL|
zr1e1 FROSRAHMA: 1 15,905 00
TODAS LAS PREMDAS INGLUTEN EL
LOGOTIPO OFICIAL DE LA COMASANA
[EORDALO & IHPRESD)
ta coLol
Matarialar y Grilar do nficing [po0 FA70 FUNTO MEDIANG, TINTA GOLOR 403 2,346.00
BOLIGRAFO, FUNTG MEDIAND, TINTA COLOR|
* [HEGRO 236 1,932.44
. |sotisRaro, Funra MEpiao, TNTA coLoR 2ot p—
ROJO
BROCHE BACO PARARRCHIVG § CM. CAJA 450 72 5.447.29
GAJAS FARA RRCHITD DE CARTON TICARTA
MEDIDAS 495533 4 I8 5 CH §5 3,162.5¢
GARPETA PANORAMICA VML BLANCO 3 . 2726
ARGOLLAS TAMARD GARTA V3" DEGNCHO e
FETA PANORAMICA WML BLAWGO 3
LS TAMARO CARTA Y 5 DE ANCHO = S.dez.s5e
LINA OPALING COLOR BLANCO TAMARG)
TADE 20,6 §27.9 OM GRAMAJE 225 GfM 975 32 S.At1ee
LANCURA, PAGUETE CON 100
CINTA  ADHESIVA  TRANSFARENTE (TIFD
- 16MMS 33M, 5 210698
DESFAGHADOR)
Matariaier 5 Gtilar 4o nficine gllP ESTADAR HO. 1, ACERQ INOXIDABLE CAJA) 93 LETT 30
zttel Marasialar y Stilar 4o whicins |COJHPARASELLY = 43630
2110 Matasialar y tiler 4o uficinn |CORREGTOR TIPOLAPIZ COLORELANGO 3 CM, ) 3,297.60
. o, |CUADERNO CLASICO FORMA ITALIANA DI
21141 tor 7 tilas do whicina [CUADERND CLAIOE 5 2.940.75
. i CUTER GON NAVAJA REYRACTIL DE 18 MH
Faill] axr y drtilar ds wfi, - FLASTICOMMARILLO 55 1,265
21100 ar 7 Stitar 4o aficias | OLDEF CREMA TAMARD CARTA PAAUETE O - e
104 P2AS
21101 ox 3 Stiler do wficins | GRAPAESTANDAR GAJS COH 5000 GRAPAS “ 2.357.50
LUPICES DE COLORES DE MADERA DE CEDRO.
I ar ¥ Gtilar de wficine |EARNIZADO CONLACADEL MISMO COLORDELF E 16,452 58
HINA, GAJACON 4t FZAS
ax ¥ Ghibar da mficins |LAFIZADHESHO NO TOKICO, 406K 0 ER
. .. |LAFIZ DE CER% GOLOR ROJO COM GUERED)
z11e1 Hatorialor 7 ftiles 4o whicinn |ocoo o5 OE 54
5 2|
e Matarialar 7 dailas do aficina |75 0F HATERA 1102 CONCABEZA DEGOM 24 1.519.20
) . <o |LIEEETA PROFESIONAL DE PASTA DURA|
21181 Hatocialac y étilar do mficine |LERCTS PROTESIONAL OF 46 250248
21108 Fataciales 7 §tiles do nficinw |LIEFGFLORETEFORMAFRANGESA DE S HOJAS] 2 53280
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LIBRO FLORETE FORMA ITALIANA RAYADO DE

22

iales ¥ €riter de m (92 HOIAE E 1 12,625.2¢
MARCA TEATOS PUNTA GINGEL COLORES
Materialer y 6tilar de i VERDE, AMARILLO, HARANSA | ROSA (PAGUETE 3 145598
COM4PZAS)
N - - DEYNIL,
21181 Haterialar y Stilex da ufi. COLORES SURTIDOS, PAQUETE 4P24 25 A 3125
Hdmorn de coneulkarsubrocuentar par MARCADOR PERMANENTE PUNTO  ULTRA
¢ 4 ™ .~ 4 iar pri i 2t Matarielar 3 Stiler do mficina [FINOA.5MM TINTA INDELEBLE COLOR A2UL, DE a8 Z.760.00
N i i Hdmern d. par
deraludmontal diverrar candicionos 4 tal.
ORGANIZADOR DE ESCRITORIO DE MALLA,
MULTIFUNCIGNAL ORGAMIZADOR DE|
ialex y dtiler 4o nficina | ACCESORIOS DE ESCRITORIO, PORTALAFICES) L3 TEFE
DE MALLA GON & COMPARTIMENTOS ¥ 1AM
FARA OFICING (NEGRO)
PAFEL BEOND TAMARD CARTA 95 ELANCURA,
111 Dox 3 ktilax do mFicina |DE 75 GR. FAQUETES DE 500 HOJAS. CAJACI10) 1% 269
PARUETES
*; G )
2101 Sox 3 $tilax do i - SUJETA DOCUMENTOS 19 MM (344*) CRJA 55 7.337.
P28S
" o
211 lor 3 €tiler do nficina i;’:?" DOCUMENTOS 25 MM (72 OAJAIH 67 255420
= == FLIEGD DE PAPEL AMERICA DE PARIOS
zite1 lar y btilar ds mfi. - COLORES 328 ] 1121258
210 Vor ¥ 4tilsr da mhicine |FLIEGODEPAPEL LUSTRE DE VARIOS COLORES 2t 3.429.
& £ . -IT BANDERILLAS ADHERIBLES FLECHA -5
p. .t Ae mbiclR | RES DE0.47* 3.7 PULGADAS A 321630
icis [FOSTHT NOTAS ADHESWAS (5 COLORES)|
v et B Ao mficine | TR FORNMA CUARD TSR TE MM O3 R30 . tay,50
OTECTOR DE HGJAS FARA GARPETA
ar ¥ &tiler da mficina [ANTIREFLEJANTE TAMARD CARTA PAQUETE] 15 198450
A
RECOFILADOR O REGISTRADOR, TAMARD
2t Matevialer 3 dtilae do mbicine |CARTA 257 K 27.5 GM CON HERRAJE DEHETAL 23 $ 226700
(VERDE, 700 HOJAS)
_ . ZELLO DE GOM& OFIGIAL CONLOGOS EIMAGEN o
e Matarialer 7 6tilar do i TRETITUCIONAL 1 [ 455000
E RECIBI
21181 Matsrialer x €tiler 4o nficina IrI:SL:.I?UglEONﬁLI DORGON[LOSOSHE IHAGEY 1" s 558
ax 7 tilon do mFicine | TIHTAPARA SELLG GOLOR A2UL " 4 [TTXT
3 AEilar
Zraet " |E15C0 DUROEKTERHO DE 1TE 3 z0.5T0.00
21481 HEMORIAUSE 126GE 26 $ 5161
r
TONER PARA IMPRESGRA HP LASERJET
FA06DH § L] ATE NS
21401 1| 1ONER PARAIMPRESOR OKY H2Z300A 1 1,207.24
TOMEF;, PARA IMPRESORA SEMSUNG MOMO|
LASERML-2240 1 12723
TOHER F&RA  IMPRESORA  SAMSUNG -
PROXFRFESMINZAND
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TOMER ORIGINAL PARA  MULTIFUHCIONAL]
21401 DOPYTZ0DW, KIT GE TIHTAS (NEGRD,| 1% 2540000
CIAN.; AL
1| TONER oRIGINAL RARA MULTIFUNGIONAL HP,
KIT DE TINTAS (NEGRO, GIAN, AMARILLO ¥ z
MAGENTA)
Actividadar d = - Ndmorn ds actividador 4o apnya yia
> apaya S s ®
B sal iadoratud 1 N e I4J..‘, )
R : P
adicciane, individual, bamiliary arugal avanal Unteomeren s oxtaameras).
Forronar atondidar onactividador do apayn y/u| H0Mere d perranar atondidas an sxtividadar
h acktvie e
alud mentaly adiczianer, individual, Famifiar |, moteriads SaludMantaly Adiesinnar, -
ot individual, Familiar ¥ qrapal tintramurar
extramurar].
Diagnérti. 4 i
R intsarada do orviciar deprimer nivol a2ds| | DitAnErticn anual do larod dosarviciar do
oA Sl harpitalar qonoralar quo brindan atoncidn do
rivel do atoncidesndmorn do harpitalor | 0 io'on alud montal ¥ adiccianer (camar -
avnoraler dofroctarealud que brindan avonsidn h
e ! 4 e <onrablor 7 pratucaluimplantada 4o
urqonaiar onralud montal).
toraendi - | - :
g pril=hin i anort] 4 enzalud )y adi -
atendidar onbhmrpitales generaler.
Gontrar ds Prias mrisntacidn teleFdnica Némora de zontras de Pricoariontazifn
inrtaladn onlar ontidader Fodorati loFé on -
recanmcidar par CONESAMA Fedsrativar y rounncidar par CONASAME,
TOTAL ATENCION: THE 495,72
Canrirts on un canjunta de secionor -
dinadar ont idados Fodor al SUPERVISION DE UNIDADES MEDIGAS 15 15, .
olos di 13 CONASAMAy +1IMSS-
Viritar dorupsrvisifin 4 CECOSAMA y utear nerkarkiiinds e REGUIERE DE PEHICULG PARA USO
unidadar di primer nivel de atensibn delroror | “MTPrEndon larupar ey USWO DEL PERSONAL DEL CONSEJO
fud I 3 lainfrazrtrusturad TAL COMTRA LAS ADICCIONES PARA
idontifizar ol <arplimipmmaiie« 1266 LAS FUNGIONES GUE RERUIERE EL 3 64, 41500
nmrmatividod viaedl  la 4re s do iy A3| GOMO, LAS AGTIMDADES
ta s meiorar DAS (2VEHICULOS TIROESTAND AR
voriicius difibrciiin, HiCULO AUTOMATION)
Sorianor colobradar on el mara 4ol Comits
anicipal do Salud Monkal » Adiccinnar
(GOMSA) riudelar merar
Sorianos del Gamith Munisipal 4o Sabud Montat| | Intarinstitucianalor munisipalos, que
¥ Fdiccinnor (COMSA) yia do lar movar . s1561 Bionsw infurmbticnr MULTIFUNGIONAL LASER & GOLOR 1 3185
interinstitucianalar planes y prageamaes municipalor 4
provenciiny atoncifn dol canruma do
e "
n aha pueden solobrarre unasoridn do
i P
CARPETA CURPIELAVINIL, MEDIDAS: 25431 C11,
1181 Hatoriatar 5 6tiles do mficine [COLOR: WEGRD, CAFE ¥ AZUL MARMIO| 0 12,500 08
TERMOGRABADA SEGUNDISEAD
FEGULADOR DE YOLTAJE, 1608 W CON &
e 3 accssmrinr |SOHTACTOS POLARIZADOS, CON PROTECCION
Sarianar colobradar on ol marca dol Sanrsin [y e ity |DELINEA TELEFONICAPMODEN- GARGA HEII1A R T
Ertoral do Solud Montaty Adiccinner, que SOPORTADA 1000 WATSS, GCABLE DEj
el < S ALIMENTAGISN DE 50CM - DIMENSIONES: ALTO
Planer 3 praqramar mnicipalor do £56M, AHCHO $.50M, PROFUNDIDAD 24CH
| desalud I H i6n dol A
adizsinner yha de lar morar intorinrtitucinnal | REUNIDNES HACIONALES ¥ CONGRESOS
TN 2 o0
rtatalr an ain pusden colobrarre unararifn 4o COHYOCADOS FORLACONASAMA z4.00
[— imionta) d
Inrroct bl ialy privad
srevont el — FEUHIONES HACIOMALES ¥ GOMGRESOS R
COHYOCADOS PORLACONASAMA
mental.
51561 Bisnss infurmbticar IMPRESORALASERACOLOR 1
5151 Bismar inf &ni. r ASERBLANCO YHEGRO z S0
—ee——
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CARTEL AYUDA MUTUA, MEDIDAS: 30Kd0 Ch,|
FAPEL COUCHE

TODO EL HATERIAL IHMPRESD T

ARTICULES PROMOCIONALES e
IHCLUTEM EL LOGOTIFG OFIGIAL OE
LA COMASAMA T EL MOMERC DE LA
LIMED DE LA ¥IDA 108 311 200K
CARTEL DERECHOS DEL PAGIENTE, MEDIDAS:
20K40 CM, PAPEL COUCHE
lizadar par parte delar 33604 rond l::'.s "“m':;o:;:?:::“; 250 2,375.49
Gamirianar Eravalor de SefudMontaly INCLUTEN EL LOGOTIPO OFICIAL DE
. e Ediccionar (CESMA}ytalar Camiths do
rkaky » . derp Supervirifin do Ertablocimiontnr L-ﬁ T EL DE LA
! ifin 4. dependonai. Residonciadar (GES) i LEHER DE LA YIDA 388 311 2608
"‘"""""’""";‘E‘s':‘:f’c‘g;; Ml rol cenca y promavor ol CARTEL MIRTO PROFESIONAL, MEDIDAS: 30%41)
ntude laleqirlacidiny la ©M, PAPEL COUGHE
ad actual on matsria do -
tratamicntaon adicciansr. ToDO EL T
Pt e ‘ : icuLas PROMOCIONALES 5o aTE.
b el ' |IMCLUTER EL LOGOYIFO OFICIAL DE
r La ¥ EL HUHERG DE Li
LIHER OE LA TIDA $66 311 2688
SUPERVISION  DE  ESTABLECIMIENTOS
FT5el REZIDENCIALES 1
s1501 Bisnar infarméticnr IMFRESORAFORTATIL 2 10,000.08
Viritar zeyanbistivn o walar ===
Supervigioner a srvable i amzialen | srtablesimientar reconk ’ .
i P dol
2 .
tar arvdndarcr dsla s -
Wiritas cuy 0 abjotive orl q}' }
e e S ""‘""";"’I'"““_" camre - calme | SERVICIO GEMANTENIMIENTO MAYOR: ¥ CAMEID,
. o res terrertear, abramr, |DE LLANTAS PARADOS AUTOMOWLES: MARCA| 2
reqickrador =

avanca do condicinnor para alcanzar el
recanacimienta.

AREOY

Fla:

¥

Soquimionta dol 100 4o lar quojar srtatalor
. C et

Lar qusiarrocapiladar par la GONASAMA
serdn trarforidar alar CESMApararu
atoncifinurequimiontn can la autaridad

| mi §n

<w
rocibidar par ls CESMA vr¢ ropurkarden
1equimiontn.

Hémaca do Comitér do Contralaria Sacial

Residencialor alur cualosse lor ntargfian
aubsidingaratratamiontn

Ler Camitér do Contralor’a Sozial (CCE)ran
izach iail. 1

I y I 4
ta.E. dardroguimi f

oxirtenziade lar Comités p
recurrar otorqadnr por cnacopta dssubsidinr
dotratamisnto.

(CES) conformadar

Elakistiva de lar Camithr or vigilar y
pramaver ol apeqa alanarmatividad vigente
iad, ifin 4 lar adicai
través do accinnor deruporviridn, cantenl
inilancia, atravir do lar cual 4
smitir lar rocamendaciuner nocorariar para
farsalecerlo colidad delarrorviciar
otoraadnr, Lar camithr pus don artar
intoqradar par dirkintas inrtanciar con
abribucianss paraparticipar on ol Camits,
anmn requlazidneanitari.
humanos, prat,

dn do monnrer, prate s

P

24







CONVENIO ESPECIFICO CRESCA £025-CONASAMA-PUEBLA-001/2025

33604

s diverrar

GUESTIONARIO DE TAMIZAJE (LUSTRAGION ¥)
GRAFICOS & § CARA TAMARO CARTADE 216 MM
279 MM, DE 160 GIM2, EN PAFEL & UN S0LO|
COLOR, REGUBIERTO ASFEGTC SUAYE ¥ LISO|

dapsndanciar y antidades

[( )

INGLUTEH EL LOGOTIPD OFICIAL DE
LA COMASAMA

5,500

£, 25008

paralad

diverrar condi

oy 4o Salud Menkal.

5458

Bisnas infurmticas

TABLET DE 10.95 PULGRADAS, 25¢GE, G DE RAM,
CONFENY TECLADOD

Suftuars

DOMINIO  WEE PARA LA APLIGACION,
EVALUAGION Y CONGENTRADO DE TAMIZAJES,
INCLUYENDO EL MAHEJO ¥ L& PROGRAMACION|
FORUN PERIODO DE 3 &R05

33604

32004

33Ee4

adminirtracifin
dspandsaciar y sntiduder

T
- ©.60M, COH LONA SEGUN DISERO ¥ LOGDS,

EANAEF ERXRN T 1L0H 7

TODD EL HWATERIAL IMPRESO ¥
oS5 ES

IMCLUYEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE
CONASAMA T EL WOMERD DE L&
NF 18 PINA S8 411 2088

]

= 7 slabmracifa 4

|REVERS0, TAMARO CARTA DE 216 MBI K 274114,

NFTICO DE “ALCOHOL® (LUSTRACGIGN COH
IMAGEHES ¥ GRAFICOS A 6 CARAS ANVERSO Y|

DE 100 GPMZ, EM FAFEL COUCHE, SELECGION &)
COLOFR, RECUBIERTO ASFECTO SUAYE, LISO ¥)
BRILLAHTE, CON DOBLECES ENVOLVEMTE [H|

RTIGAL).

TODO EL HATERIAL IHPRESC T
ULDS PROMOCIOHALES
IHELUTEN EL LOGOTIPO OFICIAL BE
COMASAMA T EL HOMERD DE LA
HEA DE LA TIDA 388 311 26
WFTICD DE *ALCOHOL® TRADUCH

| GRAFICOS & & CARAS AMYERSO Y REVERZO)

aul N L

TAMARD CARTA DE 216 MM ¥ 279 MM, DE 11
GIM2, EN FAPEL COUCHE, SELECCION & COLOF |

AZ
- BRILLANTE, CON DOBLECES ENVOLVENTE EN
ar )

PECTO SUAYE, LISO ¥

7000 EL MATERIAL [HPRESO T
o5

ES
INCLUTEH EL LOGOTIPFO OFICIAL DE
LE

33004

**|meLuTEn EL LOGOTIPO OFICIAL DE

12,000

4,008

IF,220.00

1,964 88

Lais 225

TODO EL MATERIAL IHPRESO T

Es

LA COMASAHA Y EL

IIR04

200

4.300.00

A R B A

TOBO EL HMATERIAL (MPRESO T

£
IHCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

ES

DE Lk

33604

-: FORMATOVERTICAL).

300

TRIF v ToAT CoH
IHHGEMES ¥ GRAFICOS & & CARAS ANVERSD ¥
REVERS0, TAMARD CARTA DE216 MM 3 275 MM,
DE 00 GIMZ, EN FAFEL COUCHE, SELECCION &
COLOR, REGUEIERTO ASPEGTO SUAYE, LISO W
EFRILLAHTE, CON DOBLECES EHYOLVEHTE EH

TODO EL HATERML IHPRESO) ¥
ES

IHCLUTEN EL LOGOGTIFO OFICIAL DE
vyl sy

6,000

26

17,340 08
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TRIPTICO DE "CO0HAi NA" TRADUCIDO ALENGUA)
NAHUTL (ILUSTRACION CON IMAGENES Y]
GRAFICDS & & GARAS ANVERSD ¥ REVERSO,
TAMAAG GARTA DE 216 MIM & Z74 MM, DE 100]
G¢Mz, ENPAPEL COUCHE, SELECCION A GOLOR
RECUBIERTO ASPEGTO SUAYE, LISO |
BRILLANTE, GON DOBLEGES ENVOLVENTE EN| 2,000 $
).

33694

4

depandenciary on
TODO EL HATERIAL (MPRESO ¥
s ES

INGLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

LASOMATAMA Y €1 MMER0 DE LA
TRIFTICO DE *DEPRESIGN® (ILUSTRACISH CON
IMGGENES ¥ GRFICOS & & CARAS ANVERSO Y|
REVERS(, TAMARO CARTA DEZ16 MMX 279 MM,
DE 100 GIMZ, EH FEFEL COUCHE, SELECCION @
alakmracifia da |COLOR, RECUBIERTO ASPECTO SUAYE, LISO Y|

Emfurmatiom |BRILLANTE, CON DOBLECES ENYOLVENTE EN

6 T N

IZhe4

5,000 ] 23,92

TODOD EL NATERIAL IMPRESO T
o5 5

IHCLUTEH EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COHASRMEG Y EL HOMERD DE LA

HE R A AR LA o
LENGUA  NAHUATL  (ILUSTRACION  GON)
IMAGEMES ¥ GRAFISOS A & CARAS AHVYERSO %|
REVERSN, TRMARD CARTA DE 216 MM % 279 MM |
DE 100 GéMZ, EHFAPEL COUGHE, SELECGIAON &
©OLOR, REGUEBIERTD ASPECTD SUAYE, LISO Y|
ERILLANTE, CON DOBLEGES ENVOLVENTE EH| 3000 $ £.574
FORMATOVERTIGAL).

33664

' 4
' EL MATERIAL IMPRESD ¥
& ’ I P : ifcuLos PROMOCIOHALES

UTEM EL LOGOTIFO OFIGIAL DE

Az DK LA
0 DE "FENTANILO™ (ILUSTRACIGH Cop
IES ¥ GRAFICOS & & CARAS ANVERSO Y|
FE0, TAMARO CARTA DEZ16 MM ¥ 274 MM,/
OE 100 5#MZ, EH PAPEL GOUGHE, SELEGCION &
COLOF, RECUBIERTO ASFECTO SUAYE, LISO Y|
ERILLANTE, CON DOELECES ERYOLYENTE EN|

o |FORMATOVERTIGAL). 6,000 L3 AT 240

TODD EL HATERIAL IMFRESO T
ARTICULOS PROHOCIDHALES
INCLUTEH EL LOGD

TRIFTH DE ‘FENTANRLO® TRADUCIDO &
LEMGU&  H&HUHTL  [ILUSTRACION  GON
MAGERES ¥ GRAFICOS A ¢ CARAS ANVERSO ¥
RIVERSO, TAMARO CARTA DE216 MME 279 MM,
DE 100 G¢ME, EN PAPEL COUCHE, SELECCION A
COLOR, RECUBIERTO ASPECTO SUAYE, L150 V)
ERILLANTE, CON DOBLECES ENVOLVENTE EH| Z,000 ]
s lar |FORMATOVERTICAL).

32604

TODCG EL MATERIAL IMPRESO T
ARTICULOS PROMHOCIOMALES
IHCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

LA DE LS
TRIF 3 TRALTONTOR]

IMUGEHES ¥ GRAFICOS & 6 CARAS AHVERSO 1)
REVEREO, TAMARO CARTA DE 216 MM 279 M,
DE 100 GéMz, EH PAPEL COUCHE, SELECCION &)
COLOR, RECUBIERTO ASPECTG SUAVE, LISO 7]
ERILLANTE, CON DOBLEGES EMVOLVENTE EH|
FORMATO VERTIGAL). 3,000 s z3,520.00

Hémorn do actividadur 4z provencifn 4ol
<nnrumn do rurtanciar pricaactivar
(intramurnr y octramurar); Hémorn 4o

dop in dol 4 id. 4 isin do divorrar 23004

TODOG EL MATERIAL IMPRESS T
o ARTICULDS PROMOBIGRALLS "
5 = g INCLUTEN FL LOGOTIPO OFICIAL DE

fin do SatudMontal x Ertilar dovid:

T LA e CE BEES, LA COMASAMA T EL MOMERO DE LA

watndakla Finkramsrne w avbramanrnr)

amndizinner

calestion st amras

27
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ITENA

™ |BRILLANTE, GON DOBLECES EMVOLVYENHTE EH|
FORMATOYERTICAL).
ar

TRIFTICO DE “MARIGUANA" TRADUGCIDD Al
LENGUA  HAHUATL  (ILUSTRACION  CON|
IMAGENES ¥ GRAFICOS A & CARAS RHVERSO Y|
REVERSO, TAMARO CARTA DE 216 MM B 279 MM,
DE 100 GfM2, EM PAPEL COUGHE, SELECCION Al
GOLOR, RECUBIERTO ASPECTO SUAVE, LISO Y|

ToB® EL MATERIAL IHMPRESO ¥
o5 ES

IHCLUTER EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COMASAMA T EL WOMERD DE LA
LiNEA DE LA TIDA 108 211 2008

33604

TRIPTICO DE "SERMICIOS RUE OTORGAN LOS]
CENTROZE COMUNITARIOS DE SALUD MEHTAL Y|
ADICCIONES® (CECOSAMAS) (ILUSTRAGION
CON IMAGEHES ¥ GRAFICOS A & CARAS
ANVERSO ¥ REVERSO, TAMARD CARTA DE 216
MM 279 MM, DE 100 G/M2, EM PAPEL GOUCHE |
SELECCIH & GOLOR, RECUBIERTO RSFECTO|
SUAVE, LIS¢ ¥ BRILLANTE, COH DOBLECES|
EHVOLVEMTEENFORMATOVERTICAL).

TODG EL MATERIAL IHPRESD T
&RTTCULOS FROMHOCIGHALES
INCLUTEHM EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COMASAMA T EL MOMERD DE LA
LiHEA D) FIDA £08 3112

E LA A—
TRIFTICO DE "SERRICIOS DUE OTORGAN LOS)
CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD MENTAL Y|
ADICCIONES" {CECOSAMAS) TRADUCIDD A

s NAHUATL  (LUSTRACION  GOH|
MHES ¥ GRAFICOS & & CARAS AHVERSC Y|
0, TAMARO CARTA DE216 MIME 279 MH,|
#MZ, EM PAPEL COUCHE, SELECRION A

AHTE, CON DOBLECES ENVOLYENTE EH|
ATOVERTICAL).

TODO EL HATERIAL IHPRESO T
D5 ES

IHCLUTEN EL LOGOTIPD OFICIAL DE
Ly DELS

33604

33604

TRIFTICO DE “TABAGO" (ILUSTRACION COH)
IMAGERES ¥ GRAFICOS A § CARAS AMVERZO Y|
REVERSQ, TAMARG CARTA DEZ16 MM 279 MM,
DE 100 G/MZ, EN PAPEL COUCHE, SELECCION &
COLOR, ASPECTO SUAVE, LISO Y|

BRILLANTE, CON DOBLECES EMVOGLYENTE EM
).

TODG EL HATERIAL IHPRESO T
05

ES
INCLUTEM EL LOGOTIFO GFICIAL DE
LA CONASAMA T EL HOMERD DE LA
LIMEA IHE LA TIDA 300 511 2088

¥ | FORMETOYERTICAL).
s

TRIFTICO DE *T&BACO* TRADUCIDO & LEHGL
NAHUATL (ILUSTRACION CON  IMAGENES

GRAFICOS & & CARAS ANYERSO ¥ REYERSD,
TAMARD CARTA DE 216 MM X 279 MM, DE 181
G2, ENPAPEL COUCHE, SELECGIOH & GULOR,
RECUBIERTD ASPEGTO SUAVE, LISO V|
BRILLANTE, COH DOBLECES EMYOLYENTE EM|

TODd EL MATERIAL IHPRESO 7
ARTICULOS PROHOCIOMALES
IHCLUYEH EL LOGOTIFO OFICIAL BE
LA COMASAMA T EL HWOMERD DE LA

LiMEA DE LA ¥IDA 398 *11 2

2000 L] 578,
6,000 $ 17,948 94
2,000 3 5.5%0.01
3,000 ) Z3.520.84
3,000 ¥

t LA,

No”

28
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Prevencion

33604

TRIFTICT T F T
cON IMAGENES ¥ GREFICDS A % CARAS
AMVERSO ¥ REVERSO, TAMARG CARTA DE 214
F1M 1 279 MM, DE 100 GiMZ, EN PAPEL COUCHE |

LECCIGN & COLOR, RECUBIERTO ASPECTO|
SUAVE, LISO ¥ ERILLANTE, CON DOBLECES|

EMVOLVENTE 3.

TODD EL HATERIAL (MFRESC Y
ARTICULDS PFROMOCIOMALES
IHCLUYEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COMASAMA T EL RONERO DE LA
LIMES OF 1 4 SING 08 431 2808

£000

32004

Imprazife 5 slaburacids ds

TRIFTICO DE "PAPEADORES® TRADUCIDD A
LENGUA  HAHUGTL  (ILUSTRACICH COH
IMAGENES % GRAFICOS & & CARAS ANVERSO Y
REYERS0, TAMARC CARTA DE 215 MMY 279 MM,
DE 100 GAMZ, EN FAFEL COUGHE, SELECCION A
COLOR, ASFECTO SUAYE, LISO ¥

T
tap |FORHMATOYERTICAL).

: HEDIOS DI O AUNA CUARTILLA, 11X CARTS,

ERILLANTE, CON DOBLECES ENMVYOLVENTE EM|

TODO ERL HMATERIAL INPRESO T
ARTICULOS PFROMOCIOMALES

HCLUTEN L LOGOTIFO OFIGIAL DE
LA COHASAHA T EL HOMERO DE LA

1,000

23928

z.9%

©UE TUS HIJOS GOMSUMAN DROGAS, TIENE
UH& MEDIDA DE 14,€ = 21 CM, RQUE EQUIVALE &

TODG EL HATERIAL INPRESO T
TiCULDS PRONOCIOHALES
UTEH EL LOGOTIFO OFICIAL DE
OMASAMA T EL MOMERO DE LA

2,000

& 71D
WTE RECOMENDACIONES PARA EVITAR
TUS HIJOS CONSUMAN DROGAS)
DUCIDG & LENGUA MAHUATL, TIEHE UN&
MEDID® DE 14,4 x 21 CM, QUE EQUIVALE &)

HMEMIOS LA, .

IHPRESO  T|

ToDO EL

D PROMOCIOMRLES
IHCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COMRSAMA T EL MOHERG DE L&
LiHEA DELS TIDG $4¢ 2112899

3,000

GOOGLES  SE SIMULACION  (CARHAELS,
¥ALGOHOL)

TAE90.04

Porcanar que participan on actividador de
I J i

srismastiv v de di i eralu.
4 de di di deralud
4 1y 4o

meental, v 4o prommaidn do las sl
il far 4o odad

adolasite]

sxtramurar).

2604

BAMNER ARA&NA PROMOCIONAL DE 1.60M |

0.60M, CONL ¥LOGOS.
-

" voDO EL MATERIAL IMPRESO T

ARTICULOS PROMOCIONALES
IHGLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

33604

= ¥ SERALES DE ALARMA SOBRE EL SUIGIDIO™,

" |roDO EL HATERIAL IMPRESO T
o5 ES

La T EL DE L&
LTHEA DE LA ¥IDA 366 511 Zaee

200

3. 49890

| SEF ARADOR DE LIE ROS: "FACTORES DERILS G0

INCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

LA COMASAMA T FL HOMERO DE L&

2,000

29
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TRIFTICO DE "PREVEMCION DEL SUICIDIG"
[ ON COH ¥ A

|
CARAS ANYERSD Y REVERSO, TAMARD GARTA
DE 216 MM ¥ 274 MM, DE 100 G/M2, EN FAFEL
COUGHE, SELECCION & GOLOR, RECUBIERTO)

I—— it e i, lso 1 SnLLAWTE co
; DOBLECES ~ ENVOLVENTE EN  FORMATO
intramurar). 33604 SERTIGAL) 12,000 3 35,050.00
TODO EL MWATERIAL (MPRESO T
€S
IMCLUYEW EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COMASAMA T EL MUMERO DE L&
LINEA DE LA YIDA $0¢ 211 2008
TRIPTICO DE “PREVENCION DEL SUICIDIO®
T ENGUA NAHUATL (1L
CON IMGENES Y GRAFIGOS A & CARAS
ANVERSO ¥ REVERSO, TAMANO GARTA DE 216
1M % 279 MM, DE 100 55/, EN PAFEL GOUCHE,
SELECCION A COLOR, RECUBIERTO ASPECT
SUAVE, LISO Y BRILLANTE, CON DOBLECES
23604 ar ENYOLYENTEENFORMATOVERTICAL). *ooe s $.97e.
eaciary entidedar  |yhpo EL MATERIAL IMPRESO 7
05 s
INCLUTEH EL LOGOTIPO OFICIAL DE
LA COMASAMA T EL HOHERO DE LA
LiMEA DE LA YIDA 308 312 2
Ndmora i parranar aleanzadar par lar
E & rvidadas 4 6o de)
it 5 s .
-
i ! ! d
Riodos Camunitarior intoaradar parala -, "“"’“"’.""g
. fimitativa, accionor do prevoncitin dol
provencifin on makeria dosalud mentaly B e s 3 -
adizainner
dosatudmental.
Dichar arqanizacianos pucden hacer labaras
racialos, camn accianor 4o mojoramionta
urbang, rarcate do arpacinr pdblicar,
iarnadar do paz, actividador culturaler,
L i LS L
Astividadar do lar rodor comunitariar Himerlllc BT - ] -
comunikariar
. o [@ntar Manitarar) Sontar porranas que
entis camUnitacion prAMELAraL, | gorgan parts dole camunidad y roalizan
feen accinns preventivar enel marcs de la ¥ -
mentaly odiecianar i b
Hémern do porranar aleanzadar por aqontor
Ferrnnar paragentor Loep ki
fieads E h matoriaderaludmontaly adizeinnes | % -
mental y adiccioner capazitadur B
capacitadar
GHALEGO DE GABARDINA 100: ALGOUGN COH
LOGOS EORDADOS, GON  BOLSILLOS
FUNCIONALES COH DIFERENTEZ|
, PERA vl
Eiall] ny i 51 2 12258
TODAS LAS PREMDAS IMCLUYEM EL
LOGOTIPO OFICIAL OE LA COMASAMA
(BORDADO 0 INPRESO)
‘J( )
—_——

30
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EOLSA DE POLIESTER CON CORDON AGRANEL:
LABOLSADE CUERDA MIDE 41 CMDELARGO ¥
©M DE ANCHO, EM COLOR WERDE LIMOH,
METODO DE (MPRESION SERIGRAFIA GOH LA|
LEYENDA "FOR LA PAZ ¥ CONTRAR LAZ
ADICCIONES™ Y40 "DALE COLOR A TU VIDA® ¥
LOGOS SEGUNDISEAD. 450 ] A% 83000

33604

TODD EL HATERIAL IHMPRESO ¥
05

Li ES
INCLUYEH EL LOGGTIPO OFICIAL DE
LA COMASAMA Y EL HOHERD DE LA
LiHEA DE LD TIDA £99 911 2999 -
CILINDRO P&RA AGUA YARIOS COLORES CONEL
EMBLEM# SERIGRAFIADO *FOR LA PAZ 7|
CONTRA LAS ADICCIONES® Y¢0 "DALE COLORA
TUYIDA* ¥LOGOS SEGUN DISERD

33604 450 % A1, 400.0%

TODO EL MHATERIAL IHFRESD T
- 05 £S5

IHCLUTEN EL LOGOTIPO OFICIAL DE

LA COMASAHA T EL HOHERO DE LA

LiWER DE Lo $Ia £48 411 2048

GORRA COLOR HMEGRD COH EL EMELEMA

BORDADO *FOR LA PAZ Y CONTRA LAS

. ADICCIOHES® /0 "DALE COLOR & TU WIDA® ¥)
i

F2004 450 L] 51,210.8%

TODOD EL HRATERIAL IMPRESS T
ES

INCLUTEN EL LOGOTIFO OFIGIAL DE
LA COMASAMA ¥ EL HOMERO DE LA
LiMER DE LA YIDA $98 411 2
SUELIMADA, DE TELA, CON VELCRO PARA)
-ARAARPLEGAELE DE 2. 304220 CM, COL
BEH DE SALUD MENTAL /0 ADICCIONES

—

EL HATERIAL IMFRESO Y f s 1250009

PROMOCIONALES
IHCLUTEH EL LOGOTIFO DFICIAL DE
LD CONASAMA T EL MOHERO DE LA
LIMEADE LA SING S48 4142884

FLAYERA TIFO FOLC COM EL EMBLEMA
BORDADD °FOR LA FAZ Y CONTRA LAS
¥40 *DALE COLOR & TU VIDA® V|

Q).

x sntidudar

Cureires onanazeric de actividados yio
eusntar camunitarior onun perindo 4o
ticmpa detorminady, roqularmento una 33604
remana, o6 laquers conmemoran oventar
faci 1

buracife de|

m do ln mperacidn 7 iropo EL MATERIAL IMPRESO ¥ 450 *
hond os ES

lar adic<ioner o IHCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE
comportamisntaruicida. LA COMASAHA T EL HOHERO DE L&

_|LiMES DE LA 9IDA $08 311 2688
[FROMGCIOHAL .3 TREGEH;

REPRESENTATIVA DE LA CAMPARA "DALE|

COLOR & T VDA™, HECHD EN TEL& (ERTERIOR)|

RELLEHO OE DELCRON SPAHDEN, MEDIDAZ

= aLTO 20 oM " ANMCHO1Z M)
¥ (APROKIMADAMENTE)

33604 0o $

TOO0OD EL HATERIAL IHPRESD T

05 ES
INCLUTEN EL LOGOTIPFD OFICIAL DE
LA DOMASAMA T EL MOMERO BE LA
1{MES NF 18 BING 24 2
ETAMD FUELICITARIO FORTITIL (CON FOSTES
DE ALUMINIO ¥ COPETE) CON LOGOS DEL|
FROGRA&MA,  SEGUM  DISERQ.  INGLUYE|
ESTUGHE DELONETAPLESTICA

33604 H ' 453600

P
| >
4
NZs

—r 31
A~

TODD EL MATERIAL IMPRESD T
ARTICULDS PROHOCIOHALES
INCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE
LA COMASAMA T EL HOMERD DE LA
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FERMUY ER UULUK KIS, YASU UE ¥5U ML UL

ACERU  INOKIDABLE, CON TAPA PLANA)

REVESTIMIENTO  DE  SUPERFICIE  MATE|

Improsifn 7 slebaracifa de DIAMETRO 10 OM ¥ 20 GM ALTO. SERIGRAFTA]
-0 P - COH L& LEYENDA *POR L& PA2 ¥ CONTRA LAS)

0 "DALE COLORK & TU VIDA® V|

LYGOS SEGUNDISERD e b 22,8080

33604

wdw da la mpsracids ¥
adminirt [
depandancior ¥ satidadar

TOBO EL MATERIAL IMPRESO T
os ES

INCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

1
CUADERHMILLO DE AUTOCUIDAD D)
(ILUSTRACION CON IMAGEMES Y GRAFICOS,
TAM&RO MEDIA CARTA DE 140 MM ¥ 216 MM, DE|
100 G/MZ, EN PAPEL COUGHE, SELEGCION &|
GOLOR, ASFECTO SUAVE, LIST Y|
EBRILLANTE) 00 L] 1950081

33404

EL LTI e 1Y da lar
Aspandanciar ¥y antidadar TODO EL HATERIAL IMPRESO Y
ES

INCLUTEN EL LOGOTIFO OFICIAL DE

EEQDELA
MES#A PLEGABLE TIPC PORTAFOLIO, CUBIERTA|
DE POLIETILEMO EBLANCO, GON PATAS DE|
&CERD CON SEGURO, MEDIDAS: LARGO 1.22M,
ANCHI0.75M

S11 H $ 2,100

Futagrificar 7 do

52381 CAMARAFOTOGRAFICA 13 3

. Otrm = 4

DE AUDIO CON SOFORTE 7| -
MTOEY 13 $ SATS. 4

FAccianos do difuridn on matoria do arpoctar
Gticar-lzqalor de laprécticapraforianalon
satudmentaly adiccianas

qui debon zumplirl
salud que lakaransn s
enralud mental y ediccinner.

Lar accionor 4o difuriéin conrirten oo
artratoqiar parahacer llogar monrajer
. & \ ia d,

¥
mankenar ¢l enfaque de gbnoraen elmarca

Ficcioner on materia e squidad, abknere, y una dolar agcinner deralud mental ¥ adiccinner. " .
ok Fi

vidalibre do vinlonsia hacialar mujorer

9
lar mujorar on lar arpacior do teabajndo lar
CESHMA.

TOTAL PREFEACION

1438,627.52

CONTROL INALAMBRICO DE DIAFDSITIVAS 00H
APUNTADOR LASER Y HAHO RECEIFTOR| 15 $ T.a08.0
MAGHETICO |

SERYICIO DE INTERNET FOR UN ARO, PARA L&
URIDAD DE ESPECIALIDADES MEDICAS -
CEHTRO DE SALUD MENTAL V)
ADICCICHES (UNEME - CECOSAMA) TEFEACH V|
LAS OFICINAS DEL CONSEJO ESTATAL CONTRSA|
LAS ADICCIONES

Bctividader 4 it aci ) Hé 4 i 4 itaci 31603

sralud mental y adicionor romar de Salud Mantal y Adiccianar.

intarmat, K E S1.756.8

A,

waequaridns o
ds  Funci

Chmerar futwyrificar 5 4o

Ll )] wide PROVECTORLASER CONTECHOLOGI A dK

—Tw 32
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sz381 ¥ 7 4 3 s
[
2
T Perranar itad iadoralud  [H 4 itadar on temar 4
montaly sdiccioner, Salud Mental s Adicciance. $
2] So cntabiliza ol nimera do accinnar do
o capacitaciénylo actualizacidn on diforsnnir
o madalidadars currur, ballorar, Farer,
o 4 lab impartidar,
's) .y S inadas o ] i I::ZTEII: |-1PSULGADQSIHTELCOREI3O 0 s R
ruicida. Ertatalos do Salud Mental y Adicaioner, SURERIQR 1B, 512 GB
dartinadur aforkalocor canacimiontor y
idadar on mat, Provensifiny atencitn)
dolcompurtamisntasuicida.
Accinner 4o capacitacidnyin actual
Farar, canqrorar, onkeo okrar, imparti
Evtablocim il oy . N
®
Varaslmanein y aporacibn do acuordn ala Ertatalor do Solud Montal y Adissianor, siset Bisaar infurmbticnr AW T OF A PULGADAS INTEL OORE 120 H $ 27.509.48
o " . SUPERIOR 1568, 512 GB -
nurmatividad vigento dertinador afarkalecor connci
habilidad dola
ente paralanperacifinds
artablezimisntor reridencialor.
Hémorn do porranar capacitadar an
diferentar madalidadar: zurrar, kallorar, |
Porranar capacitadas on ol dorarrallo do
blocimi i ord 4 % ::
rormatividad vigonke i .
w s e 3 TOTAL CAPACITACION | & I4Z 55004
SE REQUIERE DE UN SERVICIO PROFESIONAL
PERA LA CREACIGH ¥ DISERO DEIMAGENES CON
CONTENIDO ESPECIFICO DE SALUD MENTAL Y
3 & : PORLA
P&Z ¥ CONTRA LAS ADICCIOHES, LOS AFICHES,
— M = ¥ IHCLUIR: LOGOS OFICIALES,
ditide de o eetenidy |MTEGRAGIONY ARALISIS DE DATOS, TRBLEROS
266 e lesieamente & rowie da |DE INFORMACION, HERRAMIENTAS ¥ SLOGAN 40 L]
DELACAMPAAA.
nk 1
SE CONTORE COM LA AUTORIZACION
DE L& nE o
EDUCKAYIYA DE LA COMASAHA,
R B ark PRETIO aL mcio DEL
ampaiar do provoncitn ydn promesisinen i avminaiie) Nigdplgt—! P 0E
S d'dl "_'_‘ d dionciarabre lai PPTY)
medinr do camdnteasitn mentalylaprovoncifin do adiccinnos. SEREQUIEREDEL SERVICIOFARS L CREACIDH
7 DISERD DE DOS YIDEOS CON GOMTENIDD
ESPEGIFICO DE SALUD MENTAL % ADICCIOHN
COMFORME A LA CAMPARA FOR LA PAZ ¥
CONIRA LAS ADICCIONES, PRODUCIDD POF)
4e  crmecida y|FROFESIUNALES PARA SPOT AUDIOVISUAL EI
A o, |MEDIOS DIGITALES, EL VIDEG DERERS INCLUIR:
346 *  CembeRIOR ) 0GOS OFICIALES, INTEGRACIOH DE DATOS 4 1
SLOGANDE LA CAMPARA
SE COH LA
DE LA (13 o
CDUCATIVA oE A COMASAMA,
|Prcwia AL cio oEL
= FROGEDIMIENTO DE CONTRATAGION.
———my
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[ - - e TC FECOMRE GF OH SERRICIn Pans L
o DIFUSIOHENREDES SOCIALESDE dYIDEOS ¥ 40
s LA CAMPARIR: POR L& PAZ ¥ CONTRA LAS
. | ADICCIOHES. LA CARACTIR
[ FUHDAMENTAL DEL MEMSAJE DEBE LST&R
2 Fublizacinnor on vedor racialor: Hirtariar y EHFOCADA & SENSIERIZAR ¥ COMVENCEN
E cantonida intoractive uo tilican 3 [FLPOBLICO &L GUE YA DINGIDD SOBRELCH
] I . - T DAROS QUE OGASIONA EL OONSUMO DE
on . enmn aqram ¢
ludmeontal y adicsionor Tuittor parallogar do mansra dirsetaala i ALGOHOL, TABAGOTDROGAS. 1 ¥ £5,009.04
(&) b i dA Mo Lo ettt W of LOS AFICHES DEBERAN IMCLUIR: LOGOE|
R OFICIALES, INTEGRACIONY ANALISIS DEDATOS,
TABLEROS DE )
SLOGANDE LA CAMPARA.
SE COH LA
OE LA oE
EDUCATITA DE La COMASARA,
e - — ERETLOOL ISR DL
Participac dinrd,
4o orpocialirtar enralud montal y adizcinncr:
| ZanFundamontaler parapeamavor e mejne
onmodiar 4 ridn dolar ¢ o
i it ! adiccinnes, arf comuparabrindar
[ tolevirifpugropy s ossrita, Pl o infarmacifnrobrs laimpartansia 4l s -
b f

montaly adiccinner

snfaquarpaliti

Lar Objotivar do Derarrall Sartanib
ran modidar adapt e por lur 1742 vty
mundialos  nacianaler para sanrtr
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ANEXO 4. Indicadores y metas

Trimestres
icado Descripcion Meta
Indicador p 1 2 3 4
Consultas de primera vez para
atender problemas relacionados
Consultas de .
. con el consumo de sustancias
primera vez por . .
consumo de psicoactivas y/o de salud mental en
. las UNEMES-CECOSAMA (incluye a
sustancias . (incluy 573 | 573 573 573 2,292
. ) personas usuarias de sustancias
psicoactivas y ) .
. - psicoactivas, personas con otro
diversas condiciones
trastorno de salud mental y/o sus
de salud mental - .
familiares) en modalidades
presencial y a distancia.
Consultas posteriores a la consulta
de primera vez, en cualquier
servicio de la unidad, para atender
Consultas .
problemas relacionados con el
subsecuentes por . . .
consumo de sustancias psicoactivas
COMSUO 6E {o de salud mental en los
sustancias y ) 1,906 1,906 1,906 1,906 7,624
: . CECOSAMA (incluye a personas
psicoactivas y - . . .
. - usuarias de sustancias psicoactivas,
diversas condiciones
personas con otro trastorno de
de salud mental =
salud mental y/o sus familiares) en
modalidades presencial y a
distancia.
Tamizajes para la
deteccién oportuna | Aplicacién de pruebas de tamizaje
del consumo de para la deteccién oportuna del
sustancias consumo de sustancias psicoactivas | 3,668 3,668 3,668 3,668 14,672
psicoactivas y y/o factores de riesgo asociados a \(
diversas condiciones | la salud mental.
de salud mental N
Actividades de Actividades de prevencién para el
prevencién dei consumo de sustancias psicoactivas
consumo de y/o promocién de la salud mental,
sustancias que incluyen: Sesién Informativa y
psicoactivas y de de Sensibilizacion, Taller de N
diversas condiciones | desarrollo de Habilidades, 0 268 268 268 804
de salud mental, y Promocién de la Salud (Jornadas /
de promocién dela Preventivas) y Actividades
salud mental y de comunitarias (redes comunitarias y
| estilos saludables de | personas impactadas por agentes
vida. B comunitarios). -
Personas que Se contabilizan las personas que
participan en participan en alguna actividad de \
actividades de revencién para el consumo 46,632
¢ P ih parsel de 0 15544 | 15544 | 15544 | 4663
prevencién del sustancias psicoactivas y/o
consumo de promocién de la salud mental.
| sustancias | e = |
_ 1
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. S Trimestres

# Indicador Descripcion 1 2 3 4 Meta
psicoactivas y de
diversas condiciones
de salud mental, y
de promocién de la
salud mental y de
estilos saludables de
vida (de 6 afios de
edad en adelante). | L - | |
Actividades de Se contabilizan las personas que '

6 prevencion fjel participa.['n en actividades dg 0 132 132 132 396
comportamiento prevencién del comportamiento
suicida suicida.

Personas que
| participan en Se contabilizan las personas que |
| actividades de participan en actividades de .

7 | s .y . 0 39,600 | 39,600 39,600 118,800
prevencién del prevencién del comportamiento |
comportamiento | suicida.
suicida - , |

| Se contabiliza el nimero de
| acciones de capacitacién y/o
Actividades de actuaIi.zacién en diferentes
= modalidades: cursos, talleres, foros,
capacitacién para el ; :
abordaje, atencién y congresos, entre otrps, impartidos,
8 | prevenciéon del pron?c?wdos o coordinados por fas 0 33 33 33 99
comportamiento Comisiones 'EsFatales de Salud
suicida. Mental y Adicciones, destinados a
fortalecer conocimientos y |
habilidades en materia prevencién |
y atencién del comportamiento
suicida.
| Consiste en un conjunto de

Visitas de | acciones coordinadas entre

supervisién a autoridades federales y estatales

CECOSAMA y otras de la CONASAMA y el IMSS-

unidades de primer Bienestar (donde corresponda),

nivel de atencién del | que comprenden la supervisién de

9 i . 6 6 6 6 24 -
sector salud la operacion y la infraestructura de q
{componente salud las unidades para identificar el
mental y cumplimiento de la normatividad
adicciones). vigente y las areas de oportunidad

con el propésito de mejorar los

servicios de atencién. -
Red integrada de {
servicios de primer Consiste en elaborar un diagnéstico !
nivel a 2do nivel de de la red de servicios de hospitales |

10 | atencién: nimero de | generales de todo el sector que
hospitales generales | brindan atencién de urgencia en
del sector salud que | salud mental y adicciones (camas 0 1 0 0 1

, brindan atencién de | censables y protocolo implantado | \
urgencias en salud de urgencias en salud mental). | |X
| | mental y adicciones. - o ;
f_ 1" Atenciones de Consiste en elaborar un informe
i ] urgencias en salud trimestral del nimero de | 0 | 1 | 1 1 | 3 |
——e P
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Trimestres
# Indi r Descripcion Meta
dicadol p 1 2 3 4
mental y adicciones | atenciones de urgencias en salud
atendidas en mental y adicciones atendidas en
hospitales hospitales generales de todo el
generales. sector de la Entidad.
Se considera un centro de psico
orientacion telefénica, aquel que
Centros de Psico esta debidamente instalado y
orientacidon operando activamente en la
telefénica instalados | entidad federativa, que brinda
12 | en las entidades atencién en salud mental y
federativas adicciones con profesionales 0 0 0 1 1
reconocidos por capacitados y que esta reconocido
CONASAMA. por CONASAMA por cumplir con
procedimientos y estdndares en la
calidad de la atencion.
Sesiones celebradas en el marco
del Comité Municipal de Salud
. ... | Mental y Adicciones (COMSA) y/o
Sesiones del Comité y . . ( L ) yI
| - de las mesas interinstitucionales
Municipal de Sajud municipales, que incluyan la
Menaly Adicciones elabor:cién' qse uimig’nto de los
(COMSA) y/o de las lanes royraraas municipales de
13 | mesas it lalin P 15 15 15 15 60
. R prevencidn y atencién del consumo
interinstitucionales ) . :
X de sustancias psicoactivas y/o salud
municipales. ~
mental (en un afio pueden
celebrarse una sesién de
instalacién y las otras dos de
seguimiento).
| Sesiones celebradas en el marco
del Consejo Estatal de Salud Mental
y Adicciones, que incluyan la ~
; elaboracién y seguimiento de los
REMRIORES.AE| lanes y programas municipales de
consejo estatal de P y.[,) 9 s P
prevencién y atencién del consumo
salud mentaly ) . .
L de sustancias psicoactivas y/o salud
14 | adicciones y/o de las ~
mental (en un afio pueden
mesas o
. N celebrarse una sesion de
interinstitucionales . - 1 1 1 1 4
instalacién y las otras dos de
estatales .
seguimiento) de los sectores
publico, social y privado para
prevenir y atender las adicciones y
la salud mental. ]
Actividades llevadas a cabo como
Actividades de parte de la atencion en la unidad,
apoyo y/o dando realce a las actividades en
acompafiamiento territorio, donde se acuda a los
sicosocial en espacios comunitarios, plazas
15 | PScos: i plazas 239 239 239 239
materia de salud publicas u hogares, para identificar
mental y adicciones, | a personas que requieren atencién
individual, familiary | por diversas condiciones de salud
grupal mental o consumo de sustancias.

| Estas acciones implican el abordaje |

P—— ]

_rw
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dicad D incién Trimestres Meta
# Indicador escripcio 1 2 3 4
directo con la persona o familia
(uno a uno), para canalizar a
servicios de los CECOSAMA u otra
unidad (si es necesario).
Personas atendidas
en actividades de
apoyo y/o
acompafiamiento Personas beneficiadas por las
16 | psicosocial en actividades de apoyo psicosocial. 239 239 239 239 956
materia de salud
mental y adicciones,
individual, familiar y
grupal
Acciones de capacitacion en
diferentes modalidades a poblacion
- externa: cursos, talleres, foros,
Actividades de : -
s congresos, entre otros, impartidos,
capacitacién en . )
materia de salud promovidos o coordinados por las
17 o Comisiones Estatales de Salud 0 66 66 66 198
mental y adicciones S
Mental y Adicciones y/o
CECOSAMA, destinados a fortalecer
conocimientos y habilidades en
materia de salud mental, adicciones
y otras tematicas relevantes.
Se contabiliza el nimero de
Personas .
capacitadas en personas que participan en las
18 . actividades de capacitacion 0 1,320 1,320 1,320 3,960
materia de salud s .
o (indicador relacionado con lo
mental y adicciones.
reportado en la meta 17).
Consiste en una serie de
. actividades y/o eventos
Jornadas, ferias, o v/ .
comunitarios en un periodo de
mesas, o foros de A .
" tiempo determinado, regularmente
promocién de ia
19 una semana, en la que se 3 3 3 3
salud mental y
.z conmemoran eventos relevantes
prevencion de .
o relacionados con la salud mental,
adicciones - -
las adicciones o la prevencion del g
comportamiento suicida. -
(Antes Coaliciones Comunitarias) |
Consiste en la formacién y/o [
mantenimiento de organizaciones
comunitarias integradas por
personas que cohabitan en una
Redes Comunitarias | misma delimitacién territorial, que
integradas para la se unen para realizar de forma
20 | prevencion en enunciativa, pero no limitativa, 3 3 3 3 12
materia de salud acciones de prevencién del
mental y adicciones | consumo de sustancias o de otras N
condiciones de salud mental.
Dichas organizaciones pueden
hacer labores sociales, como
| acciones de mejoramiento urbano,
) | rescate de espacios publicos, | ' | | )
'_____—-—1
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| . .
| residenciales. |

Trimestres
# Indicador Descripcion Meta
P 1 2 3 4
jornadas de paz, actividades
culturales, deportivas, entre otras.
Actividades de las Se refiere a las acciones
21 | redes comunitarias organizadas por las redes 11 11 11 1 44
comunitarias.
Agentes
comunitarios, (Antes Monitores) Son las personas
promotores, que forman parte de la comunidad
22 | educadores, y realizan acciones preventivas en 33 33 33 33 132
capacitados en el marco de la organizacién
materia de salud comunitaria de los CECOSAMA.
mental y adicciones
Personas alcanzadas
por agentes
comunitarios,
romotores Son las personas que son
23| P ! impactadas por las acciones que 330 330 330 330 1,320
educadores, en ) .
. realizan los agentes comunitarios.
materia de salud
mental y adicciones
capacitados
Establecimientos - .
. . Son visitas realizadas por parte de
residenciales .
censados para |a las Comisiones Estatales de Salud
=B Mental y Adicciones (CESMA) y/o
atencion de " =
los Comités de Supervisién de
personas con o ) .
. Establecimientos Residenciales
24 | dependencia a . ) 2 2 3 2 9
) (CES) con el propésito de actualizar
sustancias
) ) el censo y promover el
psicoactivas . D
s cumplimiento de la legislacién y la
(supervision - .
. normatividad actual en materia de
realizada CESMA- - -
tratamiento en adicciones.
CES).
Personas
capacitadas en el PR
La capacitacion tiene como
desarrollo de -, -
= propbsito fortalecer conocimientos
habilidades para el - )
maneio v operacién y habilidades en materia de
25 | jo y oper tratamiento y normatividad y estan | 93 93 93 93 372
de establecimientos .
) . dirigidas al personal que labora en
residenciales de L . .
los establecimientos residenciales
acuerdo a la . o
. especializados en adicciones.
normatividad
vigente
Acciones de capacitacién y/o .
actualizacién en diferentes
- modalidades: cursos, talleres, foros,
Establecimientos . .
) . congresos, entre otros, impartidos,
residenciales . .
. promovidos o coordinados por las
capacitados para el e
. L Comisiones Estatales de Salud
26 | manejo y operacién - . 2 3 3 2 10 |
Mental y Adicciones, destinados a
de acuerdo a la .
L fortalecer conocimientos y |
normatividad [ . .
| habilidades en materia de la
| vigente . .
‘ normatividad vigente para la
| operacién de establecimientos

1~
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Tlo—

Trimestres
# Indicador Descripcion Meta
P 1 2 3 4
- Visitas cuyo objetivo es dar
Supervisiones a . _
. seguimiento a los establecimientos
establecimientos reconocidos y promover el
27 | residenciales L yp - 1 1 1 1 4
reconocidos por mantenimiento del cumplimiento
del 90% de los estandares de la
CONASAMA o o
cédula de evaluacion.
Visitas cuyo objetivo es mantener el
. apego a la normatividad e
Supervisiones a . o
establecimientos incrementar el cumplimiento de los
28 . . criterios de calidad de la atencién 12 12 12 12 48
residenciales
) para que, eventualmente, logren el
registrados -
avance de condiciones para
alcanzar el reconocimiento.
Las quejas recopiladas por la
Seguimiento del CONASAMA seran trasferidas a las
100% de las quejas CESMA para su atencion o
29 | estatales sobre seguimiento con la autoridad 0 1 1 1 3
Establecimientos correspondiente. Del mismo modo,
Residenciales pueden ser recibidas para la CESMA
y se reportara su seguimiento.
Numero de Comités | Los Comités de Contraloria Social
de Contraloria Social | (CCS) son organizaciones que
instalados sobre vigilan y controlan que los recursos
ndmero de publicos se apliguen de manera
30 | Establecimientos correcta. Esta meta dara 0 1 1 1 3
Residenciales a los seguimiento a la existencia de los
cuales se les otorgé | Comités para vigilar los recursos
un subsidio para otorgados por concepto de
tratamiento subsidios de tratamiento.
El objetivo de los Comités es vigilar
y promover el apego a la
normatividad vigente en materia de
atencién a las adicciones, a través
de acciones de supervisién, control
y vigilancia, a través de las cuales se
100% de Comités pueden emitir las recomendaciones P
Estatales de necesarias para fortalecer la calidad
31 o o 0 1 0 0 1
Supervision (CES) de los servicios otorgados. Los
conformados comités pueden estar integrados “
por distintas instancias con
atribuciones para participar en el
Comité, como regulacion sanitaria,
derechos humanos, proteccién de
menores, proteccién civil, entre
otras. B
Reconocer como "Espacio 100%
. Libre de Humo de Tabaco y
Lugares reconocidos L = . -
como espacios 100% Emisiones" implica realizar visitas
132 | . P 0 para identificar evidencia tanto de 0 30 40 30 100
libres de humo de .
- la ausencia del acto de fumar en las
tabaco y emisiones . . -
instalaciones, como de proteccién a
. - los no fumadores, a través de la
e
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Trimestres
# Indicador Descripcion Meta
P 1 2 3 4
observacion dirigida y el
interrogatorio a informantes claves.
Un observatorio esta integrado por
un grupo de profesionales con
conocimientos basicos en el estudio
Observatorios epidemiologico de la salud mental y
estatales operando las adicciones. Si bien el equipo
33 | &N materia de salud | puede ser limitado, un observatorio 1 1 1 1 1
mental y adicciones | puede gestionar redes
institucionales de informacién o de
investigadores que sean fuentes de
informacién veraces y coadyuven a
la elaboracién de productos como
informes estatales.
Acciones de los . . :
. Acciones efectivas que den cuenta
34 Observatorios de que en la entidad opera de
Estatales en materia ma?wera ermanente e? 1 1 1 1 4
de Salud Mental y P .
oo observatorio.
Adicciones
Se plantea la creacién de redes de
colaboracién entre entidades de
investigacién, con el fin de
establecer una agenda de trabajo
conjunta. Esta red puede estar
conformada por institutos de salud,
Proyectos de centros de investigacion,
35 | investigacion en universidades, investigadores 0 1 0 1 )
temas de Salud independientes y otras
Mental y Adicciones | instituciones dedicadas a la
produccién cientifica. Se
considerara el registro de los
proyectos de investigacién que se \Q\
encuentren en curso, iniciados o
que hayan sido completados )
_dL_Jrante elpresente afo. | ]
Campanias de ~
P L Campania: Es un esfuerzo
prevencién yfo L :
. estratégico y organizado que busca
promocion en temas o I
sensibilizar a la audiencia sobre la
36 | de salud mental y - . . 0 1 1 1 3
I g importancia del bienestar mental y Y
adicciones a través i -
. la prevencion de adicciones.
de medios de
comunicacion “]
Publicaciones en redes sociales:
I Historias y contenido interactivo
Publicaciones en -
. que utilizan plataformas como
redes sociales sobre .
37 Facebook, Instagram y Twitter para 0 1 1 1 3
temas de salud .
| - llegar de manera directa a la
mental y adicciones 9
audiencia y fomentar la
| participacién y el dialogo. | B
‘ Participaciones en | Participaciones en medios de
38 | medios de | comunicacién de especialistas en
e =P 12 12 12 12 48
| comunicacién | salud mental y adicciones: Son
| | (radio, television, | fundamentales para promover una | | | |
[E——— 41
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Indicador

Descripcién

Trimestres

3

Meta

prensa escrita,
podcast, webinars)
en temas
relacionados con la
salud mental y
adicciones

mejor comprension de los
trastornos mentales y las
adicciones, asi como para brindar
informacién sobre la importancia
del bienestar emocional, se deben
enfocar en la sensibilizacion,
reducciéon del estigma relaciones
con las tematicas e incluir consejos
practicos, de igual manera evitar
enfoques politicos o no éticos.

39

Diagnéstico Estatal
de Salud Mental y
Adicciones

Documento que integre
informacion de la situacién de
diversas condiciones de salud
mental (incluyendo el suicidio) y el
consumo de sustancias en el
estado; asi como elementos del
contexto estatal en diferentes
ambitos (social, laboral, seguridad,
salud, etc.). Puede incluirse la
estructura gubernamental que
implementa acciones en materia de
salud mental o que coadyuva en
esta tarea.

40

Acciones en materia
de equidad, género,
y una vida libre de
violencia hacia las
mujeres

Las acciones de difusion consisten
en estrategias para hacer llegar
mensajes relacionados con la
relevancia de adoptar y mantener
el enfoque de género en el marco
de las acciones de salud mental y
adicciones. Incluye acciones
afirmativas que abonen a la
equidad y la prevencién de la
violencia hacia las mujeres en los
espacios de trabajo de las CESMA.

41

Acciones de difusién
en materia de
aspectos éticos-
legales de la practica
profesional en salud
mental y adicciones

Las acciones de difusién consisten
en estrategias para hacer llegar
mensajes relacionados con los
aspectos éticos-legales que deben
cumplir los profesionales de la
salud que laboran en el campo de
la atencién en salud mental y
adicciones.

42

Convenios estatales
de colaboracion

Un convenio de colaboracién es un
instrumento juridico celebrado por
dos o mas partes (instituciones
legalmente constituidas), a través
de los cuales se establecen
obligaciones con la finalidad de
alcanzar un objetivo comdn. En el
marco del Programa Anual de
trabajo, la firma de convenios tiene

como proposito fortalecer las
| acciones de salud mentaly

————y
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; Lo Trimestr
Indicador Descripcién estres Meta

1 2 3 4

adicciones en las entidades
federativas.

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) son medidas
adoptadas por los lideres
mundiales y nacionales para
Acciones de difusidon | construir un mundo mas

para el logro de los sostenible, justo y préspero. Las
Objetivos de acciones de difusién consisten en
Desarrolio estrategias para hacer llegar
Sostenible (ONU) mensajes relacionados con los ODS
y sus alcances, a quienes se
encargan de implementar politicas
y programas en materia de salud
mental y adicciones en las
entidades federativas.
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ANEXO 5. Informe trimestral del ejercicio del recurso

SALUD

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE

INFORME TRIMESTRAL DEL EJERCICIO, DESTINO Y LOS RESULTADOS DE LOS RECURSOS FINANCIERCS MINISTRADOS DURANTE EL ANOD 2025

Entidad Federativa:
Némere de Informe:
Per{odo del Informe:

Fecha del Reporte:

INFORME TRIMESTRAL

PREVENCION Y ATENCIGN CONTRA LAS ADICCTONES

& 9 CONASAMA

MONTO MINISTRARD | MONTG COMPROMETIDO Momo:::;:; umonrrro EJERCIDO ACUMULADO |MONTO REINTEGRADO A TESOFE|  MONTO :]EE';“':;"TE oR |
= I =
o MONTO DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS i
MONTO MINISTRADO MONTG COMPROMETIDO MONTO EJERCIDG MONTOACUMULADO | MONTO REINTEGRADD A TESOFE Lol :;“.:'zéi"“ L
= S = I
ELABORG Vo.Bo. AUTORIZO
DIRECTOR VO ¥/ DE COMISIONADO (A) ESTATAL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
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ANEXO 6. Certificacion de Gasto

COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES

SALUD SECRETARIA DE SALUD & CONASAMA

CERTIFICADO DE GASTO 2025

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE
PREVENCION Y ATENCION CONTRA LAS ADICCIONES 2025

| EERCICIO: 2025,
FECHA DE EMISION: I:EF!TIFII:ADD DE GASTO Noj
Tipo de documento: MNimero: IProveedor: Fecha Docto. ]
. jiafde . Importe Descripeidn del bien o servicio / descripcién complementaria Partida |Descripcian Partida
bienesfServicios
Tipe de documento® Mimero: ]Pmucr:dur: Fecha Docto. I
bienet?‘;{:dutvi;ius Importe Descripcién del bien o servicio / descripcion complementaria Partida |Descripcion partida
TOTAL
Mento total del certificada: $

LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE. CUMPLE CON LOS REQUISITOS FISCALES ADMINISTRATIVOS Y
MNORMATIVOS VIGENTES VINCULADDS AL PROGRAMA DE PREVENCION ¥ ATENCION COMTRA DE LAS ADICCIONES. Y SE ENCUENTRAN
PARA SU GUARDA Y CUSTODIA EN EL ESTADO DE . A TRAVES DE SERVICIUS DE SALUD DEL ESTADO DE . MISMA
QUE ESTA A DISPOSICION DE LA SECRETARiA DE SALUD Y. EN SU CASO, DE LA SECRE TARIA DE HACIENDA Y CREDITO POBLICO. DE LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PGBLICA YD DE LOS GRGANOS FISCALIZADORES COMPETENTES. ASi COMO LA INFORMACION ADICIONAL
QUE ESTAS LLEGARAN A SOLICITAR.

ELABORO Vo. Bo. AUTORIZO
C. DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y/O COMISIONADO(A) DEL CONSEJO SECRETARIC DE SALUD Y DIRECTOR DE LOS
FINANZAS DE UNIDAD EJECUTORA ESTATAL CONTRA LAS ADICCIONES SERVICIOS DE SALUD EN EL ESTADO
/
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ANEXO 7. Certificado de Reintegro

SALUD SECRETARIA DE SALUD 5 CONASAMA

COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES

omB
CERTIFICADO DE REINTEGRO 2025

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE
PREVENCION Y ATENCION CONTRA LAS ADICCIONES 2025

[ geraao: 2025
FECHA DE EMISION: kERTTFlCADO DE REINTEGRO No|
Tipo de documento: NOmero: | inea de captura: Fecha del pago:

Ficha de depdsito o

Importe: Importe con letra: i )
P P! transferencia bancaria:

TOTAL

LA DOCUMENTACION ORIGINAL COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE, CUMPLE CON LOS REQUISITOS FISCALES ADMINISTRATIVOS ¥ NORMATIVOS VIGENTES
VINCULADOS AL PROGRAMA DE PREVENCION Y ATENCION CONTRA LAS ADICCIONES, Y SE ENCUENTRAN PARA SU GUARDA Y CUSTODIA EN EL ESTADO OE

. & TRAVES DE SERVICIDS DE SALUDDEL ESTADODE ____________ MISMA QUE ESTA A DISPOSICION DE LA SECRETARiA DE SALUD Y. EN SU CASO.
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION POBLICA ¥{D DE LOS ORGANDS FISCALIZADDRES COMPETENTES. AST
COMO LA INFORMACION ADICIONAL QUE ESTAS LLEGARAN A SOLICITAR.

ELABGRG Vo. Bo. AUTORIZG
€. DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y/ DE COMISIONADO (A) DEL CONSE)O SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR DE
FINANZAS DE UNIDAD EJECUTORA ESTATAL CONTRALAS LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
ADICCIONES
g



